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Voorwoord

Het maken van een realistisch plan, meer dan een jaar vooruit, is in deze tijd een uitdaging. We

hebben recent ervaren dat de wereld er in korte tijd heel anders uit kan zien. We hebben geen idee

hoe het coronavirus zich verder gaat ontwikkelen en welke consequenties dat met zich mee gaat

brengen. Toch weten we wat ons komend jaar te doen staat.

Wanneerje geconfronteerd wordt met een ongewenste zwangerschap, kom je ook ineens in een

onzekere situatie terecht. Informatie over de verschillende keuzemogelijkheden kan houvast bieden.

Net als het stil staan bij de waarden die voor jouw belangrijk zijn. De keuzehulpverlening bij

onbedoelde zwangerschap in Nederland is hierop ingericht: via onbedoeldzwanger.info, chat en via

het landelijk telefoonnummer 0800-6160 worden vrouwen en mannen de weg gewezen naar

informatie of hulp op maat. Via een landelijk netwerk van professionele partners is dit goed

georganiseerd. Het komend jaar gaan we hier meer bekendheid aan geven: iedereen moet weten

dat ongewenste zwangerschappen voorkomen én wat de weg naar passende hulp is. Keuzevrijheid

en respect voor de gemaakte keuze staan daarbij voor ons centraal.

We kijken uit naar de resultaten van het onderzoek naar afstand ter adoptie in de periode 1956-

1984 en naar de conclusies van de commissie interlandelijke adoptie in het verleden. Belangrijke

onderzoeken die hopelijk inzicht geven in de motivatie voor het handelen in het verleden en met

aanbevelingen komen over wat er moet gebeuren om de gebeurtenissen in het verleden voor alle

betrokkenen een plaats te kunnen geven om verder te kunnen. Zodat we vanuit de lessen uit het

verleden de juiste keuzes maken richting de toekomst.

Beschikbaarheid en toegankelijkheid van informatie en hulp op maat voor alle betrokkenen rondom

afstand ter adoptie, als ook rondom donorconceptie blijft ook komend jaar ons doel. Samen met

professionals en ervaringsdeskundigen zetten we ons in om de benodigde kennis te ontwikkelen en

te delen. Dit kan in de vorm van een training voor professionals, een kennisdossier op onze website

of in de vorm van specialistische dienstverlening.

We geloven erin dat mensen zelf in staat zijn om vanuit eigen regie aan te geven wat zij nodig

hebben. Dit vraagt van ons een opstelling van goed luisteren en kijken naar wat iemand aangeeft,

daarbij uitgaand van gelijkwaardigheid en het (her)kennen van onze eigen mogelijkheden.

Door te werken vanuit de drie programma's: Ongewenste Zwangerschap, Verwantschapsvragen en

Adoptievoorzieningen, zijn we in staat tot het leggen van verbanden tussen thema's die

ogenschijnlijk weinig met elkaarte maken hebben. Wij zijn ervan overtuigd dat juist het verbinden

van verschillende perspectieven een discussie rijker kan maken en politieke, beleids- en ook

persoonlijke beslissingen preciezer kan maken.

In dit plan hebben we uitgewerkt hoe we in 2021 door het ontwikkelen en delen van kennis en

dienstverlening, weloverwogen keuzes op het gebied van ongewenste zwangerschap, adoptie en

verwantschapsvragen kunnen stimuleren en een bijdrage kunnen leveren aan het kunnen omgaan

met de consequenties in een steeds veranderende wereld. Veel leesplezier!

Ellen Giepmans

Directeur-bestuurder
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1. Programma overstijgend

A. Missie en visie

Fiom is in 1930 opgericht. De wortels van de organisatie liggen in een tijd waarin moest worden

opgekomen voor de belangen van de ongehuwd zwangere vrouw en het recht om zelf voor haar

kind te mogen zorgen. Fiom bood zelf geen hulp, maar was een centraal punt voor instellingen en

hulpzoekenden. Zij vertegenwoordigden de instellingen bij de overheid om te komen tot

subsidieregelingen over het hele land. In de loop der tijd zijn de thema’s en activiteiten van de

organisatie aangepast aan de maatschappelijke behoefte en mogelijkheden, waaronder het

stimuleren van keuzevrijheid. Van aandacht voor de ongewenst zwangere vrouw, naar ook aandacht

voor de partner, het afgestane en geadopteerde kind en voor (aspirant) adoptieouders. Van mensen

op zoek naar afstammingsgegevens naar donorkinderen, donoren en (wens-)ouders.

Anno 2020 is Fiom een kenniscentrum met gespecialiseerde dienstverlening op het gebied van

ongewenste zwangerschap, (afstand ter) adoptie en verwantschapsvragen. Het ontwikkelen en

delen van kennis met het publiek, professionals en clientgroepen staat voor ons centraal.

Missie

Fiom wil bevorderen dat elke ongewenst zwangere vrouw een vrije, weloverwogen keuze kan maken

die past bij haar leven, bij haar waarden en toekomst. Afstand en adoptie hebben een leven lang

invloed op biologische ouders, geadopteerden en adoptieouders. Fiom wil daarom een aanbod

organiseren zodat alle betrokkenen een beroep kunnen doen op voorlichting en nazorg op maat. Fiom

wil iedereen de mogelijkheid bieden om op zoek te gaan naar biologische familie en

afstammingsinformatie, omdat iedereen het recht heeft om te weten van wie hij of zij afstamt.

Visie

Fiom streeft ernaar om op het gebied van ongewenste zwangerschap, (afstand ter) adoptie en

verwantschapsvragen als specialist en ambassadeur van meerwaarde te zijn voor iedereen die met

deze thema's te maken krijgt: door toegankelijke en kwalitatieve kennis en dienstverlening op maat

beschikbaar te stellen en door samenwerking met (inter)nationale professionals en een focus op

innovatie. Dit leidt tot kruisbestuiving en voortdurende ontwikkeling van kennis en ervaring waardoor

vragen op het gebied van ongewenste zwangerschap, (afstand ter) adoptie en verwantschapsvragen

passend beantwoord worden.

Herijking

Maatschappelijke ontwikkelingen alsook de recente fusie met Stichting Adoptievoorzieningen hebben

geleid tot een traject waarin we onze missie, visie en de strategische pijlers voor de komende jaren

van het meerjarenplan herijken. De uitkomst zal begin 2021 gereed zijn.



B. Doelen 2021

Vooruitlopend op het nieuwe strategische meerjarenplan, stellen we ons op organisatieniveau de

volgende doelen voor 2021:

e Het vergroten van de (online) zichtbaarheid en vindbaarheid van Fiom

e Het aanscherpen van onze positie en het uitdragen van onze expertise door een actieve rol

in te nemen in het politieke en maatschappelijke debat op onze thema's en het verkennen

van nieuwe beleidspaden
e Het vergroten van eigen regie van cliënten, professionals en medewerkers in het bereiken

van doelen

e Kennis ontwikkelen en delen door intern en extern te werken volgens het kennislemniscaat

waarbij de behoefte van de doelgroep centraal staat

e Het leveren van kwaliteit en vergroten van tevredenheid met betrekking tot onze diensten

C. Kennisdeling en kennisontwikkeling
Kennisdeling

Om kennis te delen is het van belang dat de interne structuur van de organisatie hier optimaal voor

is ingericht en we de tools hebben om opgebouwde kennis extern te delen. Het gaat hier niet alleen

om praktische tools zoals (online) platforms maar ook om vaardigheden en expertise van

medewerkers. Ook een heldere positie en gezicht naar buiten zijn van belang om kennis optimaal te

kunnen delen met onze doelgroepen in Nederland en waar mogelijk ook daarbuiten.

Activiteiten die we onder andere hiervoor ondernemen zijn zowel extern gericht op het publiek,

professionals en cliënten als ook intern op alle medewerkers.

Publiek

e Implementatie en optimaliseren van nieuwe Fiom website (livegang Q1 2021)

e Verbeteren van Google ranking
e Positie versterken in Nederland en internationaal als kenniscentrum

e Proactieve deelname aan publiek en politiek debat over Fiom thema’s

Professionals/ cliënten doelgroepen

e Onderhouden van blended leeromgeving Fiom

e Optimaliseren van dienstverlening aan professionals d.m.v. automatisering rondom (digitale)

kennisoverdracht

e Ontwikkelen en onderhouden van CMS systemen

e Onderhouden van online platform voor modules Fiom bij Minddistrict

e Samenwerken met belangengroepen

Intern betekent dit:

e Het ontwikkelen en implementeren intern opleidingsprogramma medewerkers

(inwerkprogramma, Office (365) ondersteuning, agressietraining, privacy awareness,

kennisochtenden etc.)

e Het uitvoeren van HR gesprekscyclus met oog voor duurzame inzetbaarheid en stimulatie

van persoonlijke groei
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Kennisontwikkeling

Fiom ontwikkelt nieuwe kennis over ongewenste zwangerschap, donorverwantschap, adoptie en

verwantschap in de praktijk en door middel van diverse onderzoeksprojecten. De uitvoer van de

onderzoeken vinden per thema plaats, maar alles komt samen in het onderzoeksprogramma. We

willen dit onderzoeksprogramma steviger organisatie-breed verankeren. Het werken volgens het

kennislemniscaat is de basis voor alle inhoudelijk programma's.

Activiteiten die we o.a. hiervoor ondernemen zijn:

e  Doorontwikkelen van strategie en overkoepelend onderzoeksprogramma waarin alle

thema's een plek hebben

e Onderhouden van onderzoeksprogramma’s voor uitvoer van onderzoeken (SPSS, Nvivo,

Endnote, toegang tot wetenschappelijke bibliotheken etc.)
e Versterken van vaardigheden in onderzoeksteam

e Versterken van relaties met nationale en internationale onderzoeksinstellingen
e Opzetten van een scriptieprijs voor afstudeeronderzoeken over de Fiom thema's

IOM
Kennislemniscaat

Individueel of lokaal

beschikbare kennis =

in de praktijk De basis van onze kennisorganisatie
is het Fiom-kennislemniscaat. De 4

fases staan centraal in het werk van

Fiom: kennis, voorbeelden en

nieuwe vragen worden opgehaald
uit de praktijk (stap 1), die worden

vervolgens verrijkt, onderbouwd en

geanalyseerd (stap 2). Dit wordt

vertaald in toegankelijke producten
en diensten, zoals richtlijnen,
methodieken en factsheets (stap

3). Waarna in de laatste stap (stap

4) deze kennis wordt gedeeld,

ontwikkeld en geëvalueerd. Bij alle
‚mo

twikke
it

en deelt
kwalitatief f

:

c »

stappen heeft de eindgebruikereen
nne WI NH OEE :
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D. Bedrijfsvoering
De afgelopen jaren zijn stappen gezet in de uitvoering van het beleidsplan op het gebied van

bedrijfsvoering, dat is vastgelegd in de meerjarenstrategie. De interne doelen voor bedrijfsvoering

zijn als volgt uitgewerkt:

Leiderschap: klimaat creëren waarin ondernemerschap wordt gestimuleerd en medewerkers

worden uitgedaagd kansen te zien en benutten voor de organisatie

Efficiency van administratieve processen en optimaliseren van stuurinformatie

Instrumenten ontwikkelen en aanbieden waarmee medewerkers vanuit eigen regie hun

doelen kunnen bereiken

Cultuur en integratie: harmonisatie arbeidsvoorwaarden en focus op integratie programma

adoptievoorzieningen binnen Fiom

Onboardingsproces: aandacht voor het binden en boeien van nieuwe medewerkers

Duurzaam inzetbaarheidsbeleid: vinden van balans in ‘hybride’ werken: op het werk en thuis

op een gezonde werkplek en in een gezonde werkomgeving

Privacy awareness: het onderhouden van de privacy reglementen en - protocollen, alsmede

het verder uitwerken en verdiepen van diverse specifieke privacy onderwerpen waarbij

medewerkers worden betrokken

Op HR-vlak is het verder ontwikkelen van onze medewerkers op het gebied van pro-activiteit en

ondernemerschap cruciaal. Doel is te bereiken dat medewerkers zich thuis voelen bij Fiom, zich

verantwoordelijk voelen en betrokken zijn bij de ontwikkeling van de organisatie. Dit alles vanuit een

vitale en wendbare werkhouding met oog voor resultaat en werkplezier. Door de Coronacrisis

hebben we nog meer ervaren hoe belangrijk het is om gezond en vitaal aan het werk te blijven en

medewerkers ook vanaf afstand aan de organisatie te blijven verbinden. De thema's duurzame

inzetbaarheid, leiderschap en het thema binden en boeien blijven voor Fiom dan ook in 2021

centraal staan.
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2. Programma ongewenste zwangerschap

A. Inleiding
Per jaar krijgen rond de 82.000 vrouwen in Nederland te maken met een onbedoelde zwangerschap.

In ongeveer 55.000 van deze gevallen is de zwangerschap ook ongewenst.? Deze vrouwen (en hun

partner) komen voor een belangrijke keuze te staan die onomkeerbaar is. In Nederland hebben

ongewenst zwangere vrouwen vier keuzeopties: zelf opvoeden, pleegplaatsing, afstand ter adoptie

of abortus. Bij de overweging om de zwangerschap af te breken, spelen eigen opvattingen maar ook

die van de omgeving en de maatschappij een grote rol. Iedereen is vrij om een mening te hebben

over abortus, het blijkt alleen lastig om hier een open gesprek over aan te gaan. Abortus is nog

steeds een taboe?, wat onder jongeren toeneemt?. De negatieve meningen en uitingen hiervan in de

maatschappij hebben invloed op de vrouwen die voor de keuze staan over een ongewenste

zwangerschap en ook op vrouwen die in het verleden een abortus hebben gehad.

Van de meningen van anderen gaat een bepaalde druk uit. Om ook op de langere termijn achterje
besluit te kunnen staan en hiermee verder te leven, is het cruciaal dat deze keuze weloverwogen

genomen wordt, zonder druk of dwang. Hierbij is het van essentieel belang dat de vrouw (en partner

of verwekker) goed geïnformeerd wordt over de keuzeopties die er zijn en wat zij inhouden. Als

kenniscentrum ongewenste zwangerschap, ziet Fiom het als haar taak om betrouwbare informatie

en kennis over ongewenste zwangerschap te delen. Hierbij staan alle vrouwen en mannen die

hiermee te maken krijgen centraal, maar richten we ons ook op het brede publiek en de

professionals die in de praktijk met ongewenste zwangerschap te maken krijgen.

Van de vrouwen die ongewenst zwanger raken, zoekt ongeveer de helft naar informatie of hulp bij

het maken van een keuze. Fiom heeft in de periode 2016-2020 het landelijk netwerk keuzehulp

opgericht. Als coördinator van dit netwerk zorgen we ervoor dat vrouwen en mannen met vragen of

een hulpbehoefte de juist informatie en hulp kunnen vinden. Voor keuzehulpgesprekken werken we

samen met diverse partners uit het veld. Het landelijk netwerk is in 2020 verder gegroeid met

toetreding van de open house partners van VWS. Het netwerk bestaat uit: de centra voor seksuele

gezondheid van de GGD, Fiom Amsterdam, Fiom Utrecht, Fiom Den Haag en Siriz. Naast keuzehulp

bij een ongewenste zwangerschap, draagt Fiom ook zorg voor onbedoeld zwangere vrouwen die het

voornemen hebben hun kind af te staan ter adoptie. We maken ons er hard voor dat deze vrouwen

de ruimte krijgen om zonder druk van anderen, een weloverwogen besluit te nemen over het wel of

niet afstaan van hun kind. Daarbij zorgen we ervoor dat vrouwen in risicovolle situaties veilig kunnen

bevallen, waar nodig onder pseudoniem.

Aan de basis van het delen van kennis over ongewenste zwangerschap met het publiek, politiek,

professionals en ongewenst zwangere vrouwen en hun omgeving, ligt kennisontwikkeling. Fiom

breidt bestaande kennis uit en doet nieuwe kennis op over ongewenste zwangerschap, de

keuzeopties en het keuzeproces. Ook hierbij staat de praktijk centraal en werken we eraan om door

middel van wetenschappelijk en praktijkonderzoek kennishiaten op te vullen. Deze kennis stroomt

via producten en diensten weer terug naar de praktijk om zo de informatie en zorg in geval van een

ongewenste zwangerschap verder te verbeteren.

1
Factsheet ongewenste zwangerschap. Fiom & Rutgers, 2018

?
Seks onderje 25°. Rutgers, 2017

3
Muis, Q., Sieben, |, Reeskens, T., en Halman, L. (2019). Seksueel-ethische permissiviteit: trends in Nederland

1981-2017. Mens en maatschappij, 94(4), 429-458. doi:10.5117/mem2019.4.004.Muis

Een goed geïnformeerde keuze. ZonMw, 2013



Na een periode van opbouw als kenniscentrum, is het nu de tijd om deze positie verder te

bestendigen op het punt van kennisdeling en te intensiveren op het punt van kennisontwikkeling.

Ongewenste

zwangerschap

Keuzeopties ‚

Kennis

Keuzeproces
! !

ontwikkeling

=> Publiek/ politiek

=>) Professionals

Ongewenst zwangere

vrouwen (en omgeving)

Kennisdeling

B. Doelen 2021

Kennisdeling:

- Het uitbreiden van het kennisaanbod en het intensiveren van de (digitale) kennisoverdracht

aan publiek en professionals
- Het borgen van landelijke zorg aan ongewenst zwangere vrouwen door het onderhouden en

uitbreiden van de landelijke samenwerkingsafspraken
- Het behouden van het huidige dienstverleningsaanbod met op maat begeleiding aan

kwetsbare groepen

Kennisontwikkeling:

- Het versterken van het onderzoeksprogramma en het uitbreiden van onderzoeksprojecten

inclusief internationale samenwerkingen op het gebied van ongewenste zwangerschap

C. Kennisdeling
Publiek

We vinden het van belang dat het brede publiek goed geïnformeerd is over ongewenste

zwangerschap, zodat er een meer genuanceerd beeld van ongewenste zwangerschap en de

keuzeopties ontstaat. Dit draagt bij aan het doorbreken van het taboe en creëren van een meer

open klimaat waarin er kan worden gesproken over ongewenste zwangerschap zonder veroordeling.

In 2021 zullen we ons online aanbod aan kennis en informatie uitbreiden en actief met kennis online

naar buiten treden.
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Activiteiten die we o.a. hiervoor ondernemen zijn:

- Ontwikkelen van nieuwe kennispagina’s en onderhouden van de kenniscollecties over

ongewenste zwangerschap, afstand ter adoptie, abortus en kwetsbare groepen
- Onderhouden van en kennisoverdracht via online module ‘Zwanger, wat nu?’ binnen het

nieuwe online platform van Minddistrict

- Gezicht geven aan ongewenste zwangerschap en de verhalen van vrouwen die dit hebben

meegemaakt en deze kennis online actief delen

- Bijdragen aan aanpassingen van wetgeving en beleid omtrent bevallen onder pseudoniem
- Bijdrage leveren aan het publieke en politieke debat over ongewenste zwangerschap om

taboe te doorbreken

- Zorgdragen voor een goede vindbaarheid van informatie en kennis via fiom.nl en

onbedoeldzwanger.info

Professionals

Professionals binnen de zorg zijn een belangrijke schakel in de kennisdeling over ongewenste

zwangerschap en weloverwogen keuzes maken. We werken nauw samen met de

keuzehulpverleners uit het landelijk netwerk, maar ook met andere eerstelijnszorgprofessionals

zoals verloskundigen, abortusartsen, (abortus)verpleegkundigen, huisartsen, (medisch)

maatschappelijk werkers en gynaecologen. Ook werken we samen met andere kennisinstituten, de

Raad voor de Kinderbescherming en beroepsorganisaties waaronder Nederlands Genootschap van

Abortusartsen (NGvA), Nederlands Huisartsen Genootschap (NHG), Koninklijke Nederlandse

Organisatie van Verloskundigen (KNOV) en Nederlandse Vereniging van Doktersassistenten (NVDA).

Door middel van deskundigheidsbevordering, richtlijnen en tools voor de praktijk zorgen we ervoor

dat begeleiding aan ongewenst zwangere vrouwen in Nederland van goede kwaliteit is. In 2021

willen we de samenwerkingsafspraken met ketenpartners bestendigen en nieuwe partners die

werken met kwetsbare doelgroepen in Nederland toevoegen aan de keten. We willen de

kennisdeling versterken met specifiek oog voor digitale kennisoverdracht.

Activiteiten die we o.a. hiervoor ondernemen zijn:

- Protocol ‘afstand ter adoptie & bevallen onder pseudoniem’ en relaties met

protocolpartners onderhouden

- Landelijke samenwerkingsafspraken aanscherpen, samenwerkingsovereenkomsten met

ketenpartners updaten
- Online aanbod rondom keuzehulp en (na)zorg voor professionals verbreden
- Laagdrempelig aanbod kennisdeling eerstelijnszorgverleners uitbreiden

-  Beroepsregister keuzehulpverleners onderhouden en coördineren van landelijk

cliënttevredenheidsonderzoek keuzehulp
- _ Ontwikkelen tools voor begeleiding aan kwetsbare groepen ongewenst zwangere vrouwen

- Uitbreiden ketennetwerk met professionals 0.a. huisartsen/ doktersassistenten, (school)

maatschappelijk werkers

-

Verzorgen landelijke clienttevredenheidsonderzoek netwerk keuzehulp

5
Onder kwetsbare groepen vallen: tienerzwangeren, vrouwen met een licht verstandelijke beperking,

vrouwen in een multi-problem situatie, ongedocumenteerde vrouwen en vrouwen die te maken hebben

gehad met seksueel geweld/ misbruik of mensenhandel.
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(Kwetsbare) ongewenst zwangere vrouwen (en hun omgeving)

Fiom heeft een coördinerende rol als het gaat om toegang tot informatie en hulp bij een

ongewenste zwangerschap. Er is een specifieke kwetsbare groep ongewenst zwangere vrouwen

waarvoor in de keten de zorg niet goed kan worden opgepakt. Voor deze groep biedt Fiom op maat

begeleiding, waarbij het gaat om zeer specifieke dienstverlening, waarvoor specialistische kennis en

ervaring benodigd is om effectieve begeleiding en ondersteuning te bieden. Kortom: het gaat om

een dienst van algemeen en economisch belang (DAEB):

- Begeleiding bij (voornemen) afstand ter adoptie (60 vrouwen per jaar)
- Online abortusverwerking via de module ‘Abortusverwerking’ (400 vrouwen per jaar) binnen

het nieuwe online platform van Minddistrict

- Begeleiding aan afstandsmoeders uit het verleden (lotgenoten contact)

D. Kennisontwikkeling
Aan de basis van kennisdeling aan alle doelgroepen ligt kennisontwikkeling. Het aanscherpen van

bestaande kennis en het verkrijgen van nieuwe kennis door middel van onderzoek komt het publiek,

professionals en ongewenst zwangere vrouwen (en hun omgeving) ten goede. In 2021 zullen we

bestaande kennis onderhouden en aanvullen met nieuwe kennis over ongewenste zwangerschap,

afstand ter adoptie, abortus en kwetsbare groepen.

Activiteiten die we o.a. hiervoor ondernemen zijn:

- Bijhouden van registers (Landelijk Afstand Ter Adoptie Registratie, register

keuzehulpgesprekken) en hier nieuw kennis uit ophalen
- Nieuwe kennis ontwikkelen over ongewenste zwangerschap, abortus en kwetsbare groepen

(in Nederland en Europa) door middel van kwalitatief en kwantitatief onderzoek

- Bijdrage leveren als adviseur aan onderzoeksprojecten van samenwerkingspartners
-

Opzetten van nieuwe onderzoeken rondom ongewenste zwangerschap in samenwerking

met (internationale) collega onderzoeksinstituten zoals Universiteiten en kenniscentra

E. Begroting voor programma ongewenste zwangerschap

Droject Broject project _ Indirecte project

kosten kosten Subtotaal inkomsten inkomsten VWS invest.

Kennisdeling publiek/poliiek - OZ

Kennisdeling professional - OZ

Kennisdeling (kwetsbare) ongewenst zwangere vrouwen - OZ

Kennisontwikkeling- onderzoek - OZ 2.000

11.538 € 906.379 € 76.800 € 194.802 €1.177.981 € 57.844 €  205.799-€ 914.338
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3. Programma verwantschapsvragen

A. Inleiding
Mensen hebben het recht om te weten van wie ze afstammen en op toegang tot hun

ontstaansgeschiedenis. Wanneer informatie over de afstamming of afstammelingen ontbreekt, kan

dit grote impact hebben op iemands leven. Informatie en/of contact hebben met je genetische

familie kan positieve gevolgen hebben voor iemands ontwikkeling, welbevinden en kwaliteit van

leven.

Fiom is de specialist bij verwantschapsvragen en richt zich op de brede doelgroep van

donorkinderen, geadopteerden, vondelingen, mensen die hun familie zoeken (tot en met de 2e

graad), afstandsmoeders, sperma- en eiceldonoren en (wens)ouders.

Met onze kennis, ervaring en specialistische dienstverlening, ondersteunen we mensen in hun

zoektocht naar afstammingsgegevens en verwanten.

Bij elke vraag zijn altijd meerdere partijen betrokken, welke een ander perspectief en belang kunnen

hebben. Hierbij heeft Fiom oog voor alle betrokken partijen en hun soms uiteenlopende behoeften.

Ons werkveld is dynamisch. Als gevolg van medische ontwikkelingen op het gebied van

vruchtbaarheidsbehandelingen en het invullen van een kinderwens worden de vragen rondom

afstamming en verwantschap complexer. Hetzelfde geldt voor de technologische ontwikkelingen die

nieuwe mogelijkheden bieden om familie te vinden. Ook onderzoeksresultaten en rechtszaken zijn

van invloed. Dit alles heeft zijn weerslag op maatschappelijke, ethische en politieke discussies die

soms leiden tot nieuwe (politieke) besluiten en daarmee weer tot een nieuwe realiteit.

Fiom levert een bijdrage hier een bedrage aan onder andere middels haar ervaring vanuit de

specialistische dienstverlening, wetenschappelijk en praktijkgericht onderzoek. De contacten die we

onderhouden met professionals uit ons werkveld, nationaal en internationaal en met verschillende

personen uit onze doelgroepen zijn een bron van inspiratie. Het maakt dat we meebewegen met de

ontwikkelingen en trends op diverse terreinen en zo ons aanbod kunnen laten aansluiten op de

behoeftes van onze doelgroepen.

In onze rol van kenniscentrum leggen we ons actief toe op kennisdeling en kennisontwikkeling,

zowel naar professionals, onderwijs, persoonlijk betrokkenen als naar beleidsinstanties en politiek.

Het gaat daarbij vaak om kennisoverdracht en bewustwording van de implicaties van (afstand ter)

adoptie en donorconceptie en het bieden van handvatten voor de praktijk.

B. Doelen 2021

Kennisdeling:

- Het in samenwerking met stakeholders de dienst- en hulpverlening in- en extern versterken

- Het bijdragen aan de maatschappelijke dialoog over de thema's op het gebied van

verwantschap
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Kennisontwikkeling:

Het versterken van het onderzoeksprogramma en het uitbreiden van onderzoeksprojecten

op het gebied van verwantschapsvragen

Het uitbreiden van het kennisaanbod door (internationaal) actief de verbinding te blijven

zoeken met relevante samenwerkingspartners

C. Kennisdeling
Publiek

In 2021 gaan we het publiek en politiek bewustzijn vergroten op de thema's die spelen bij mensen

die op zoek zijn naar hun ontstaansgeschiedenis en verwanten.

Activiteiten die wij 0.a. gaan ondernemen zijn:

Bijdragen aan het Landelijk Informatiepunt Donorconceptie

Publiceren van artikelen over onze thema’s

Reageren op internetconsultaties v.w.b. wetswijzigingen die onze thema's raken

Netwerk onderhouden met relevante stakeholders

Bijdragen aan consultaties ten behoeve van landelijke beleidsontwikkeling

Bijhouden van de (inter)nationale ontwikkelingen op het gebied van verwantschapsvragen

Organiseren online seminar Telling & talking

Onderzoek naar een mogelijke rol van Fiom bij een centraal toegangspunt voor

afstammingsgegevens

Herdruk boek ‘Beginnen bij het begin’

Professionals

Het verbinden van het werkveld op nationaal en internationaal niveau blijft een belangrijke activiteit

voor Fiom. De jaren 2019 en 2020 vormden de aanloop om in 2021 actief en concreet aan de slag te

kunnen gaan.

Activiteiten die wij 0.a. gaan ondernemen zijn:

Onze kennis inbrengen op (inter)nationale seminars

Onze kennis delen met fertiliteitsklinieken

Ontwikkelen van een minor en Post-HBO-opleiding Afstand en Adoptie in samenwerking met

belangengroeperingen en de HAN (start in september 2021)

Uitbreiden van de sociale kaart op het gebied van deskundige hulpverlening in de eerste en

tweede lijn voor geadopteerden, afstandsmoeders en donorkinderen en hun verwanten

Actief onze dienstverlening v.w.b. kennis en faciliteiten vraaggericht aanbieden aan

belangengroeperingen om op maat te kunnen ondersteunen

Cliënt- en doelgroepen

Fiom zet zich in als kennisorganisatie om kennis en vaardigheden van professionals te vergroten. De

niche waarin we werken en het aanbod uit het reguliere veld, waarbij het thema
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verwantschapsvragen vaak niet bovenaan de agenda staat, maken dat Fiom specialistische

dienstverlening op maat aanbiedt.

Activiteiten die wij, door middel van financiering van een DAEB, 0.a. gaan ondernemen zijn:

e Samen met belangenorganisaties een vrijwilligersproject ‘Adoptie Buddy's’ ontwikkelen,

waarbij ervaringsdeskundigen op een laagdrempelige manier geadopteerden ondersteunen

e Bieden van dossierinzages
e Begeleiden van nationale en niet adoptiegerelateerde buitenlandse zoekacties en investeren

in de samenwerking met belangenorganisaties om hierin de krachten te bundelen

e Begeleiding bij matches in de KID-DNA databank

e Begeleiding van matches voor SDKB en begeleiding van donorkinderen onderling
e Het organiseren van individuele en groepsgerichte nazorg

e Uitvoering Workshop ‘Praten met je kind over donorconceptie’
e Verlengde pilot: gesprekken met ouders van volwassen donorkinderen over het alsnog

vertellen en praten over de donorconceptie
e Contactregister kindertehuizen verder ontwikkelen, waardoor meer mensen zich inschrijven

en matches tot stand kunnen komen

Voor de volgende activiteiten binnen dit programma wordt subsidie aangevraagd bij het ministerie

van Justitie en Veiligheid:

- Internationale zoekacties

- _ Helpdesk adoptie

D. Kennisontwikkeling
Aan de basis van het delen van kennis over verwantschap en het belang van afstammingsgegevens,

ligt kennisontwikkeling. In 2021 zullen we bestaande kennis onderhouden en aanvullen met nieuwe

kennis over donorverwantschap, zoeken naar familie en adoptie. Hierbij dienen we de

onderzoekslijn voor zoeken naar familie en adoptie verder op te zetten.

Activiteiten die we o.a. hiervoor ondernemen zijn:

- Bijhouden van registers (KID-DNA databank, Zoeken naar familie, interlandelijke adoptie) en

hier nieuw kennis uit ophalen
- Nieuwe kennis ontwikkelen over het belang van afstammingsgegevens, donorverwantschap,

zoeken naar familie, afstand en (interlandelijke) adoptie door middel van kwalitatief en

kwantitatief onderzoek

- Bijdrage leveren als adviseur aan onderzoeksprojecten van samenwerkingspartners

E. Begroting voor programma verwantschapsvragen

Droject project project directe project

uren waarde kosten kosten Subtotaal inkomsten inkomsten VWS in

€ 518.862 | € € 111516/€ 634.378|€ .243|€

Kennisdeling professionals VV € 133.074 | € € 28601|€ 186.675|€ _-6804|€

Kennisdeling clientenVV € 1419.743|€ € 305.136|€ 1.729.878 |€ -77.986|€ -322.361
|:

Kennisontwikkeling onderzoek VV 1.750 € 137.473|€ 11500|€ _29.546|€ 178.519|€ -66.624]|€ -31.214

28.122 € 2.209.152 € 45.500 € 474.798 €2.729.450 € 182.656- € 501.601-
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4. Totale begroting 2021
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Activiteitenplanning 2021

Kennisdeling publiek/politiek - OZ

1.B. Kennisdeling professional - OZ

Kennisontwikkeling - onderzoek - OZ

Kennisdeling publiek/politiek VV

2.8. Kennisdeling professionals VV

2C. Kennisdeling clienten VV

Kennisontwikkeling onderzoek VV

Loongevoelig deel subsidie € 2.790.205

Prijsgevoelig deel subsidie: €92.818| €2.974.523

OVA-2020 € 91.500)

1E. Kennisdeling (kwetsbare) ongewenst zwangere vrouwen - OZ

waarde

Eì
:

2000 |€
1.538

project

kosten

project project Tndirecte project

kosten Subtotaal inkomsten inkomsten

sL]€

€ 518.862 | € i € 111516/€ 634.378|€ -31243|€

1694 |€ 133.074|€ 25.000/€ _28.601/€ 186.675|€ _-6.804|€

18.073 |E 1419.743]|€ 5.000]|€ 305.136|€ 1.729.878 |€ _-77.986|€ -322.361|
€ 137.473]|€ € 29.546|€ 178.519|€ -66.624|€ -31.214

€ 2.209.152 € € 474.798 €2.729.450 € 182.656- € 501.601- € 2.045.194

Samenvatting projecten jaarplan 2020 - FIOM

aanvullende] Toegereken diecte Toegerekende

Urenwaarde directe | deindirecte [Totale kosten
i

indirecte Totale waarde
project ‚

kosten kosten
m

inkomsten

1 1. Programma Ongewenste Zwangerschap € 906.379 | € 76.800 | € 194.802 | € 1.177.981 | € 57.844-| € 205.799-|€ 914.339

2. 2. Programma Verwantschapsvragen € 2.209.152|€ 45.500]|£€ 474.798 ]|£ 2.729.450 |€ 182.656-|£€ 501.601-|€ 2.045.192

€ 3.115.531 € 122.300 € 669.600 € 3.907.431 € 240.500- € 707.400- € 2.959.531

Subsidie 2020 € 2.974.523

Afronding € 14.992 |
*

Controle € 0

*
ivm individuele afrondingen kunnen kleine verschillen ontstaan.

14


