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Nr. |[Agendapunt Verslag
1. |Opening, vaststellen en EEEZs!uiten aan naar aanleiding van het boodschapgesprek

agenda & mededelingen

omdat we ons nu in de laatste fase van ons onderzoek en publicatie

bevinden. zal vanuit Communicatie ook

aansluiten.

Eindrapport

Stand van zaken

Informatie van |[JEEen plecs AL roertjes, MECRIFENN en Enver|
We hebben 4 december een gesprek met [JEZN en pleedilvan de
broertjes gehad. Er is geen gespreksverslag gemaakt, maar de nieuwe
informatie wordt direct opgenomen in de bevindingen. Ook met JE

van een van de broertjes is gesproken. Vervolgens werden we

doorgebeld. Hieruit bleek dat || IEEE3a! ecrder
met Enver heeft gesproken over wat [JIEEEM gezegd heeft
I cece van Enver. IERECRec: daar

Juristen lezen mee als rapport klaar is
Zij hebben geen tijd om meerdere keren mee te lezen, dus zij lezen pas mee

als het rapport klaar is.

Reactie &V

Verwerking wederhoor politie is akkoord

Verwerking FO van de RvdK is grotendeels akkoord, BR=RE-C heeft hier
een voorstel over gestuurd.

Overzicht van termen in het rapport
Verwijtbaar is de ‘zwaarste’ term. Nalaatbaar is minder erg dan verwijtbaar.
Professionele onkunde; de organisatie had beter moeten weten.

Lijst met afkortingen en uitleg

maakt een opzetje en stuurt deze naaren

6149922



6149922

Planning vervolg Planning vervolg

Boodschapgesprek vervolg

Het is belangrw pas meeleest op een moment dat de besluiten
duidelijk zijn. enlezen uiterlijk morgenochtend mee.
en lezen morgenmiddag mee op het rapport, voordat het

naar JZ gaat. Daarna gaat het rapport naar en iemand van IJenV. Het
streven is om het rapport 7 januari te versturen.

Mail BBl over zakelijke weergave en rapport sturen aan betrokkenen.
5211

Overige partijen krijgen de zakelijke weergave, deze wordt ook gepubliceerd.
Deze publicatie kan nog worden tegengehouden als iemand een Vovo indient.

Donderdag afspraak over mogelijkheden handhaven, interventiewijzer

invullen en actuele normoverschrijding

Mogelijke tuchtprocedures, wie nemen wanneer een besluit?

wanneer en hoe aankondigen aan medewerkers. Opnemen in planning.
Dit moet met [JEKEJ besproken worden, zij heeft hier ervaring mee. Maar
voordat het rapport verstuurd wordt willen we de betreffende mensen
informeren over verder onderzoek. Dit moet op een zorgvuldige manier,
ongeacht of het een tuchttraject wordt of niet. gaat na of er nog
(juridische) haakjes zijn voor wanneer je wat tegen wie zegt.

Het contact zou dan op 6 of 7 januari moeten zijn. Aankondigen per mail en
dan contact telefonisch of via Teams. Dit is dan nog alleen nog de
mededeling dat we verder gaan kijken. Ook dat hierover verder niets in het
rapport staat en een verwachting qua tijd, en toezeggen dat we na 16 januari

verder contact opnemen over het proces. en maken een
korte gespreksleidraad en sturen deze ter controle naar kijkt

welke telefoonnummers we al hebben. 5.1.2¢ 95.1.2e maken

een verdeling om te gaan bellen.

Wvttk/rondvraag Geen bijzonderheden.

Sluiting -




