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Geachte BENEN, 5es:e EEZ,

Via deze mail willen wij graag reageren op de door jou gestelde vragen van 26 maart jl. Wij zullen

hieronder per vraag een reactie geven.

1) Is er al meer zicht op wanneer er vanuit jullie meer duidelijkheid is over de uitkomst van

het gesprek van 10 maart?

Wij streven er naar om medio juni de uitkomst van het onderzoek aan jou kenbaar te

kunnen maken. Wij realiseren ons dat je wellicht gehoopt had dat wij jou eerder

duidelijkheid hadden kunnen bieden, dat lukt niet doordat wij bij de uitvoering van

eigenstandige onderzoeken in het kader van zorgvuldigheid meerdere processtappen
dienen te doorlopen. Deze stappen zijn opgenomen in de door ons gehanteerde Leidraad

Meldingen Jeugd (2018-12-11-Leidraad+Meldingen+Jeugd+DEF.pdf).

De eerste stappen zijn inmiddels uitgevoerd, te weten het voeren van het gesprek (op 10

maart 2025), het opstellen van het verslag van het gesprek en het voorleggen van het

gespreksverslag voor de check op feitelijke onjuistheden. De feitelijke onjuistheden hebben

we vervolgens op 26 maart 2025 van jou ontvangen en verwerkt. Nu kunnen wij gaan

starten met het schrijven van het onderzoeksrapport. De bevindingen die in het

onderzoeksrapport komen te staan zullen wij ook aan jou voorleggen met het verzoek om

dit te controleren op feitelijke onjuistheden. Daarna zullen wij de eventuele feitelijke

onjuistheden verwerken en de bevindingen vaststellen. Vervolgens kan bij ons intern het

Multidisciplinair Overleg (hierna MDO) plaatsvinden. Op basis van de vastgestelde

bevindingen zullen wij in het MDO medio juni het vervolg bepalen, en kunnen wij dit

vervolg aan jou kenbaar maken.

2) Komt de uitkomst/aanbevelingen over het persoonlijk onderzoek openbaar net als de

eerdere zakelijke weergave?

De uitkomst van dit onderzoek (beoordeling professioneel functioneren van een

5.1.2e wordt door de inspectie niet actief openbaar gemaakt. Wel kan het zijn
dat in het kader van de Wet Open Overheid (Woo) er een verzoek tot openbaarmaking
wordt gedaan. Voor de documenten die onder zo’n verzoek vallen wordt op alineaniveau

beoordeeld of informatie openbaar moet worden gemaakt, of dat er weigeringsgronden op

basis van de Woo zijn waardoor informatie niet openbaar wordt gemaakt.

Weigeringsgronden zijn bijvoorbeeld medische gegevens (artikel 5.1, lid 1, sub d Woo), de

eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer (artikel 5.1, lid 2, sub e Woo) en informatie

die uit het dossier van een jeugdige komt (bijlage bij artikel 8.8 Woo). Als er informatie

openbaar wordt gemaakt op basis van een Woo verzoek, dan wordt de herleidbaarheid tot

individuen zo goed mogelijk beschermd. Meer informatie over de Woo is te vinden op: Wet

open overheid (Woo) | Rijksoverheid.nl.

Mocht je het prettig vinden om telefonisch een verdere toelichting te krijgen, laat het ons dan

gerust weten.

Met vriendelijke groet,


