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Onderwerp: Korte Al update voor mijn verlof

Ho! IEKIEEN,

De afgelopen tijd ben ik bezig geweest met een aantal dingen rondom AI. Ik ben vanaf morgen 2 weken met verlof, maar wilde
nog even een korte update geven op een aantal onderwerpen. en neem ik mee in de cc.

AI ambassadeurschap

Vanuit BZK is het zo geregeld dat iedere directie/onderdeel een eigen lead Al ambassadeurw Al
ambassadeurs. We hebben ons aangemeld met ikzelf als lead ambassadeur, en en AR
(de hele kennisgroep Al) als ambassadeurs. Aan ons de taak om ervoor te zorgen dat collega’s veilig en effectief Al

kunnen inzetten. Ambassadeurs volgen trainingen, beantwoorden vragen, delen kennis en signaleren kansen, en de lead
ambassadeur coordineert en stemt af met het BZK AI team. Ik schat in dat we hier in de praktijk niet veel tijd aan kwijt zijn.

Proof of concept voor gunnings- en afwijzingsbrieven

Ruim een maand geleden heb ik het PoC-document voor het opstellen van gunnings- en afwijzingsbrieven met Vlam-chat ter
ondertekening ingediend bij het BZK Al-team. Door beperkte bezetting en verlof aan hun kant is dit vertraagd. Na mijn eigen
verlof verwacht ik dat we hier stappen in kunnen zetten.

Doorontwikkeling tool van het RVB

Zoals ik heb laten weten ziet het er naar uit dat we kunnen meeliften op de inkooptool die het RVB heeft ontwikkeld. Onze
doorontwikkeling richt zich op de dossiercontrole. Het RVB liet mij weten dat ze nog wat hobbels ervaren in de uitrol en dat dit
prioriteit bij hen had. Inmiddels staat een afspraak gepland voor in oktober, met mij, de leverancier en het RVB.

AI trainingen

Ik ben bezig met het maken van een Al geletterdheid training. Vanuit de Europese Al act is dit ook een verplichting voor
organisaties sinds februari 2025, en trainingen zijn daar een belangrijk onderdeel van. Deze is zo goed als af, en ik was van plan
deze te geven aan alle afdelingen binnen de RIS. Na mijn verlof ga ik hier praktische invulling aan geven. Daarnaast zou ik een
vervolgtraining willen geven over hoe de collega’s Al praktisch kunnen inzetten in het werk. Ik ga hierover nog in gesprek met
het BZK AI team en ga dan op zoek naar de ruimte die we hebben om hier praktisch mee aan de slag te gaan.

Dan ben je even op de hoogte wat er speelt rondom AI. Mocht je nog ideeén hebben hoor ik het graag. Tot over 2 weken!

Groet,



