Actiepuntenlijst LCH Team Productie

Toipic

Communicatie

helderheid naar het team mbt wanneer en hoe
transitie plaatsvindt en wat de impact hiervan
is (op manier van werken, communicatie,
verantwoordelijkheid ed )

Scope

Beademing

Beademing

We bepalen gezamenlijk welke leadslijst wordt
gebruikt om ‘overdracht’ mee te doen

geen verdere uitbreiding van initiatieven ,
bestaande afspraken worden (zover dat nog
niet gegaan is) contractueel afgerond, nieuwe
leads worden ‘bedankt’

Wat te doen met ‘disposobles’ voor beademing
? Geen duidelijk beeld of noodzaak/behoeft er
is

Beademing

Beademing

Testkits & 3D

Testkits & 3D

Mondmaskers

Mondmaskers

Vergoeding van partijen die voorstel hebben
gemaakt ?

5.1.2¢ hoeft niet langer
betrokken te zijn (LCH)

Testkits worden onder gebracht in team van

- 3D nog geen besluit over
gekomen (LCH/EZK)

verzoek
om ‘mee te gaan’ met team voor x periode
(LCH/VWS)

contracten met Aupin, Sion (moet nog
getekend worden door LCH/VWS) , Afpro
(contract nog niet final, wordt aan gewerkt)
worden afgerond. (LCH/VWS)

Initiatief van VMI dient nog een besluit over
genomen te worden - business case aanwezig
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Toipic Beschrijving

Mondmaskers Besluit mbt opschalen productie, aantallen en
tijd + communicatie naar de betrokken partijen
(LCH/VWS/EZK)

Mondmaskers overige initiatieven mbt productie van FFP2

worden niet meer aangenomen,
(communicatie via EZK ‘mondkapjes team’)

Mondmaskers initiatief mbt chirurgische mondmaskers - dient
een duidelijke afspraak over gemaakt te
worden wat er wordt opgestart dient te worden,
met welke partijen en welke hoeveelheden -
business case bij VWS

Mondmaskers Afspraken mbt productie Meldblown (me
en/of DSM) : principe besluit moet genomen
worden of./wat we willen, en hoe we
communiceren (zoals besproken kan ‘brief;
vanuit VWS helderheid geven dat ‘we de

roductie van meldblown ondersteunen via
ﬁDSM met levering aan het consortium

uping/Afpro ed)

Mondmaskers Verzoek aan
om betrokken te blijven voor x
periode ZK)

Overige Wordt belangrijkste / enige workstream met

Beschermingsmidd  eerste focus op productie isslotatie jassen
elen

Overige Verzoek aal om voor
Beschermingsmidd de komende 3 wkn (parttime) de lead te

elen hebben van deze workstream (LCH/EZK)

Algemeen Er is een team van EZK (namen viagi& die de
komende 2kwn beschikbaar kan zijn

1171394



1171394

Toipic Beschrijving

Algemeen Check administratie voor overdacht in Teams
(LCH icm met workstreamleads)

Team Rol - transitie naar EZK / rol

in nieuwe organisatie setting to be discussed
en verder uit te werken. Opportunities in
project management, contract & supplier
management productie NL trajecten, linking-
pin / SPOC externe bedrijven /LCH en bijj
nieuwe initiatieven. (LCH/VWS/EZK).

Inbox Inbox is nu nog actief binnen LCH
(Accenture) bemenst

IEEEC chulpmiddelen.nl tot din 28 April !

Contracting nog tot 30 April aanwezig
om contacten meth te ronden.
Willen we snel sch MI dan snel op

te pakken. Voorstel is om VIM contract in gang
te zetten mbt template dat eerder gebruikt is
bij andere partijen

Team ctie NL team constateert datq
ﬁ‘te druk’ is. Wens zou zijn dat er een 2e
man’ zou zijn als direct aanspreekpunt (met
mandaad om te schakelen)

Contracting Initieren van inkooporders ? Via LCH / VWS.
Wie pakt deze handschoen op ? Toekomstige
codrdinatie ?

Mondmaskers Afpro en Meldbown productie

Overige 1e order mbt spatschermen is geplaatst, hoe
Beschermingsmidd om te gaan met vervolgorders?
elen

Algemeen Overzetten van producenten / leveranciers van
LCH Productie NL naar Inkoop LCH

Overige Opstart 2e consortium protectie jassen/re-
Beschermingsmidd usable shorten via Ten Cate komt volgende
elen week
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Overige Order Spark Design - 100K brillen a 0,99 of

Beschermingsmidd 20K brillen a 1,7 euro.
elen
Algemeen Codrdinatie / lead van verschillende iniaiteven

binnen Productie EZK/VWS - wie is eerste
aanspreekpunt / waar moet overdracht heen ?

Algemeen FME will doorpakken met
productie in NL en hier een verdere rol in
spelen (zie separaat schrijven)

Algemeen Communicatie openstaande leads

Algemeen Samenwerking Belgie - Afspraken taskforce
Covid-19

Algemeen Afspraken met Defensie
om A leveranciers die gaan leveren aan

defepsie (het Rijk) ook te laten produceren in
NL wil volume commitment richting A
leveranciers - wie kan hem dit geven




Toipic

Beschrijving Wie

Algemeen

Communicatie

Communicatie

Mondmaskers

Idee om ‘sustainable growth coalition’ op te
zetten met diverse partijen (Shell, Accenture,
Orbia ed) in samenwerking met overheid.
Uitdagingen :

+ wat doen we met afval van al onze
ingekochte en geproduceerde materialen ?
De mondmaskerafvalberg wordt gigantisch.
Beter nu een plan dan later een probleem

+ Wat doen we met alle materialen waar we
wellicht een overschot in krijgen
(beademingsapparatuur die ‘in de kelder’
terecht komt. Hoe kunnen we de initiatieven
van de verschillende bedrijven
ondersteunen om materialen te doneren aan
landen die eea hard kunnen gebruiken? Het
aanbod en de willingness van de bedrijven
is er nu om door te pakken. Wie pakt de
handschoen op

+ Hoe maken we hetgeen we nu hebben
gedaan duurzaam? Wat hebben we geleerd
van hoe we om zijn gegaan met deze crisis
om er voor te zorgen dat we bij een
eventuele volgden crisis sneller kunnen
schakelen en wellicht een ‘draaiboek’ uit de
kast kunnen halen?

+ Als we echt niet meer afhankelijk willen zijn
van ‘het buitenland’ , hoe gaan we dat dan
doen op de lange termijn ? Wat zijn de
producten / middelen in scope ? Welke
bedrijven willen meedenken aan het verder
opzetten van een supplychain / productie in
eigenland of in Europa? Diverse bedrijven /
koepels hebben zich gemeld. Laten we in
ieder geval het gesprek aangaan

* Hoe kunnen we de cross overs
(samenwerking tussen politiek, bedrijfsleven
en zorg) die we nu hebben zien ontstaan,
verduurzamen en er voor zorgen dat we met
elkaar blijven samenwerken en elkaar
kunnen versterken ? Het zou jammer zijn als
we in onze ‘oude’ patronen terugvallen. Wat
is hier voor nodig ?

Verzoek van LCH Management om te
communiceren over samenwerking tussen
LCH/VWS/EZK - input zal verwerkt worden tot
‘stuk’ binnen VWS/LCH en gepubliceerd
worden in de LCH nieuwsbrief (na
goedkeuring VWS comm)

Shell heeft verzoek gedaan om te
communiceren over samenwerking met de
overheid / LCH. Shell comm en LCH comm
aan elkaar gelinked - week 18 volgen
interviews en ‘draft’ stuk

Bezoek aan Auping fabriek - INENEEINN
& hebben afgesproken om
een bezoek te brengen aan Auping voordat
ministerieel bezoek plaatsvind - voorstel
bezoek ministers is op vrijdag 1 Mei; LET OP:
pas op 4 mei zal semi-automatische
productielijn klaar zijn bij Auping. Advies om
bezoek met ministers te plannen als semi-
automatische lijn geimplementeerd is !!!!!

Staus
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Communicatie Persbericht over Auping (en overige
mondkapjesproducenten )




Nog te doen

mail sturen naar alle teamleden
ivm wijziging & bedanken

Zie scope lijst bij mail
Scope wijziging nav gesprek
Minister van Rijn ?

- Airwave ‘issues’ met betaling

‘investment ‘?

Bedank schrijven niet overal
gestuurd dit moet wel gebeuren
om negativiteit te voorkomen !!
-nette afsluiting leads vanuit
VWS/brief vanuit de minister (?) is
van belang !

Brief conform eerder opgezet
voor andere ‘commodities’
toespitsten op beademing (op
basis van Innovatie ed) opstellen
en versturen ?

« B maakt voorstel

neemt regie

: Bedankenkan/wil op

‘afroep’ nog wel betrokken zijn,
maar in principe is hij klaar)

= Check op

overdrachtsdocumenten in
systeem (work in progress)
Investering van 6,5K Radboud? -
ligt bij

Hoe blijft Edit aangesloten bij
LCH / EZK/VWS ?

Wat doen we met 3D initiatieven?
team/bedrijven staan klaar om in
te springen waar nodig
(certificering 3D geprinte IC
onderdelen / kosten / opschaling
blijft uitdaging )

- Gesprek gehad metlIEE N

zij kan (parttime - nog +/- 3 wkn
betrokken zijn binnen teaw
geen overdracht nodig

Hoe om te gaan met
communicatie Shell over inzet

project managers hiizwegval’ [SERES
(tot op heden hee dit gedaan
metﬁan Shell Ned) ?

Let wel, contracten opgeslagen

bij ‘teams’ LCH - overdracht naar
VWS ?

Graag zsm een duidelijk besluit
en instructie zodat mondmasker
team hier mee door kan (let wel;
contract ondersteuning Shell tot
30 April I!1)
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Nog te doen

* Bij team is nog geen helderheid
naar commitments die naar
leveranciers/producenten
gegeven kan worden

* Brief / communicatie met
producenten van belang wanneer
duidelijkheid er is

Zie leadslijst e
+ Communicatie van / met leads

dienen duidelijk te worden
afgestemd / wie pakt externe
communicatie op?

+ Mondmaskerfabriek [EEES
met ‘intentie’ van
opkopen laatste hoeveelheden -
moet dit verder worden opgepakt

- Opstarten andere initiatieven ?
Let op : hoe kunnen /moeten we
vraag voorspelling bepalen?
Kunnen / moeten we initiatieven
voor zorg uitbreiden naar
bedrijfsleven / ‘alle’ mensen in NL
? Wie bepaald ?

- Besluit genomen en manier van
communiceren / commitment
besproken ?

- 2 Ieverancier& DSM) en
hoe pakken we hier op door ?

. mkan komende 3 wkn,
us tot vrijdag 29 Mei - 2 uur per
dag, voor een totaal van 50 uur
worden ingezet. Is dit genoeg ???

o Let opan komende 2
/ 3 weken (parttime) inspringen. Ik
voorzie een probleem als zij en
workstreamlead is en als zij
categorie lead voor LCH is (op
afstand). Is ook niet iets waar
haar “ambitie” ligt

* SPOC voor Overige

beschermingsmiddelen en

‘management’ van leveranciers ?-

wie borgt kwaliteit ed

Link tussen LCH distributie en

orders , wie pakt dit op?

+ Team beschikbaar, nieuwe ORG
chart te maken + informeren
team

Rollen / tijd ed bekend en
voldoende ?



Nog te doen

» Nuis alle informatie / contracten
te vinden op MS Teams - LCH
domeijn. Moeten / willen we eea
omzetten naar VWS/EZK ?
Voorstel nu is om eea ‘in de lucht’
te houden tot einde week 18

+ Wie gaat omzetten van
documentatie verzorgen (let op:
hul

» Voorstel komende 3 wkn inzet
Folkert op budget VWS op 0,5fte
- 1FTE om lopende zaken af te
ronden / linking pin te zijn met

LCH / contract & supplier mgt
te pakken - anders stopt inzet%

* Moeten besluit nemen hoe af te
bouwen en Inbox LCH te
instrueren

* Hoe om te gaan met contracting
en 3 partite afspraken ? Heeft
wijziging van Productie NL
invloed ? Alles direct via / met
VWS als juridische entiteit ?

- Let op; Meldblown productie
(vanuit Duitsland) dreigt te
stagneren ... sneller opschakelen
met DSM ?

+ Link te borgen met ‘vraag’ en
‘aanbod’ van uit LCH ?

* Plaatsen van vervolgorders via
LCH of via VWS ?

* Voorstel is om producenten te
laten produceren , maar dan over
te zetten als ‘levernacier’ naar
LCH inkoop - dit process moet
ingang gezet / gemonitord
worden

* Producenten Productie
verworden tot A leveranciers /
prefered supplier list van
zorginstellingen - hoe dit te
borgen en wie pakt dit verder
op?

» Borging vraag/aanbod (LCH heeft
heeft veel schorten besteld en
deze komen de komende dagen
binnen !)

» Willen we 2 consortia / 2 x
productie van deze middelen in
eigen land ?
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Nog te doen

» Accoord voor order van 100K of
20K brillen via WVS

« Daarna ‘dichtzetten’ van leads op
spatbrilen / spatschermen is
advies

+ Nl LCH wegvalt, wie wordt
eerste aanspreekpunt

* Wie pakt dit op 2 an/wil

doorpakken me maar heeft
geen opdracht / mandaad

+ team morgen’ voor productie -
strategische view op hoe we
omgaan met productie op de

lange termijn in NL

« Zorg: wie pakt communicatie met
openstaande leads op ? Moeten
we goed doen om
misperception / miscommunicatie
te voorkomen

+ Afspraak met%om
samenwerking met -
levering van FFP2 maskers aan

Belgie / betrekken van
chirurgische maskers van Belgie

s heeft ook contact
met bt Inkoop - kijken
waa ynergie kunnen
bereiken

10
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Nog te doen

* FH is bereid om hier in te
springen, de ‘onafhankelijke’
linking pin te zijn tussen de
verschillende organisaties/
instellingen . De wil is er, wat
ontbreekt is een centrale partij
die kansen ziet om door te
pakken. Laten wij met elkaar
deze kansen verder uitbouwen

« Wat heb ik hier voor nodig:
mandaad van VWS om
communicatie met bedrijven ed
op te starten en funding om klein
team te bouwen wat door kan
pakken !

. Actieﬁom af te ronden

|nvo|ve!
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