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To:

From:

Sent:

Subject: RE: Agenda overleg VWS RIVM LCCB 28-03-2023

Received: Tue 33:11:13 PM

Bewijs dat bijzondere doelgroepen ene ilegaal onderwerp is :-) Zo te zien heeft 5.1.26 [IW ook niet gelezen.

Sent with BlackBerry Work

(www _blackberry.com)

From: 5.1.2e )JE @ minvws.nl>
Date: Tuesday. 28 Mar 2023 at 5:07 PM

Subject: FW: Agenda overleg VWS RIVM LCCB 28-03-2023

Ik zie nu dat jij deze ook niet hebt gekregen, dat is wel gek (ik was nog wat achter met de mail

vandaag).

Van: @rivm.nl>

Verzonden: dinsdag 28 maart 2023 10:45

5.1.2i Functionele emailadressen Le

ggdg A

31.2 @ggdghor.nl>; 5.1.2e 2 od @ggdghor.nl>;
5.1.2e A. 5.1.2e

HEA

@rivm.nl>;
A. ggdghor.nl>; 1. A

ggdg @rivm.nl>

@ggdghor.nl> 5.1.2e ed @ggdghor.nl>

Onderwerp: RE: Agenda [ERE overleg VWS RIVM LCCB 28-03-2023

Allen, ter voorbereiding van het| oe straks: goed om te weten dat het keten sturingsoverleg

(tussen ENCE al gewerkt heeft. Daardoor zijn er een aantal actiepunten van het [iB vervallen.

Bijgaand mijn terugkoppeling van dat ketensturingsoverleg.

En graag de verdeellijst opschonen: [| EEhebben inmiddels een “functie elders” *.

actiepunten 12 7 maart - zie verslag
a. Regie op uitnodigen - voorstel via de lijn communicatie en niet inERED: af met

rely s12s |
Ter kennisname. Niet agenderen voor

Actie over drie weken aangepaste opdrachtbeschrijving voor restpunten terug laten komen in

ketensturingoverleg.
b. Evaluatie overlegstructuur - voorstel memo in met nieuwe overlegstructuur (zie bijlage)

Besluit om als hamerstuk in te brengen voor

ActiclER vanuit TO aangeven dat TO per direct wordt ontbonden. Inclusief notulen vorige

vergadering en memo nieuwe overlegstructuur. [EREEreageert op mail van EEEY op basis van dit

overleg welke agendapunten geagendeerd worden voor(= alleen 1b) en update van actiepunten.
Neemt mee in mail dat ingekort f§van 15 min plaats kan vinden voorafgaand aan periodieke review.

c. PAU voortgang
- komende week schriftelijke update — voorstel niet bespreken ingiEll maar

ketenstuurgroep oprichten tussen LCCB en RIVM - updates in dit overleg ketensturing

Besluit genomen om ketenstuurgroep op te richten.

Actie allen om doorlopend PAU te bespreken in het ketensturingsoverleg.
d. Gemeenschappelijke sturing in de ketenportfolio - zie bijlage projectenoverzicht - voorstel dat dit we

dit via de lijn communiceren
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i. Misschien verstandig portfoliomanagers aan te haken

ActieIEEEc indien nodig updates te geven, bijvoorbeeld bij nieuwe projecten. Tevens

actie om document up-to-date te maken.

Afgesproken om portfoliomanagers aan te haken als er dingen spelen of onduidelijk zijn.
2. Stavaza afschaling vaccinatierondes en - trajecten

a. Wat is wat VWS betreft de concrete opdracht?

Actie
JiR

houdt BEERop de hoogte van de tijdslijn tot definitieve Kaderbrief.

Actie
J

checkt bij JEEEEof RIVM meeleest op Kaderbrief (UPDATE: we hebben concept
Kaderbrief binnen)

b. Opschalingsscenario’s naar najaarsronde 2023 -

proces bespreken

Actie |B): RIVM maakt in samenwerking met LCCB/GGD’en een basisplan met flexibele startdatum

waarbij voor de eigen organisatie half september start met scenario zoals afgesproken in S&0P. 1 mei

in concept opleveren en na 1 mei bespreken in ketensturingsoverleg.
3. Overdracht taken |B}GGD-GHOR/RIVM

a. Procesafspraken: hoe haken we elkaar aan?

Actic]IEXESll indien nodig VWS aanhaken bij verschil in inzicht taakverdeling.
4. RIVM update:

a. Inzet bivalente vaccins wuhan-BA4/5

i. Proces + voorgestelde datum

Actie

INSEE lopend, zo snel mogelijk update over overgangsdatum
b. Stand van zaken borging - RIVM - bijlage

Actie| juiste capaciteit hangen aan basisplan voor najaarsronde. Tot 1 juli geregeld binnen

programma en vanaf 1 jullie binnen TWO.

c. Plotselinge inzet — dry run datum plannen

Actic| EE RIVM doet uiterlijk eind volgende week schriftelijk voorstel van een aantal datums eind

mei/begin juni met gewenste rollen en aantallen deelnemers. Gaan uit van crisisteams van de drie

organisaties op tactisch en strategisch niveau.

d. Doorontwikkeling monitoring

i. Ter info en om ketenaandacht aan te blijven geven (inzet en middelen)

Actie terugkomen op wie de betrokkenen zijn.
5. Welke besluiten zijn er?

6. Welke acties?

7. Wat gaat er naar agendas

Met vriendelijke groet,

5.1.2e

5.1.2e programma COVID-19 Vaccinatie

rivm.n|

vi:IEC
www.rivm.nl

5.1.2e 5.1.2e



1890362

Bijgevoegd vinden jullie ook nog het verslag van het vorige[EH(07-03).

Met vriendelijke groet,

2 rd}

Landelijke Codrdinatie COVID-19 Bestrijding (LCCB)

I//2)

LA
Zwarte Woud 2

3524 SJ Utrecht

Mobiel: 06

E-mail: dghor.nl

Website: www.ggdghor.nl

Twitter: @GGDGHORNL

#4444DISCLAIMER®##++

Dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Het bericht kan vertrouwelijke informatie bevatten. Als u dit bericht per abuis hebt

ontvangen, wordt u verzocht het te vernietigen en de afzender te informeren. GGD GHOR Nederland en LCCB is niet aansprakelijk voor onjuiste en onvolledige

averbrenging van de inhoud van een verzonden e-mail bericht, of een te late ontvangst daarvan.

EAR @ggdghor.nl>;

PAE @ ggdghor.nl>;
nl

Onderwerp: Agenda 5.12 overleg VWS RIVM LCCB 28-03-2023

Goedemiddag allen,

Bijgevoegd vinden jullie de agenda van hetfEJvan morgen 16:00 - 16:30. 5.1.2e kunnen niet fysiek aansluiten om het

evaluatierapport bijzondere doelgroepen toe te lichten, zij zullen het rapport daarom online presenteren. Ook[IEEElen
i.v.m. reistijd online aansluiten. Bij deze dus ook het verzoek aan de mensen die zich op de vergaderlocatie in Utrecht bevinden

om via hun eigen laptop in te bellen via de MS Teams link in het vergaderverzoek. Mochten er vragen zijn laat het mij dan vooral

weten!

Met vriendelijke groet,

Landelijke Codrdinatie COVID-19 Bestrijding (LCCB)
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J6/</2)
G/H/O/RY
NEDERLAND

Zwarte Woud 2

3524 SJ) Utrecht

Mobiel: 06

E-mail: dghor.nl

Website: www.ggdghor.nl

Twitter: @GGDGHORNL

#ExEFDISCLAIMER# 5%

Dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Het bericht kan vertrouwelijke informatie bevatten. Als u dit bericht per ahuis hebt

ontvangen, wordt u verzocht het te vernietigen en de afzender te informeren. GGD GHOR Nederland en LCCB is niet aansprakelijk voor onjuiste en onvolledige

averbrenging van de inhoud van een verzonden e-mail bericht, of een te late ontvangst daarvan.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u

verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De zorg voor morgen begint vandaag

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are

requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic

transmission of messages.

www.rivm.nl/en Committed to health and sustainability


