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From: 5.1.2e

Sent: Sat 4/4/2020 11:56:47 AM

Subject: RE: Vragen aan OMT

Received: Sat 4/4/2020 11:56:48 AM

To: 5.1.2e )@minvws.nl]
)

Vooralsnog 11 uur (half uur eerder dan eerst, omdat ook het torentje naar voren is geschoven en dat weer zodat er op
dinsdag/donderdag geen dubbeling met iccb 1s), maar tijden zijn nog beetje wiebelig

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

van: [T <EXEDN @ minvws ol

Datum: zaterdag 04 apr. 2020 1:39 PM

Onderwerp: RE: Vragen aan OMT

hoelaat is het maandag?
Dan moeten we nl ex deelnemers en luisteraars informeren en ondersteuning dcc en bpz.
HEERroeg me dat gister ook al.

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: I -SEEETN 6o v
Datum: zaterdag 04 apr. 2020 1:06 PM
Aan: TR <IN o minvws.oi>

Onderwerp: RE: Vragen aan OMT

Die afspraken van maandag zijn idd zo in BR gemaakt vrijdag. Na het weekend wordt er verder gepuzzeld

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: IR XN i o
Datum: zaterdag 04 apr. 2020 12:24 PM
Aan: IRREEEETSNNN) AT o vinvis o>

Onderwerp: RE: Vragen aan OMT

Ja, fyn!
Ps wil je mbtcb nieuwe stijl maandag al?
hij is nl verwijderd uit agenda door

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

van: [NEERECSNN) -BEXEDNN @ winvws.ol>

Datum: zaterdag 04 apr. 2020 11:55 AM
Aan: KT XD @ invws o>

Onderwerp: RE: Vragen aan OMT

Thx (en hopelijk nu even de zon in! Kop koffie op balkon of tuin...)
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Met vriendelijke groet,

5.1.2e

EEE o ninvws.n!
31 S

Secretariaat:

070D

van: IEEEI) R @ rinvws i
Verzonden: zaterdag 4 april 2020 11:54
Aan: ) @minvws.nl>
Onderwerp: RE: Vragen aan OMT

Aanvulling pers besch midd:
Er is behoefte aan een afwegingskader voor prioritering, obv medisch inhoudelijk argumenten, ook voor andere
beroepsgroepen buiten de zorg.

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

van: ICAETNN) BERETIN @ minvws ol

Datum: zaterdag 04 apr. 2020 11:30 AM
Asn: RTINS RN o invs o>

Onderwerp: FW: Vragen aan OMT
Vragen aan het OMT 6/4:

T.a.v Exit strategie

. Voorstel voor volgorde en criteria afschaling maatregelen

Testen

. Diagnostiek: inzetbaarheid sneltesten

. Serologische testen: doel 1) zicht krijgen op groepsimmuniteit, 2) hoe kunnen we dit op individueel niveau toepassen

(waarschijnlijk vooral zorgmedewerkers in retroperspectief bij personen die klachten hadden en niet getest)? Geef vooral aan wat
er individueel kan. Graag aandacht daarbij voor risico op herbesmetting en uitscheiding.

Ter voorbereiding op exitstrategie

Wetend dat afbouwscenario’s op een later moment ook nog aan de orde komen. Mogelijk dat jullie op de volgende vragen al wel
deze keer in kunnen gaan:

. hoe kijkt het OMT naar regionale differentiatie; zijn er regio’s waar we eerder kunnen afschalen of waar een aanpassing van
het maatregelenpakket onder voorwaarden van b.v. mogelijkheden voor contactopsporing aan de orde is?

. Zijn er omstandigheden of voorwaarden die invloed hebben op het weer uit kunnen voeren van contactberoepen?

. Kan het OMT aangeven -dat wanneer de testcapaciteit beschikbaar komt of in dat geval voor de groep mensen die het
virus niet heeft (gehad) de restrictie van 1,5 meter kan worden opgeheven?

Digitale mogelijkheden
* Mogelijkheden van een app bij bron- en contactopsporing
¢ Mogelijkheden van digitale ondersteuning bij verlichting van de maatregelen’/unlock

Persoonlijke beschermingsmiddelen (ahv conceptvoorstel )
. Uitgaande van de richtlijnen die aangeven welk type beschermingsmiddel nodig is in relatie tot het risico dat de
zorgverleners lopen bij verschillende soorten contacten (aerosolvormend, hoog risico, laag risico en het type beschermingsmiddel
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dat daarvoor nodig is) vraag ik het OMT zich uit te spreken over de voorgestelde prioritering in verdeling van persoonlijke
beschermingsmiddelen naar verschillende zorgsectoren.

Thv inkomend reisverkeer (vliegen)
¢ Kuntu iets zeggen over het relatieve aandeel van reisbewegingen (in het bijzonder per vliegtuig) op dit moment in de
besmetting (infectiedruk) en is daarbij een argumentatie denkbaar om over te gaan tot een gericht verzoek voor bepaalde
maatregelen (bv thuisquarantaine)

Met vriendelijke groet,

EEED o invws.n!
+31 T

Secretariaat:



