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Actualiteiten

Maandag is er een heidag geweest voor het programma TAZ, waarbij o.a.

aandacht is besteed de afbakening van het programma en het verbinden

van de Arbeidsmarkt en OBF-onderdelen in een programmatische aanpak.

o (N) Het verzoek is om volgende week in het MT een planning voor

de vervolgstappen te delen, met een nadruk op wanneer we welke

externe partijen gaan benaderen.

o (I) De CNO zal vanuit haar rol zeggenschap in de praktijk brengen

door met zorgprofessionals in gesprek te gaan over de stappen

binnen het programma

Er zijn gesprekken geweest met de vakbonden, werkgevers en

brancheverenigingen om de hoofdlijnenbrief Arbeidsmarkt toe te lichten.

Vanuit de partijen kwamen met name vragen over de positionering t.o.v.

andere trajecten binnen VWS (IZA, WOZO). De brief ligt vrijdag voor in de

MR.

Tijdens de IZA-stuurgroep van 11 mei zullen de eerste stukken voor de

verschillende modules (waaronder die voor Arbeidsmarkt) worden gedeeld.

MEVA is door de provincie Limburg benaderd over hun initiatief om samen

met zorginstellingen te kijken naar hoe statushouders versneld kunnen

instromen. Er zal een afspraak worden ingepland waarin zij hun aanpak en

de mogelijkheid tot opschalen zullen toelichten.
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e Binnen het long-COVID dossier wordt momenteel met WJZ gekeken of er SG

i.p.v. een subsidieregeling andere instrumenten in te zetten zijn om de Sa ae Sh Sill

doelstellingen te behalen. De MinSZW heeft aangegeven graag aangehaakt  Arbeidsmarkt

te zijn bij dit traject. De MVWS is gevraagd om binnen zes weken in een

Kamerbrief de stand van zaken toe te lichten. — T—

o (I) Het afschaffen van de tweejaarstermijn voor herregistratie

binnen de BIG betekent dat de doelgroep deze registratie in ieder

geval niet direct zal verliezen.

eo Beroepen heeft meegelezen op de laatste versie van het stuk vanuit IZ met

ambities van de MLZS op internationaal vlak. Naast een aantal

internationale werkbezoeken wordt hierin ook het verzoek aan de EC voor

het afschaffen van btw op het uitlenen van (zorg-)personeel behandeld.

eo Eris met de DGLZ gesproken over de relatie tussen het opleidingsakkoord

VVT en WOZO. Onder andere is gekeken naar of de middelen voor het

opleidingsakkoord een structureel karakter kunnen krijgen na 2026.

Daarnaast kwamen er vanuit de DGLZ nog vragen over de huidige

afbakening, waarbij de middelen enkel voor de zvw en wlz beschikbaar

zouden komen.

e In de stuurgroep IZA is afgesproken dat de komende periode externe

partijen geinformeerd zullen worden over de inhoudelijke opgave. Het

kernteam van de Arbeidsmarkt-module zal donderdag afstemmen over hoe

men hierover kan communiceren richting de veldpartijen.

e De werkgroepen voor de kabinetsreactie op het advies van de Taskforce zijn

van start gegaan. Remco trekt dit traject namens het MT.

Kabinetsreactie WRR

eo Het MT bespreek een conceptversie van de kabinetsreactie op het WRR-

rapport ‘Kiezen voor houdbare zorg’

e Het MT geeft aan dat er in de kabinetsreactie een balans zal moeten

worden gevonden tussen volledigheid en bondigheid. Het stelt voor om aan

het begin van de brief de belangrijkste punten te benoemen.

o De opstellers geven aan dat zij dit zullen verwerken in de brief.

eo Het MT verzoekt om helder te maken wie verantwoordelijkheid draagt voor

de uitvoering en mogelijke vervolgstappen. Er wordt gevraagd om waar

mogelijk duidelijk te maken wie bedoeld wordt met ‘we’.

o De opstellers geven aan dat dit deels voort komt uit een gebrek aan

inzicht, o.a. vanuit de A-directies, in de verdere uitwerking van de

plannen. Waar mogelijk zal er echter nader gespecificeerd worden

wie welke taken moet oppakken.

eo Het MT vraagt om inzichtelijk te maken op welke punten het kabinet het

advies van de WRR overneemt en op welke punten het daar gemotiveerd

van wilt afwijken.
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e Het MT verzoekt om bij de passages over de mogelijke inzet van SG

buitenlandse zorgverleners goed te kijken naar de gebruikte terminologie. Sa ae Sh Sill

eo Het MT verzoekt om waar mogelijk helder aan te geven welke concrete Srbaigemaiz

keuzes gaan leiden tot een toename van de houdbaarheid.

o De opstellers geven aan dat in het regeerakkoord met name in — 20a

wordt gezet op doelmatigheid i.p.v. het maken van scherpe keuzes

m.b.t. wat men in de toekomst wel of niet meer kan doen.

eo Het MT geeft aan dat het de betrokkenheid van zorgmedewerkers mist in

de passage over Anders Werken, met name i.r.t. de implementatie van

arbeidsbesparende technologie.

e Het MT vraagt om in de kabinetsreactie een duidelijke casus te schetsen

van de negatieve gevolgen van schaarste en prijsopdrijvende effecten op de

financiéle houdbaarheid van de zorg. Met een dergelijk voorbeeld, zoals de

gevolgen van de relatieve toename van het aantal ZZP’ers, kan de urgentie

van het houdbaarheidsvraagstuk worden benadrukt.

e Het MT stelt voor om in de kabinetsreactie aan te geven dat voor het

versterken van de houdbaarheid het programma TAZ, en IZA/WOZO niet

voldoende zullen zijn. Mogelijk kan er in de brief een verkenning worden

aangekondigd naar wat er op de langere termijn nodig zal zijn.

Bewaking houdbaarheid arbeidsmarkt

e Het MT bespreekt voorstel voor een toetsingskader voor het monitoren van

de effecten van voorstellen i.h.k.v. IZA en WOZO op de houdbaarheid van

de arbeidsmarkt.

eo Het MT vraagt om in een volgende versie van het stuk aan te geven wat het

gevolg van deze norm zal zijn voor ons beleid t.a.v. de opleidingsplaatsen en

de beroepsgroepen.

o Het MT verzoekt om in dit kader te benoemen dat we in gesprek

zullen gaan met het Capaciteitsorgaan over de ramingen.

e Het MT geeft aan dat de eerste concept-teksten voor het IZA momenteel al

gedeeld worden en dat er snel stappen zullen moeten worden gezet.

eo Het MT verzoekt om in helder aan te geven wat de werkwijze wordt. In

plaats van partijen te vragen hun voorstellen te kwantificeren zullen wij

vooraf restricties bieden. Er zal daarbij tevens de mogelijkheid moeten

blijven bestaan om compensatie-afspraken te maken tussen verschillende

sectoren.

eo Het MT spreekt af om het stuk vrijdag naar de leden van verbindings-MT

IZA/WOZO te sturen, en een afzonderlijk moment in te plannen om het

voorstel te bespreken. Hierna kan het stuk mogelijk ook worden

geagendeerd voor de IZA-stuurgroep.
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