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To: TR KT @minvs. ), K KT @ invws. ]
From: 5.1.2e 5.1.2e |
Sent: Tue 2/22/2022 11:44:52 AM

Subject: FW: Laatste stand van zaken gesprekken Long Covid
Received: Tue 2/22/2022 11:44:53 AM

Ter info, zie onderstaand bericht van centramed waarin ze (nogmaals) aansluiten bij de oproep van FNV om een
long COVID-fonds voor zorgmedewerkers op te richten.

ver: IR IR e . i

Verzonden: dinsdag 22 februari 2022 11:50

Aan: 512e 51.2e )@minvws.nl>

Onderwerp: Laatste stand van zaken gesprekken Long Covid

Ik ontving vanochtend onderstaand bericht van Centramed en vroeg me af wat de laatste stand van zaken is van de gesprekken
met de minister omtrent aansprakelijkheid long covid. Hoorde van dat jij je daar onder andere mee bezighoudt. Heb je
misschien vandaag een moment om mij daarover bij te praten?

Groet,

Verzonden: dinsdag 22 februari 2022 09:48

mediisinl

Onderwerp: Medische aansprakelijkheid en Long-Covid

Afgelopen periode hebben veel artikelen in de kranten gestaan over met name zorgmedewerkers, die besmet zijn met long-Covid,
die hun werkgevers aansprakelijk willen stellen.

Tijdens ons gesprek van 26 januari jl| hebben wij dit probleem al bij jullie gesignaleerd met daarbij de oproep aan de overheid om
gehoor te geven aan het voorstel van de FNV om een fonds op te richten voor zorgmedewerkers, die door long-Covid/post-Covid
schade oplopen.

Tijdens ons gesprek hebben wij daar uitleg over gegeven. Graag herhalen wij de belangrijkste argumenten:

- Voor zorgverleners met schade is het extra belastend als zij een claimprocedure in moeten gaan, die langdurig zal zijn, maar
bavenal in de meeste gevallen zal leiden tot het cordeel dat er geen aansprakelijkheid kan worden vastgesteld voor de
werkgever (het is voor de claimant lastig om te bewijzen waar de besmetting is opgelopen, en als de werkgever de toen
geldende regels van de IGJ in acht heeft genomen, heetft zij voldoende gedaan aan haar zorgplicht voor de medewerkers).
Zij blijven dus met lege handen staan en zijn tevens een illusie armer na een dergelijk belastend proces.

- Voor ziekenhuizen gaat dit desalniettemin veel kosten opleveren: iedere claim zal toch zorgvuldig moeten worden behandeld
met alle kosten van dien (behandelkosten, medische adviseurs, advocaatkosten, juridische kosten, etc.). Zoals wij hebben
toegelicht is het verzekeringssysteem in Nederland voor ziekenhuizen zo, dat zij bijna alle kosten zelf moeten dragen. Dit is
dus onnodig kostenverhogend voor de ziekenhuizen in Nederland.

Daarnaast zal het de ziekenhuizen negatieve publiciteit opleveren over de gevolgen voor hun medewerkers, hetgeen in de
huidige arbeidsmarkt uiterst onwenselijk is.

Graag vernemen wij ten behoeve van onze leden of de aanbeveling van FNV, Centramed en MediRisk gevolg krijgt bij de minister.
Kunnen jullie ons daarover informeren?

Met vriendelijke groet, mede namensan MediRisk,



Q

Centramed

OWM Centramed B.A.

Postbus 7374, 2701 AJ Zoetermeer
KvK: 08063107

T070 3017070
www.centramed.nl

Covid-gerelateerd claims

< Vanaf maart 2020 zijn er bij Centramed en MediRisk 26 claims binnengekomen. Van deze

claims hebben er 6 betrekking op uitgestelde zorg, de verwachting is dat van dit type claims er
nog meer claims zullen binnenkomen

< Wij verwachten geen grote toevioed van claims; doorgaans is er sprake van overmacht van
een ziekenhuis bij uitgestelde zorg

< Owerige type Covd -claims lijken mee te vallen

= Wel is het een probleem dat zorgmedewerkers langdurig kunnen uitvallen (met grote
financiéle gewolgen van dien) door long -Covid. Ook hier is geen aansprakelijkheid van het
ziekenhuis vast te stellen. Evenals FNV pleiten Centramed en MediRisk bij VWS wor het
oprichten van een fonds voor zorgmedewerkers die financiéle schade oplopen door long -
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