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Beste (aspirant-)adoptiefouders en
belangstellenden,

Met deze tweede algemene nieuwsbrief van dit
jaar willen wij u graag informeren over algemene
zaken bij de NAS, het adoptiewerkveld, natuurlijk
zaken rondom corona, terugkoppeling op de
enquétes uit 2019, medische adoptiescreening
en een update geven van de diverse
contactlanden.

Beleid m.b.t. coronavirus

In een nieuwsbrief van 15 mei 2020 hebben wij
cliénten in procedure bij de NAS een nieuwsbrief
toegestuurd inzake ontwikkelingen bij de NAS en
de ontwikkelingen rondom corona in de
zendende landen.

Binnen de NAS hebben we inmiddels een folder
opgesteld, die iedereen met wie een afspraak op
kantoor van de NAS is gemaakt digitaal ontvangt.
Dit met aanwijzingen hoe het bezoek verloopt en
welke preventieve maatregelen in acht genomen
moeten worden in het kader van corona.

In de afstemming tussen thuiswerken en
aanwezigheid op kantoor, hebben we vanaf 1 juni
de dagelijkse kantoorbezetting uitgebreid naar
circa 3 personen per dag. Dit blijft nog
gecombineerd met thuiswerken door onze
medewerkers.

Intakes konden we deze maand weer opstarten
en vinden op het NAS kantoor plaats. Dit geldt
ook voor afreisgesprekken, tot maximaal 2
families per afreisgesprek.

Met deze maatregelen geven we invulling aan de
gestelde versoepelingen vanuit de overheid.

Inmiddels heeft de NLCA aangegeven dat reizen
naar Schengenlanden en — indien mogelijk ook
naar andere landen — weer vrijgegeven is,
waarbij de NAS wel informatie moet verstrekken
omtrent de actuele status van het land en de
matching, voordat de ouders kunnen afreizen.

Thuiskomsten

Het aantal thuiskomsten tot en met juni 2020 is
als gevolg van corona lager dan normaliter
verwacht zou mogen worden.
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Tot en met juni zijn in totaal 8 kinderen via de
NAS naar huis gekomen.

De verdeling over de contactlanden is als volgt:
o Haiti 6

o Hongarije 1

o Zuid Afrika 1

Meerdere families wachten op afreizen naar
zowel Zuid-Afrika als Hongarije, nadat aan hen
de afgelopen maanden kindvoorstellen zijn
gedaan. In totaal gaat het hierbij om een 11-tal
kinderen.

Open Huis

Voor 2020 staat een Open Huis dag bij de NAS
genoteerd op zaterdag 3 oktober 2020.

Of dit door kan gaan kunnen wij op dit moment
nog niet voorspellen. We hopen begin september
hierover een besluit te kunnen nemen.

Voor zij die contact willen zoeken met de NAS
verzoeken wij vooral om dit via e-mail of
spreekuur te doen. Ook is het mogelijk om een
belafspraak te maken, indien gewenst.

Trainingen van de SAV
De (Stichting) Adoptievoorzieningen heeft de
volgende voorlichtingsbijeenkomsten en/of
trainingen aangekondigd:
o Goede Start
Voor ouders met recente opname van een
adoptiefkind in een gezin, vanaf 6 oktober
2020 te Houten
o Spelenderwijs
Meerdaagse training voor ouders en
kinderen vanaf 15 september 2020 in Houten

Voor meer informatie verwijzen wij u naar
https://adoptie.nl/agenda/

Adoptievoorzieningen l!l

Zodra de omstandigheden rondom corona dat
toelaten zullen we bij de NAS in samenwerking
met Adoptievoorzieningen beoordelen of we op
ons kantoor weer een training Klaar voor de Start
kunnen organiseren voor ouders die wachten op
een voorstel.
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Franse film over adoptie

Graag maken wij u attent op een Franse film,
“Pupille” die op 9 juli a.s. verschijnt via video on
demand, waarin Franse instanties adoptiefouders
zoeken voor een baby en een aspirant
adoptiefouder een kinderwens in vervulling kan
zien komen. Een trailer is te zien op
https://www.cineart.nl/films/pupille

en via Cinéart is de film ook te bestellen.

Een werkweek van ....

In navolging van I cn m
die in de vorige nieuwsbrieven een

inkijkje gaven in hun werkweek, geeft in
deze nieuwsbrief een toelichting op haar
werkweek.

Dit keer is het de beurt aan mij, om iets te
melden over hoe mijn werkweek bij de NAS eruit
ziet. lk werk als adoptiebemiddelaar en
medewerker nazorg bij de NAS, wat inhoudt dat
ik vanaf het begin van de adoptieprocedure van
aspirant adoptiefouders tot na plaatsing van het
adoptiekind betrokken ben bij een familie. Een
baan met veel verschillende taken en
verantwoordelijkheden, wat het juist erg
interessant maakt! De afgelopen maanden is er
veel veranderd door alle corona-maatregelen, die
ook van invloed waren op ons werk. Graag neem
ik jullie mee in hoe mijn werkweek er nu uitziet en
hoe wij ons werk ook hebben aangepast aan
deze veranderingen!

Sinds eind maart werken we zoveel mogelijk
thuis. Dit betekent dat ik op dit moment slechts
twee van de vier dagen op kantoor ben en de
rest van de week vanuit huis werk. Mijn
werkweek begint op maandag met een
bemiddelingsoverleg. Dit is een overleg met alle
bemiddelaars, waarbij we alle landen en lopende
kinddossiers langslopen. Ditmaal via beeldbellen
met mijn andere collega’s. We hebben hier
inmiddels al aardig onze weg in gevonden!
Tijdens dit overleg bespreken we wat er die week
moet gebeuren en verdelen we de taken
onderling. Voor ieder kinddossier is er in ieder
geval één bemiddelaar verantwoordelijk, die het
voortouw neemt en wordt het kinddossier door
ten minste twee bemiddelaars gelezen en
beoordeeld. We beoordelen dan samen of er nog
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informatie nodig is om het kinddossier compleet
te maken, of wij voldoende informatie hebben
over het kind om een geschikte match te vinden
en wat er moet gebeuren om de match compleet
te krijgen.

Zo stond er deze week een polsing op de
planning bij één van de kinddossiers. Dit
betekent dat wij denken een goede match te zien
voor dit kind met €én van onze beschikbare
ouders, maar wij vanwege bijvoorbeeld de
combinatie van special needs of de
onzekerheden behorende bij het kindvoorstel
graag willen voorleggen aan de geschikte familie
die wij in beeld hebben alvorens wij verdere
stappen ondernemen. Ik maak dan als
bemiddelaar een opzet voor de informatie die wij
graag willen delen met de betreffende aspirant
adoptiefouders en mijn collega bemiddelaar leest
dit mee en vult dit waar nodig aan. Dan mag ik de
aspirant adoptiefouders gaan bellen. Altijd een
spannend moment, want zij weten niet dat wij al
enkele maanden bezig zijn met een mogelijke
match voor hen en ik besef mij goed dat dit ook
een belangrijk telefoontje is waar aspirant
adoptiefouders erg op wachten! Het is aan mij
om hen zo goed en objectief mogelijk te
informeren over de beschikbare informatie en
achtergrond van het kind.

Waar een adoptietraject altijd al een onzeker en
langdurig traject is, zorgen de huidige corona-
maatregelen veelal voor meer vragen en zorgen
bij aspirant adoptiefouders. Zo probeer ik tijdens
het spreekuur op donderdagochtend aspirant
adoptiefouders zo goed mogelijk in te lichten over
de status van een land en bied ik een luisterend
oor. Ook voor de aspirant adoptiefouders die
reeds een voorstel hebben gehad in deze tijd,
maar vanwege Corona niet kunnen afreizen, vind
ik het belangrijk om hen in de tussentijd op de
hoogte te blijven houden en hen te steunen in
deze uitdagende tijd.

Maar ook voor adoptiefouders die reeds thuis
gekomen zijn met hun kind(eren) ben ik als
medewerker nazorg het aanspreekpunt. Ik bel
hen na thuiskomst op om te horen hoe het gaat
en probeer zo goed mogelijk zicht te krijgen op
hoe het met hen gaat en waar zij tegenaan lopen.
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Ook wanneer zij al langer geleden thuis zijn
gekomen en er bijvoorbeeld openstaande vragen
zijn over wat het kind in het land van herkomst
heeft meegemaakt. Ook hiervoor overleg ik met
onze partners in het buitenland om zo goed
mogelijk zicht te krijgen op de situatie. Ik denk
met adoptiefouders mee en adviseer hen waar
nodig. Het is dan ook aan mij om hen eventueel
door te verwijzen naar verdere hulpverlening
indien er een hulpvraag ligt bij ouders. Ik vind het
ontzettend mooi om te zien en te horen hoe het
met de kinderen gaat en probeer adoptiefouders
hier zo goed mogelijk in te ondersteunen!

Al met al een uitdagende baan met veel
diversiteit!

Foto NAS © IIEEE

Vacature bij de NAS

Bij de NAS is door het aankomende vertrek van
een vacature ontstaan voor een
(senior) bemiddelaar. De volledige vacaturetekst
is te lezen op onze website. Zoals u hierboven in
de werkweek van 38 kunt lezen een hele
veelzijdige baan!

gaat het werk bij de NAS enorm missen,
maar neemt haar ervaring mee naar een mooie
nieuwe baan. Ze neemt zelf ook graag afscheid
van u:

Beste (aspirant) adoptiefouders,

In de afgelopen jaren heb ik met vele van jullie
contact gehad tijdens intakegesprekken,
oriéntatiegesprekken of over de telefoon of mail.
Via deze weg wil ik kort afscheid van jullie
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nemen. Bijna vijf jaar heb ik met plezier bij de
NAS gewerkt. Toch heb ik nu besloten dat het tijd
is om verder te gaan. Bij mijn werk bij de NAS
stond voor mij altijd het belang van het kind
voorop. Een veilige thuissituatie zoeken voor
kinderen die in hun thuisland die kans niet
hebben. Het strijden voor het kind zal ik blijven
doen in mijn nieuwe baan bij Fiom, ISS.

De mensen die nog in de adoptieprocedure
zitten, wens ik een goed vervolg van de
procedure toe. Hopelijk zal het resultaat zijn dat
jullie een warm en liefdevol thuis kunnen bieden
aan een van al die kinderen die daar zo naar
verlangt. De mensen die thuis zijn gekomen met
een kind, wens ik een gelukkige toekomst toe en
veel mooie momenten samen.

Hartelijke groet,

Terugkoppeling uit enquétes

Op twee momenten tijdens uw procedure bij de
NAS vragen wij van (aspirant adoptiefouders om
de mening te geven over onze dienstverlening
door middel van het invullen van een enquéte.
Daarin vernemen wij graag wat u prettig en
minder prettig vindt zodat wij weten wat wij nader
kunnen beoordelen en mogelijk verbeteren.
Daarnaast voeren wij een thuiskomstinterview
met onze cliénten enkele maanden na thuiskomst
van de adoptiereis. Dit gesprek plannen wij in
omdat wij uiteraard benieuwd zijn hoe het gaat
met het kersverse gezin. Maar daarnaast is het
ook een moment om terug te blikken op de
procedure bij de NAS en in het buitenland. Dit
gesprek geeft dus ook belangrijke input en
feedback voor de NAS. Aan het begin van elk
jaar inventariseren en evalueren wij de enquétes
die in het jaar daarvoor zijn ingevuld en vatten wij
de informatie uit de gevoerde
thuiskomstinterviews samen. Hieronder geven wij
een terugkoppeling op de informatie uit de
enquétes en thuiskomstinterviews uit 2019.

De eerste enquéte gaat over de
contactmomenten en de begeleiding tot en met
het verzamelen van het ouderdossier. Hieruit
kunnen wij concluderen dat de algemene
tevredenheid hoog is. De ervaringen van het
oriéntatie gesprek, intakegesprek en het
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spreekuur zijn positief. In het verleden kregen wij
regelmatig kritiek op onze website. Deze is een
jaar geleden vernieuwd. Uit de enquétes blijkt dat
dit als een hele positieve verandering wordt
ervaren. Cliénten zijn heel tevreden over de
nieuwe website (en de medewerkers van de NAS
trouwens ook).

De tweede enquéte gaat over de periode tussen
dossier indienen in het buitenland tot thuiskomst.
Uit de gegevens blijkt dat de tevredenheid met
betrekking tot het matchingsproces over het
algemeen als positief beoordeeld wordt. Wel zien
wij dat de duur van de procedure in grote mate
bepaalt hoe tevreden men is over de begeleiding
van de NAS waarbij een langere procedure een
lagere tevredenheid voorspelt. In het verleden
hebben wij regelmatig opmerkingen gehad over
te weinig contact met de NAS voorafgaand aan
het voorstel. Naar aanleiding hiervan hebben wij
ruim een jaar geleden een bijeenkomst
georganiseerd voor lang wachtende aspirant
adoptiefouders. Daarnaast hebben wij enkele
periodieke contactmomenten ingevoerd bij de
mensen die langere tijd op een voorstel wachten.
De reacties hierop zijn overwegend positief. Uit
de enquétes van vorig jaar komt naar voren dat
cliénten nog steeds veel moeite ervaren met het
wachten op een voorstel.

Daarnaast geven enkele cliénten aan minder
tevreden te zijn geweest met de ondersteuning
van de NAS tijJdens hun adoptiereis. Over het
algemeen kan gezegd worden dat wanneer men
op adoptiereis is, de NAS op de achtergrond
aanwezig blijft maar de dagelijkse begeleiding
wordt overgenomen door onze partner in het
buitenland. Uiteraard nemen wij wel alle
opmerkingen mee en zijn wij voortdurend op
zoek naar manieren om te verbeteren.

In de thuiskomst interviews krijgen wij een beeld
van hoe met het kind en de ouders gaat na
thuiskomst. Vaak is dat positief en dat is altijd
goed om te horen. Maar ook horen wij met
regelmaat dat ouders een zware ingroeiperiode
hebben. Het is een grote omschakeling en het
leven is voor iedereen anders. Het is goed om dit
met ons te bespreken. Wij denken graag met u
mee over hoe hiermee om te gaan of bespreken
mogelijke ondersteuning als daar behoefte aan
is.
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Uit de thuiskomstinterviews uit 2019 zijn verdere
aandachtspunten naar voren gekomen zoals het
weinig gebruik van de adoptiescreening,
onduidelijkheid over kosten die buiten de
termiijnbetalingen vallen en moeite met
inschrijving bij de gemeente. Wij beoordelen hoe
wij deze punten verder kunnen oppakken.

Graag willen wij iedereen die in het afgelopen
jaar een enquéte heeft ingevuld bedanken voor
de genomen tijd en moeite. Ook de mensen die
wij hebben gesproken voor de
thuiskomstinterview willen wij bedanken voor hun
openheid en genomen tijd. Door uw
openhartigheid en opbouwend kritische
opmerkingen Kunnen wij onze werkwijze
verbeteren. Maar ook de aardige woorden en
positieve terugkoppeling die wij van mensen
krijgen zijn voor ons heel fijn en maakt ons werk
leuk en nuttig.

Medische adoptiescreening bij thuiskomst
Hierboven heeft u kunnen lezen over de uitslag
van enquétes van de NAS en
thuiskomstinterviews uit 2019. Graag komen wij
hier al terug op een van deze uitkomsten;
namelijk de medische adoptiescreening.

Uit de enquéte die adoptiefouders invullen na
thuiskomst met hun kind blijkt dat slechts 58%
van de ouders die vorig jaar zijn teruggekomen
met kinderen uit het buitenland, na thuiskomst
gebruik heeft gemaakt van de medische
adoptiescreening. Mogelijk maken
adoptiefouders gebruik van de screening maar
doen dit pas na het moment dat ze de vragenlijst
invullen. Bij de NAS schrikken wij wel enigszins
van dit lage cijfer. De adoptiescreening is niet
verplicht maar wij adviseren dit wel met klem.
Een medisch onderzoek van uw adoptiefkind is
aan te raden op vrij korte termijn na thuiskomst.
Dit om infecties, tekorten en groei- en
ontwikkelingsachterstanden op het spoor te
komen. Soms is dit in het land van herkomst al
onderzocht maar is het nodig om dit uitgebreider
te onderzoeken en te bepalen of een verdere
vervolg nodig is.

Adoptiekinderen hebben vaak een belaste
achtergrond die kwetsbaarheden met zich
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meebrengen. Denk aan vondelingen waarbij er
weinig bekend is over de achtergrond of kinderen
die opgegroeid zijn in tehuizen of pleeggezinnen
waardoor de kans op medische problemen
verhoogd is en de mogelijkheden op een gepaste
behandeling gering is. Ook al is bij elk
adoptiedossier een medisch dossier onderdeel
van het totale kinddossier, wil dat niet zeggen dat
een kind op alle gebieden op dezelfde wijze
gezond is volgens Nederlandse standaarden.

Foto rechtenvrij

Tijdens een adoptiescreening door een kinderarts
komen onder andere de volgende onderdelen
aan bod:

het doornemen van een vragenlijst over het
verleden van uw kind, een lichamelijk onderzoek,
waar wordt gekeken naar groei, ontwikkeling,
huid, tanden en gedrag.

Ook wordt vaak een kind (wederom) gescreend
op infectieziekten zoals HIV, hepatitis B en syfilis.
Dit gaat d.m.v. bloedonderzoek. In sommige
gevallen wordt dan ook de vaccinatiestatus
onderzocht. Voorts wordt door middel van
bloedonderzoek de functie van de nieren, de
lever, het gehalte aan mineralen en eiwitten
bekeken en wordt onderzocht of er sprake is van
bloedarmoede. De urine wordt nagekeken op
infecties en andere afwijkingen, de ontlasting op
infecties met parasieten, virussen en bacterién.
Een enkele keer kunnen er twijfels zijn over de
werkelijke leeftijd van uw kind. Dan kan er een
handwortelfoto worden gedaan.

Door het uitvoeren van een medische screening
bij thuiskomst in Nederland wordt in feite
daarmee een 0-meting gedaan volgens de
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Nederlandse standaarden die we hanteren ten
opzichte van de gezondheid van uw kind.

In het verleden is gebleken dat diagnoses gemist
kunnen worden doordat het kind geen medische
adoptiescreening heeft gehad na thuiskomst of
omdat de arts die de screening afnam geen
ervaring had met het protocol. Om deze reden
vinden wij het van belang om via deze weg hier
extra aandacht aan geven.

Landeninformatie

In dit deel van de Nieuwsbrief geven we een Kort
overzicht over de laatste stand van zaken bij
onze contactlanden. In een extra nieuwsbrief van
15 mei jl. hebben we cliénten in procedure een
update gegeven van de landen en de
coronasituatie van dat moment. Hieronder
hebben we weer een nieuwe actuele situatie
vermeld.

Haiti

In december 2019 hebben we u geinformeerd
over de tijdelijke opschorting door de
Nederlandse Centrale Autoriteit (NLCA) van
adoptieprocedures vanuit Haiti.

Daarbij heeft de NLCA wel laten weten dat de
lopende matchingen doorgang kunnen vinden
om deze procedures op een zorgvuldige wijze te
kunnen afgronden. Inmiddels zijn alle 6 op dat
moment lopende procedures voor
adoptiefkinderen afgerond, waarbij de laatste 3
kinderen in mei 2020 via een luchtbrug in
samenwerking met een Duitse collega
adoptieorganisatie zijn overgebracht.

De NAS blijft in gesprek met de Nederlandse
Centrale Autoriteit en onze Haitiaanse partners
inzake de beoordeling van de situatie ter plaatse.
Naast de veiligheidsaspecten speelt nu natuurlijk
ook de coronasituatie een rol in Haiti.

Op 22 juni jl. was er sprake van een aantal van
5.077 besmettingen in totaal en 88 overledenen
als gevolg van corona in Haiti. Een gevreesde
snelle en grote uitbraak is vooralsnog
uitgebleven.
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Hongarije

Adopties uit Hongarije liepen door, zij het in
vertraagde vorm, met name omdat diverse
noodzakelijke (medische en psychologische)
onderzoeken bij adoptiefkinderen niet uitgevoerd
konden worden.

Op 19 juni jl. heeft de CA Hongarije aangegeven
dat reizen in verband met de adoptieprocedure
weer is toegestaan voor Nederland.

Inmiddels zijn er 7 paar adoptiefouders die
wachten op afreizen na matchingsvoorstel. Deze
families zijn benaderd voor de verdere planning.
De eerste families zullen in juli naar Hongarije
afreizen.

De coronacijfers in Hongarije per 22 juni jl. zijn
als volgt: in totaal 4.102 besmettingen (geweest)
en 572 mensen overleden; op 15 juni jl. waren
235.377 mensen getest; 1027 actueel besmet en
19 mensen actueel op een IC.

Deze maand is een aanpassing van de
adoptiewet aangenomen in Hongarije.
Belangrijkste wijziging voor internationale adoptie
is dat het leeftijdsverschil tussen de jongste
ouder en het kind nu maximaal 50 jaar mag zijn,
terwijl dat voorheen 45 jaar was.

Nicaragua

In Nicaragua zijn conform de berichten vanuit het
land tot en met 22 juni jl. 1.823 besmettingen
geconstateerd en zijn 64 personen overleden als
gevolg van corona.

Er is nauwelijks een aangepast beleid met
betrekking tot corona in Nicaragua. Het kan
worden afgevraagd of de cijfers vanuit het land
correct worden weergegeven door de instanties.

Portugal

Voor Portugal geldt dat het land door Nederland
op “geel” gezet is, na het aanvankelijke oranje.
Dit betekent dat vanuit Nederland weer reizen
mogelijk is met wel attentie voor
veiligheidsrisico's in verband met corona.

Met de Portugese Centrale Autoriteit hebben we
ook blijvend contact gehad de afgelopen
maanden, waarbij we wel hebben kunnen
constateren dat kinddossiers vertraagd zijn door
uitstel van onderzoeken.

In Portugal zijn tot en met 22 juni 39.133
besmettingen vastgesteld en 1.530 personen
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overleden ten gevolge van corona. Het aantal
actuele besmettingen daalt gestaag.

Sinds 15 juni zijn winkels en ook restaurants
weer open, wel onder condities van social
distancing en gebruik van een mondmasker.

Peru

De NAS onderhoudt contacten met onze
contactpersonen in Peru en zij onderhouden
contact met de Peruaanse CA (DGA). Peru
wordt, net zoals veel andere landen in Zuid
Amerika, op dit moment hard getroffen door
corona en het beleid is dat vooral thuis gewerkt
wordt. Vanuit de Peruaanse DGA wordt op dit
moment geen belangrijke opvolging gegeven aan
kinddossiers, waardoor er thans geen
matchingen zijn te verwachten. Eerst zal de
coronasituatie meer onder controle moeten zijn.
De afgelopen maanden hebben wij als gevolg
hiervan geen kindlijsten ontvangen en zal het nog
wel enkele maanden duren waarschijnlijk voordat
we deze weer toegestuurd kunnen krijgen.

In Peru zijn tot en met 22 juni jl. meer dan
255.000 besmettingen geconstateerd en zijn
8.045 personen overleden als gevolg van corona.

Tsjechié

Voor Tsjechié geldt dat het land door Nederland
op “geel” gezet is, na het aanvankelijke oranje.
Dit betekent dat reizen vanuit Nederland weer
mogelijk is met wel attentie voor
veiligheidsrisico’s in verband met corona.

Voor Tsjechié geldt dat we contacten hebben
onderhouden met de Centrale Autoriteit Tsjechié
(UMPQOD), maar dat ze de afgelopen maanden
niet goed hebben kunnen werken aan de
vortgang van kinddossiers.

Wel heeft UMPOD aangegeven dat zij vanaf
deze maand beter kunnen werken ook ten
aanzien van algemene beoordelingen van
matchingen en vanaf juli hoopt men weer in een
redelijk normaal ritme te zitten.

In Tsjechié zijn tot en met 22 juni 10.498
besmettingen geconstateerd en 336 mensen
overleden als gevolg van corona.
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Zuid-Afrika

Met onze partner Wandisa houden we
voortdurende afstemming over kinddossiers en
de algemene situatie in Zuid Afrika.

De Centrale Autoriteit van Zuid Afrika (SACA)
heeft eind april aangegeven dat zij een tijdelijke
stop zet op de beoordelingen van de adopties en
dit is op dit moment nog steeds van kracht.

In Zuid Afrika zijn er per 22 juni 97.302
besmettingen en 1.930 overledenen als gevolg
van corona. Het aantal besmettingen is in één
maand sterk toegenomen. Eén van de hotspots
is de Westkaap regio.

Wel heeft de regering besloten om de status van
de lockdown te verlagen van fase 4 naar fase 3.
Mensen moeten thuisblijven en kunnen alleen
voor werk, inkopen, beweging en medische
consultatie naar buiten. Per regio kunnen
eventueel maatregelen versoepeld of verscherpt
worden.

Op dit moment is het voor Zuid Afrika nog
onduidelijk hoe corona zich verder zal
verspreiden of dat het de komende maanden
ingedamd kan gaan worden.

Voor Zuid Afrika geldt wel dat we de intakes weer
zijn opgestart, zodat we 25 ouderdossiers
hebben om te kunnen matchen met kinddossiers
op het moment dat dit ook weer kan. Aspirant
adoptiefouders worden hierover geinformeerd op
het moment dat de intake actueel voor hen wordt.

Foto NAS © Kindertehuis in Sommerset West
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Landen in ontwikkeling

Door de situatie met corona hebben diverse
contactontwikkelingen met nieuwe landen ook de
afgelopen periode stil gelegen. We hopen dit in
de komende maanden langzamerhand weer op
te kunnen pakken.

Reageren

In de nieuwsbrieven van de NAS stellen wij u
graag op de hoogte van ontwikkelingen in het
werkveld, thema's en de ontwikkeling ten aanzien
van de landen bij de NAS.

Indien er onderwerpen zijn waarvan u graag ziet
dat deze in een volgende nieuwsbrief aan bod
komen, staan wij graag open voor suggesties van
uw zijde en kunt u altijd daarover een email aan
ons richten.

Wilt u reageren op deze Nieuwsbrief of heeft u
vragen naar aanleiding van de inhoud? U kunt
ons mailen via
info@nederlandseadoptiestichting.nl

of bellen tijdens het telefonisch spreekuur.

Wij vertrouwen erop u met deze informatie van
dienst te zijn.

Met vriendelijke groet,
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