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Voor elk team chedck:
Doel deze 1SB: te claimen middelen nog niet begroot en kunnen niet wachten toteind maart 2022 ivm rechtmatig betalen of overeenkomst te sluiten in Q1
(Grote) tegenvallers a.g.v. doorschuivende facturen van 2021 naar 2022, zie ook bijlage

(Grote) tegenvallers a.g.v. andere aantallen/capadteit dan ooit voorzien

Alle maatregelen die samenhangen met de TWM (die wordt telkens met 3 maanden verlengd, en loopt af in februari).

Effect nieuwe varianten zoals omikron

indienen uiterfijk 10 januari x1000 x1000
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5.1.2¢ Staf, data en digitaal ontwerp

[Team A: ién, Secretariéle onder i gerbfieven| Bedr{jfsvoering

[Team B: Testen, Traceren

erlenging SON (vanaf februari tot september)

loplopende / verschuivende testwaag?

lf Ingekocht tm begin april. Met [avertijdery/besluitvorming van = 6 wk moet je
R el half februari oprieuw gaan bestellen als beleid docrioapt!)
[Reservering evt. betaling facturen doorlopend — Er Toopt accourtantsonderzosk naar 5 fackuran. Wrsch in Q1 batalen.

londerzoel juistheid facturen werkgeverstesten

[Tegenvallers a.g.v. hoge testaantallen nov/dec

[Team C: Parlementair, CTC en Vaccins

I5-11 jarige inenten v
Boostercampagne -
ergoeding uivoerders, inleen personeel
Boostercam pagne -
ergoeding uivoerders materieel {locaties)
[Boostercampagne
12-17 jarige boosteren v Lirsonn
londerzoekskosten Lareb v
londerzoekskosten Lareb, ea. Acuut, incidenteel n.a.v. v 6,250 12,500 25,000
lboosters, nieuw vaccins, -medidijnen, etc
Innovatieve behandeling v
[Team D: Monitoring en maatregelen, Coronadashbpard
Belteam Quarantaine v 3,000 12,000 24,000

controles quarantaine ?

IDienst Testen

Budget DT (afhankelijk van begroting die wordt aangeleferd)




