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To: [ @minvws.nl
Cc: (VIR L @minvws.nl]; ﬁ)@minvws.nl]
From:

Sent: Fri 9/9/2022 2:10:36 PM
Subject: RE: Graag check: overzicht financiéle verplichtingen per team- deadline vrijdag
Received: Fri 9/9/2022 2:10:37 PM

Denk dat dat een goede oplossing kan zijn, mochten bepaalde verplichtingen meevallen, zou je het daarmee
eventueel -kunnen compenseren als het meer dan een ton kost.

Verzonden met BlackBerry Work(www _blackberry.com)

Van: ICEN) -BEXE @ minvvs o>

Verzonden: 9 sep. 2022 15:59

Naar: @minvvws.ol>; "D <BEXE @minvws.ol>
Ce: " (@minvws.nl>
Onderwerp: RE: Graag check: overzicht financiéle verplichtingen per team- deadline vrijdag

En 1 ton per voor beide?

Verzonden: vrijdag 9 september 2022 13:40
@minvws.nl>

@minvws.n>; [CKETN) <BEXED o minvws.nl>

Onderwerp: RE: Graag check: overzicht financiéle verplichtingen per team- deadline vrijdag

Ik had in mijn eriginele mail een bijlage met reactie vanmwaa rin hij uitleg geeft over de moties, parlementaire zaken en
kamervragen + gegevens datawisselingen. Ik zet hem in deze mail er weer bij.

Er is nog 2 ton over, dus gedragsonderzoek en gerichte ontwerp aanpak twijfelaars kunnen niet beide.

Verzonden: vrijdag 9 september 2022 13:23

@minvws.ni>; 5.1.2¢ ) SEEEET o minvws.n1>; IIEEECE
@Mminvws.nl>
cc: ) SREM @minvws.ni>

Onderwerp: RE: Graag check: overzicht financiéle verplichtingen per team- deadline vrijdag

Hierbij mijn reactie, graag antwoord hieronder op vragen

Verzonden: vrijdag 9 september 2022 11:34

Onderwerp: RE: Graag check: overzicht financiéle verplichtingen per team- deadline vrijdag

Zie in bijlage en hieronder definitieve mail voor de FA’s mbt financiéle verplichtingen 2022. Ook argumentatie van [JEESvoor de
verplichtingen is te vinden in de bijlage.



1507041

Wat betreft de andere potentiéle uitgaven

Preventieakkoord, leefstijl 2 Bijeergelegd, geen reactie

zelftesten sociale minima --> Valt af, geen behoefte/geen behoefte animo

Beleidsondersteuning ka merstukken--> Wordt uitgewerkt door maar nog niet op grotere schaal,niet op
begroting drukkend

Ik heb het overzicht voor PDCIC team 2 data en ontwerp gecontroleerd, ter informatie zal ik het persoonlijke overzicht van data en
ontwerp bijvoegen.

1 Staan de juiste verplichtingen bij jullie team? En indien niet, bij welk team hoort deze dan te staan?

Ik heb bij al aangegeven dat ik geen overzicht heb op de uitgaven en verplichtingen van team dashboard en kennis
codrdinatie. Heb aangegeven dat hij dit bij desbetreffende betrokkenen kan inventariseren. Voor Data en Ontwerp is er een ding;

. van team data staat meerdere malen in het overzicht met verschillende bedragen. Ik weet niet of een
deel uit 2021 komt, maar gezien de bedragen betreffende de andere teamleden van data en ontwerp lijkt het mij sterk dat
al deze bedragen tot 2022 toebehoren.

2 Worden er opdrachten/verplichtingen bij je team gemist?
Er zijn meerdere opdrachten voor data en ontwerp waarvan de betaling dit jaar plaatsvindt

* |ogius SP Afname hosting Quarantaineplicht en Reizen tijdens Corona 2022 - 106.778,13
e Azure Implementatie Power BI en DevOps - 5.040

¢ ZonMW Oversterfte onderzoek - 1.500.000

* GGD West Brabant CBS Microdata populatieverschillen covid-19 vaccinatiedata - 12.975
* Radboud UMC Onderzoek psychiatrie en corona - 113.757,70

* Natwerk briefing uitdaging ontwerp covid - 25.000

* Gegevens datawisseling - 350.000 ->wat is dit?

* Eventuele moties, kamervragen en parlementaire zaken — 200.000 'vat is dit?
* Gedragsonderzoek - 250.000

¢ Kennisagenda - 50.000

¢ Gerichte ontwerp aanpak twijfelaars - 200.000 (deze opplussen voor resterend budget want alle inzet is nodig op extra
gerichte communicatie en PR)

* SATA bieden van handelingsperspectief - 30000

3 Leiden de vastgelegde verplichtingen nog steeds tot (volledige) betaling in 2022?
Ja
4 Zo niet, welk deel hiervan zal niet meer tot betaling komen in 20227

Nvt

Met vriendelijke groet,

A\VZYy 5.1.2i Functionele emailadressen  5.1.2i Functionele emailadressen

Verzonden: donderdag 8 september 2022 20:01

@ minvws.nl>
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@minvws.nl>;
Sl VAVEHIBR 5.1.2i Functionele emailadressen

Onderwerp: FW: Graag check: overzicht financiéle verplichtingen per team- deadline vrijdag

Hierbij nogmaals het overzicht vd verplichtingen per team.

Zou je deze lijst kunnen controleren voor PDCIC team 2? Zie 4 vragen in email B beneden.
Zou je dit morgen, vrijdag 9 sep in de ochtend kunnen doen?

En dan einde vd ochtend aan 5.1.2e sturen, met cc naar Postbus FA?

Mvrgr,

I

Ik herinner mij een mail waarin wij de verplichtingen zouden moeten checken maar kan die niet vinden.
als wij achterstallig werk hebben let me maar vooralmveten, hij coordineert dit bij ons.

van: IEEDE -BEEEDM c ninvws o>
Verzonden: dinsdag 30 augustus 2022 19:52

F.¥-11TF 5. 1.2i Functionele emailadressen; 51.2i Functionele emailadressen (@Rt s WAl R a1 b]
1
|

@ minvws.nl>
Onderwerp: FW: Graag check: overzicht financiéle verplichtingen per team- deadline vrijdag

Ter info, zojuist verstuurd.
Groet

var: IEET

Verzonden: dinsdag 30 augustus 2022 19:50

512¢ | 5120
U (@ minvws.nl>
Onderwerp: Graag check: overzicht financiéle verplichtingen per team- deadline vrijdag

AanE-RCR PDCIC en PDCV,

Bijgaand treffen jullie per directie (PDCIC en PDCV) en per team overzichten van de vastgelegde financiéle verplichtingen in SAP
voor 2022. Alle verplichtingen (programmageld en personele verplichtingen) over 2022 zijn toebedeeld op basis van de
teamindeling.

Het bestand bevat 2 tabbladen: 1A de verplichtingen van PDCIC, 1B de verplichtingen van PDCV.

Vragen aan de
We delen de bijgaande lijsten met jullie zodat jullie 1. inzicht krijgen op alle huidige verplichtingen/uitgaven in SAP per team en
we vragen jullie deze lijsten te controleren.

1 Staan de juiste verplichtingen bij jullie team? En indien niet, bij welk team hoort deze dan te staan?
2 Worden er opdrachten/verplichtingen bij je team gemist?

3 Leiden de vastgelegde verplichtingen nog steeds tot (volledige) betaling in 20227

4 Zo niet, welk deel hiervan zal niet meer tot betaling komen in 2022?
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Graag deze week (uiterlijk vrijdag 2 september) reactie zodat we mede op basis van deze controle de budgetten toebedelen naar
de teams. Het totaaloverzicht dat we dan hebben, kan worden geconfronteerd met de activiteiten die jullie nog zien voor de rest
van 2022 (waar de FA’'s natuurlijk graag bij helpen).

Uiteindelijk moeten hieruit de conclusies worden getrokken voor de BUR-besluitvorming. Zijn er knelpunten en/of waar zit
eventuele ruimte?

NB. Er kan geen geld geschoven worden naar 2023. De najaarsbesluitvorming is bedoeld om eventuele knelpunten in het
lopende jaar op te lossen met ruimte elders. Over het totaalbeeld van VWS vindt een integrale afweging plaats door FEZ en IRF.
Schuiven van middelen kan daarom niet zonder hun toestemming.

We zien jullie reactie graag uiterlijk vrijdag tegemoet.
Groet,
5.1.2e



