Presentatie rapport 28 maart 2022

Rode draad: aanleveren informatie door [JJEEEZMllverliep moeilijk. EY had hierdoor meer tijd nodig
en moest meer besprekingen organiseren.

Onderzoek was puur gericht op administratie

EEEl heeft stimuleringsregeling aangevraagd, maar de testen zijn door andere partijen
uitgevoerd.

Doorgaans als je een factuur verstuurt, neem je die boekhoudkundig in je administratie op.
heeft dit niet gedaan op advies van haar accountant omdat zij doorgeefluik zou zijn van
andere partijen.

R heeft onderliggende overeenkomsten met teststraten waar uitvoerder is voor
Ll (950%) en Bureau Vitaal (5%).krijgt een vergoeding.

Wat ligt er onder facturen die ERERN aan ministerie
toelichting geven op facturen. SRR is betrokken bij dizite
mede—eigenaai

3 vragen EY:

uurd? De 5.1.2e kon
r: zit in verzuimbegeleiding. Is

1.Aantal per dag uitgevoerde testen

2.0p welke dagen + locaties wijkt het aantal uitgevoerde testen af van aantal gefactureerde
testen?

3.Voor hoeveel gefactureerde testen zijn er geen (administratieve) bescheiden bij de heer
5.1,29 P

EY heeft over 93% van de testen geen onderliggende bescheiden kunnen vinden. Reden die
aangeeft hiervoor is dat zij deze gegevens vanwege de AVG niet mag verstrekken en ook
niet meer beschikbaar heeft (vernietigd). Deze bewering is echter niet consistent want van 7%

SR Ll E heeft EY wel een spreadsheet met testen gekregen. EY heeft met Australische
leverancier gesproken, na een bepaalde datum is data gewist, alle details zijn weg

(positief/negatief getest, werkgever).

mNexus Zorg is een jur. procedure (KG) aan het voeren tegen Heeft inzage
gekregen in corresnondentie tussen EY -BRETETE Nexus heeft 17.000 testen uitgevoerd, van de
390.000 varn raakt ondergesneeuwd.

EY merkt in het rapport op dat 1) op zes dagen in juni exact hetzelfde aantal uitslagen en 2)
enorme verschillen per dag, bv. een aantal dagen in mei helemaal geen uitslagen, dan op 3 mei
11.000+ uitslagen.

OH1 is qua omvang het belangrijkste, OH2 is qua omvang beperkter.

EY verwerkt nu reactie op conceptrapport. Daarna ontvangen wij definitief rapport (eind deze
week).

Hoe duidelijk is de norm aan de voorkant waarop een heeft ingeschreven? Individuele
testen moeten navolgbaar zijn. Zowel positief als negatief. EY heeft normenkader in rapport
omschreven en daar is totaal geen push back op gekomen van advocaat.

EY kan in jur. procedure een toelichting geven op rapport.
Bureau Vitaal is navolgbaar. Zijn wel wat dingen die EY anders had gedaan.

is navolgbaar voor zover het ziet op Nexus zorg. Minder navolgbaar voor zover het ziet op

Of VWS voor het deel Bureau Vitaal en het deel Nexus zorg kan gaan betalen, daarover geeft EY
verder geen advies.
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