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1 Aanleiding voor deze nota

Op 1 september 2020 is de Subsidieregeling donatie in ziekenhuizen

gepubliceerd in de Staatscourant, waarmee de financiering van de inzet van

professionals die betrokken zijn bij orgaan- en weefseldonatie meerjarig

geregeld is. Deze nota betreft de wijzigingsregeling die enkele technische

punten in de Subsidieregeling aanpast.

2 Beslispunten, advies en mogelijk alternatief

Ik adviseer u bijgaande wijzigingsregeling te ondertekenen, waarna deze

gepubliceerd kan worden in de Staatscourant.

3 Samenvatting en conclusies

De wijzigingsregeling is technisch van aard en bevat geen beleidswijzigingen.
Onderstaande punten zijn hierin opgenomen:

1. Verhogen bedrag dat ziekenhuizen kunnen aanvragen voor scholing van

medisch professionals met € 10.000 voor de jaren 2021 en 2022.

Jaarlijks krijgen ziekenhuizen € 3100 om professionals die te maken

krijgen met donatie en nabestaanden hierop te scholen. Dit bedrag was

voldoende om professionals deel te laten aan een training indien zij nieuw

waren of om hun kennis op peil te houden. Door de invoering van de

nieuwe donorwet per 1 juli 2020 dienen alle professionals een training te

volgen waarmee ze ook de nieuwe wet in de praktijk goed kunnen

uitvoeren. Daarnaast is van belang dat de trainingen die gepland waren in

2020 door de uitbraak van COVID-19 niet hebben kunnen plaatsvinden.
Hierdoor is de scholing uitgesteld naar 2021 en 2022 en zijn er in deze

jaren incidenteel hogere scholingskosten. Gelet op het belang van deze

scholing zijn extra middelen nodig waarvoor niet is voorzien in de huidige

Subsidieregeling.

Pagina 1 van 2



1124194

2. Verhoging subsidiebedrag per fte, in verband met OVA voor de

personeelskosten in 2021.

3. Correctie in aanvraag codrdinerend donatie-intensivist. In de huidige

regeling is opgenomen dat enkel umc’s deze functie hebben. In de

praktijk komt het voor dat in bepaalde donatieregio’s deze functionaris in

een ander groot ziekenhuis wordt aangesteld. Deze wijziging doet recht

aan de bestaande situatie.

Draagvlak politiek
Het is de wens van zowel de Eerste als Tweede Kamer dat de nieuwe

donorwet zorgvuldig wordt ingevoerd, en dat nabestaanden goede

begeleiding en informatie krijgen. De wijzigingsregeling stelt extra benodigde
middelen beschikbaar voor de scholing van professionals die met donatie en

nabestaanden te maken krijgen.

Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie

Eerder is binnen de Stuurgroep implementatie nieuwe donorwet toegezegd
dat meer middelen beschikbaar kan komen voor de aorganisatie en uitvoering
van de extra scholing. De Stuurgroep bestaat uit [EKER an directie GMT,
directie DCo, de Nederlandse Transplantatie Stichting (NTS), en CIBG.

Financiéle en personele gevolgen
De maximale financiéle impact van de wijzigingsregeling is € 520.000 voor de

jaren 2021 en 2022. Naar verwachting zal het bedrag veel lager liggen

(ongeveer € 100.000 per jaar) omdat de meeste ziekenhuizen niet het

maximale bedrag van € 10.000 aanvragen. Binnen de GMT begroting is hier

voldoende ruimte voor.

Juridische aspecten en haalbaarheid

De wijzigingsregeling is opgesteld in samenwerking met WJZ en is juridisch
haalbaar bevonden. Er zijn geen gevolgen voor de bestaande risicoanalyse en

staatssteuntoets.

Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)

Intern: Expertise Centrum Subsidies (WJZ, DUS-I, FEZ)
Extern: Nederlandse Transplantatie Stichting (NTS)

Gevolgen administratieve lasten

Geen.

10. Toezeggingen
Geen.

11. Fraudetoets

N.v.t.
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