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17 augustus 2020

Kenmerk

N Ot a T—

(ter voorbereiding van een overleg)

B Kennisma kingsgespre

Vergaderdatum en -tijd 19 gugustus 2020 09:30
Vergaderplaats A 5.45

Paraaf Paraa

1 Aanleiding en doel overleg
u heeft%(werkzaam als intensivist bij het academisch ziekenhuis
Erasmus in Rotterdam en voorzitter van de Nederlandse Vereniging voor
Intensive Care) verzocht om een kennismakingsgesprek. Naar aanleiding
hiervan is dit overleg gepland.

2 Deelnemers overleg
-
- (VWs - C2)

3 Te bespreken punten
Kennismaking
Kennismaking
Minister nodigt hem uit om hem over zijn ervaringen te spreken.
Voorzitter van Begroepsgroep.
Hoe heeft u dat ervaren?
Hoe is dat voor u geweest?

Welke lessen hebben we geleerd?

We proberen daarvoor klar te zijn. Zoals IC-plan.
Wat kunt u mij hierop meegeven?

Wat is kwetsbaar of een blinde viek?

4 Advies en toelichting
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Stand van zaken
- Sinds kort neemt het aantal besmettingen weer toe.
o U kunt vragen hoe hieraar kijkt en wat de reacties
van intensivisten hierop zijn.
o Hoe wordt het werken op de IC momenteel ervaren door intensivisten
en verpleegkundigen?

Kenmerk

Plan IC-opschaling

Plan ligt er.

ol IEEE

Beleidsmatig was er voor de crisis geen directe lijn me en
vereniging.

Bleek wel contactpersoon. Is wel intensief mee gesproken.

Ook belngrijke@ kabinet en kamer.

Veel optredens in de media.

Vervolgtraject — totstandkoming IC-plan
ﬁwas niet in persoon betrokken
Wel andere deskundigen van de vereniging!
SRS js ook bij castshuissessies bij aanwezig geweest.

Voelt u dat de deur bij VWS voldoende openstaat?
Om te toetsen of mede te delen
Dit is ook in gesprek met DGCZ geweest.

MEVA

o Op 30 juni heeft het Landelijk Netwerk Acute Zorg (LNAZ), volgens het
eerste deel van de opdracht, het plan voor de IC-opschaling aangeboden
aan de toenmalige minister voor MZS. Dit plan gaat in op de flexibele
opschaling IC-capaciteit tot 1700 bedden en vroegtijdige inzet van IC-
capaciteit in Duitsland (circa 600 bedden).

o Het gaat om een stapsgewijze opschaling:

o Per 1 oktober 2020 gaat het om een uitbreiding van 1150 naar 1350
IC-bedden en aanvullend ook 400 extra klinische covid-bedden;

o Per 1 januari 2021 opschaling met nog eens 350 flexibele IC-bedden
(tot een totaal van 1700 bedden) en 700 extra flexibele klinische
bedden.

o U kunt vragen hoe aankijkt tegen de realisatie van
deze extra IC-capaciteit. Verwacht hij knelpunten?

o Op 7 augustus jl. is aan de ROAZ 7] een brief gestuurd ten
aanzien van de uitvoering van het opgeleverde plan van de IC-opschaling
tot 1700 IC-bedden. In de brief wordt onder andere ingegaan op de actie
die ziekenhuizen moeten ondernemen om de IC-capaciteit te verhogen.

o U kunt vragen naar de signalen van intensivisten ten aanzien van de
opschaling. Op welke wijze wordt er invulling aan de opschaling
gegeven?

o De zorg voor COVID-patiénten gaat verder dan de IC-zorg. Worden er
knelpunten verwacht in de verdere doorstroom van patiénten?

o Het laatste deel van de opdracht is een plan voor flexibele opschaling van
de IC-capaciteit naar meer dan 1700 IC-bedden tot circa 3000 IC-bedden
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(inclusief de mogelijkheid om gebruik te maken van circa 600 bedden in

Duitsland). De resultaten hiervan worden in september verwacht. S

Landelijk Coérdinatiecentrum Patiénten Spreiding (LCPS)

o Op 17 juni jl. heeft er een gesprek plaatsgevonden tussen en

5.1.2e

o In dit gesprek heefgeadviseerd om een evaluatie van de
werking van het LCPS te doen. Wat volgens hem ontbrak was een centrale
factor/figuur die boven de partijen stond en vanuit die positie
“doorzettingsmacht” had. Zo’'n factor/figuur zou vanuit VWS aangewezen
kunnen worden.

o In het Opschalingsplan van het LNAZ staat dat ten aanzien van het
landelijk codrdinatiecentrum, mede naar aanleiding van de geleerde
lessen, het LNAZ VWS een gedetailleerd voorstel zal doen voor de
organisatiestructuur, opschalingsstrategie en werkafspraken met
betrokken regionale zorgpartners (ROAZ, MICU en ambulance-
organisaties).

Afspraak |EEEEN
5 Tijdens het gesprek tussenem op 17 juni jl. heeftEXIEN

aangeboden dam;mo aan eerst metjiIE contact kan zoeken
als hij een media-optreden heeft, zodat ze elkaar daarin goed op de hoogte
houden.

6 IEEEh<<ft zich niet aan de afspraak gehouden om eerst [IER] in te

seinen als hij uitspraken in de media zou gaan doen.
o U kuntm verzoeken in de toekomst voor een media-
optreden contact te leggen met

Ter achtergrond
heeft in de media veel aandacht voor extra salaris voor
verpleegkundigen. Hierover kunt u het volgende delen:
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