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[EE SEED inv
From: 5.1.2e

Sent: Tue 3/24/2020 11:02:05 AM

Subject: Antw: Inzet en testbeleid zorgmedewerkers

Received: Tue 3/24/2020 11:02:05 AM

Ha, ik veronderstel dat we (cf aanbevelingen who en op geleide van het OMT) het restrictieve beleid tav testen zullen

verruimen op het moment dat er voldoende testmateriaal is.

van:IEEE.MEREGuin vs 11>
Datum: 24 maart 2020 om 11:48:21 CET

Aan: 8.1.2 <IEEEDriven nl>
Onderwerp: FW: Inzet en testbeleid zorgmedewerkers

Graag jullie input
Er moet van alles op testen, ik ga vragen wat nou precies de bedoeling is

van:IESEBEEe invis.nl>
Verzonden: dinsdag 24 maart 2020 11:02

Aan: ,

- S@minvws.nl>; )
<BEREEE @minvws.nl>; A. ) @minvws.nl>;

Onderwerp: RE: Inzet en testbeleid zorgmedewerkers

Hoi 5.1.2e

Weetjij of er al breder nagedacht wordt over het testbeleid op middellange termijn en zit dat in de voorbereiding van het

kamerdebat van donderdag? Mijn vraag is nav digitale ontwikkelingen die een relatie hebben met het testheleid en informatie over

besmette gevallen.

Voorbeelden van digitale ontwikkelingen:
- Informatie uit Aziatische landen over (test)data dat wordt gebruikt om de verspreiding te monitoren en de bevolking te

waarschuwen

- Een app van het OLVG die in gebruik is en opgeschaald wordt vanuit regio Amsterdam naar andere regio’s. Via deze appp

vindt triage plaats van mensen ter ontlasting van huisartsen en huisartsenposten
-  Problemen met de website infectierader.nl. Dit is een website waarmee mensen in Nederland kunnen helpen bij het in

kaart brengen van klachten die kunnen wijzen op het nieuwe Coronavirus. lvm technische problemen aan en is besloten

de website uit de lucht te halen.

Er wordt gewerkt aan een nieuw systeem. Zie bijgevoegd (concept) bericht.

Groet,

§.1.2e

van:IEEE.HEEo «invws.0)>
Verzonden: maandag 23 maart 2020 20:32

Aan: 2 @minvws.nl>; ) minvws.nl>; )

@minvws.nl>; ) minvws.nl>; ) minvws.nl>

Onderwerp: FW: Inzet en testbeleid zorgmedewerkers

1.2i Functionele emailadress:1.2i Functicnele emailadresse:

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)
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van: [NESECEN ERERIN iviDatum: maandag 23 mrt. 2020 6:09 PM

Beste allen,

Bijgevoegd de algemene uitgangspunten voor het beleid voor het inzetten en testen van zorgmedewerkers met

klachten die kunnen passen bij COVID-19.

Deze conceptversie is al besproken met NHG en Verenso.

We streven ernaar om morgen per sector (ziekenhuizen, verpleeghuizen, thuiszorg etc) een flowchart te hebben die

we uiteraard ook aan de betreffende beroepsverenigingen / organisaties zullen voorleggen.

Met vriendelijke groet,

5.1.2e 5.1.2e

5.1.2e

Landelijke Coordinatie Infectieziekten (LCI)

RIVM - Centrum Infectieziektebestrijding (Clb)
Postbus

Se3720 BA Bilthoven

Tel: 030 -

5.1.2e
Fax: 030

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u

verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico's verbenden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De zorg voor morgen begint vandaag

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are

requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic

transmission of messages.
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