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Nota PDC'19 MT vaccinatie data 0.1.docx

Hi

GC (ter info)

Nav eerder stuurgroep CBS-testdata en een angstige reactie cver data delen bij collega’s van team vaccinatie, bijgevoegd een flap
ter bespreking van het MT (ik krijg nog reactieEE

1) goed idee om het zo in te brengen in MT as. donderdag? Of liever parallel metBEdan Hugo te bespreken? Weet

dat RIVM en GGD iig niet blij is dat lijn uit stuugroep nu intern bij VWS ter discussie staat. Vandaar fijn om snel richting te

krijgen, liefst voor stuurgroep a.s. vrijdag.

2) Vragen hieronder over richting en route hugo staan nog open; Als je prettig vindt te bellen ben ik vanavond goed

bereikbaar.

var:IEEE
Verzonden: zondag 23 mei 2021 14:42

5.1.2e

28 PER @minvws.nl>; 1. 1

1. 1. . @ minvws.nl>;

Onderwerp: FW: Programma update vrijdag 21 mei 2021

cc; kernteam

Bij deze de bijna wekelijkse terugkoppelmail vanuit programma data en ontwerp.

Het was weer een mooie week met vooral

- veel beleidswerk voorbereidend aan de ‘open up’ van het cbhs-testdataproject. (wistje trouwens dat clever franke dat logo van

eurovision had gemaakt?!).
- de 1° opdracht die we krijgen vanuitfSE# voor programma vaccinatie. In het geel zaken die jullie actie en overweging verdienen.

- Snel team opspinnen voor quarantaine verklaring na 1.5 maand op lager pitje na vertraging Ron.

- Een sessie begeleidingsethiek met 20 mensen voors- en tegen over delen vaccinatie data aan het RIVM (aanleiding organiseren: angst

voor negatieve side effects van data delen bij team vaccinatie)

Programma update

algemene updates vanuit het programma deze week zijn:
« De vernieuwde versie van het programmaplan is afgemaakt. Bijgevoegd aan deze mail is deze ook te vinden.

De belangrijkste aanpassingen zitten hem in de formulering van de doelstellingen bij ontwerp. De

adviserende rol lijkt hier het beste te passen bij de behoefte binnen andere afdelingen binnen PDC-

programma plan leggen we definitief woensdag vast en dan is ook een kennismaking ver liR Slmet het team.

«+ De nota ter informatie is uitgezet in de parafeerroute richting de minister.Sg 2! cargakiie ofopmerkingen? Hierin wordt de minister geinformeerd over de ontwikkeling n het corona data-

exchange project en de CoronIT-testdatakoppeling. Ook de verdere plannen voor dit project (rondom het

verkennen van de mogelijkheden voor vaccinatiedata) zijn voorgelegd.
« Na een leuke lunch-lezing donderdag 20 mei zijn ook weer wat vragen vanuit andere afdelingen onze kant op

gekomen en op die manier zal het programma steeds meer ondersteuning gaan bieden binnen andere teams

in het gebruiken van de design aanpak.

Pijler data

Data:
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- Er wordt nu hard gewerkt aan de dossier-voorbereiding voor het naar buiten brengen van de

datakoppeling tussen CoronlIT-test data (GGD) en CBS microdata. Concept spreeklijn, factsheet voor de

minister en Q&A's worden uitgewerkt; met als hoofdmoot:

o De analyses van de onderzoeksresultaten van het data-koppel project kunnen mogelijk helpen sneller

te identificeren welke groepen zich meer of minder laten testen, welke beroepen een hoger risico

lopen of wat bijvoorbeeld de invloed is van woon- of werkomstandigheden op de kans om positief

getest te zijn. Deze informatie kan bijdragen aan een meer gerichte bestrijding van het virus.

o Naast de toegevoegde waarde voor corona beleid, is het test-datakoppel project ook van toegevoegde
waarde voor het RIVM (verruiming van wetenschappelijke inzichten) en de GGD'en (in de praktische
uitvoering van het corona beleid).

o Momenteel worden ook de security en privacy stukken in het dossier gevoegd om zo vragen vanuit

deze hoeken te kunnen beantwoorden en aan te kunnen tonen dat de eventuele risico’s zo goed als

mogelijk afgedekt zijn.
De input in de kamerbrief zal aankomende week worden geschreven, met hulp van en

BEESWe merken dat we eigenlijk te weinig beleidservaring in het team hebben nu ndere

dingen doet. Het is snakken naar een opvolger, die wordt per 1 juni open gezet bij VWS flex. We voeren

alvast hiervoor enkele informele gesprekken voor deze rol, maar ook voor de rol van senior beleidsmaker.

- CBS en timing; zij blijft drukken op snel de kamer informeren, maar team parlementair adviseert te

wachten op de kamerbrief (1 juni). JEEZ volgt nauwgezet. We bespreken deze timing en planning
dinsdag, indien CBS erg ontevreden is, loont het allicht dat henri een preventief appjeoc

- 5i communicatie werkgroep is een nieuw persbericht geschreven wat rond dezelfde tijd als de

kamerbrief naar buiten gebracht zal worden (1 juni). Dit is afgestemd met woordvoering hugo. Het

persbericht accentueert meer de toegevoegde waarde van het onderzoek en minder de ‘datakoppeling’
- Mijn inschatting na wat rondbellen is dat na eerdere item ook nieuwsuur aandacht gaat besteden aan dit

nieuws en stelling zal nemen dat dit te lang geduurd heeft en dat data nu snel beschikbaar moet komen voor

andere onderzoekers dan GGD, CBS en RIVM. Vooral RIVM is wat aarzelend in tempo maar niet principieel
tegen. De governance hoe toestemming te geven voor onderzoek wordt heel belangrijk. Ik bereid een

bespreekpunt voor in stuurgroep

- Rondom de wvaccinatie-datakoppeling wordt i.s.m. van team vaccinatie verder

onderzocht of we dit ook ECHT zouden moeten willen. Zij waren hier niet van overtuigd, omdat ze bang zijn
dat nieuws hierover de vaccinatiebereidheid onder druk zet. GGD, CBS en RIVM zijn voorstander en vinden

het zonde van de tijd deze afweging nu in crisis tijd te maken.
- Afgelopen woensdag heeft een sessie begeleidingsethiek (zie bijlage) met beleidscollega’s,

vertegenwoordigers van buiten, RIVM en GGD plaatsgevonden om dit vraagstuk verder te verkennen. Er

wordt gekeken of de voordelen en wat we daadwerkelijk hebben aan de datakoppeling afwegen tegen de

mogelijke risico’s. Ter info zie het verslag in de bijlage.1.50 Kosten waren S118 EEE I: met de

offerte om akkoord vragen.

=Met EEE maak ik een flap ter bespreking voor de PDC’19 MT sessie a.s. donderdag. Idee van

daarna naar 5.1.2e
tsen?

= :

5.1.20 5.1.2e

Advies en analyse:
- De analyse die aan jullie is gestuurd mbt. Vergelijking buitenland in vaccinatie bereidheid heeft niet geleid tot

vervolgvragen. We hebben

EERE: angeboden graag nog meer uit te zoeken als onderbouwing voor de

beleids- en spreeklijnen hugo. We krijgen hier weinig respons op.

Soff topic en vast al besproken: mij valt op dat het aantal mensen dat zich laat testen wel heel snel zakt

waardoor het aantal positieve testen een minder betrouwbare indicator is geworden. Misschien verstandig
de komende maanden het percentage positieve testen prominenter te gebruiken ook in de

idsadvisering en drempelwaarden..?
- heeft de afgelopen weken een aantal vragen opgepakt en uitgewerkt zoals: impact thuiswerken tijdens

corona & de impact van de aankondiging op versoepelingen op de naleving van de corona maatregelen.

Community:
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IECis hard bezig geweest met het uitbouwen van het idee

andere partijen mee te laten werken . Er worden momenteel gesprekken ingepland met stakeholders en

aankomende week zal met Peter verder besproken worden hoe het aangepakt kan worden. We zullen tempo
moeten maken om het geld dit jaar nog goed weg te zetten via zonmw. Een verkenningsrondje heeft geen

goed alternatief opgeleverd.

Pijler Ontwerp:
Nieu

4

iii zijn betrokken bij team vaccineren voor de mogelijkheid om te helpen bij het vraagstuk
omtrent waarom mensen uit lage SES minder bereid zijn zich te vaccineren. Volgende week maken we

een concept opdracht voorEREPKomt er op neer:

a) redenen waarom mensen niet vaccineren ordenen obwv. literatuur (gedragsunit) + user research

b) interventies en middelen uit het veld om hier wat aan te doen te verzamelen

c) analyseren: zijn dit de juiste dingen? wat werkt groot maken en communiceren, bv. in pers of in beleidskader.

Een voorbeeld is om vaccinatielocaties steeds meer naar de mensen toe te brengen ipv. ze alleen uit te

Na wat eerste gesprekken: Er gebeuren hier wel

goede dingen, maar wel te weinig gezien de omvang van het probleem. Ook schakelt het team continue van

het ene naar het andere, ipv. te leren wat wel en niet werkt (Dus 1300 brieven naar huisartsen en daar veel

vooraf over vergaderen, en niet die brieven continue verbeteren en ook naar andere organisaties sturen.)
af aan dit niet aan te sturen en heeft geen tijd/zin in fittie met communicatie, maar hoe kunnen we

ier nog extra gas bij geven? Mijn indruk is dat er 5x zo veel inzet op zou moeten en veel meer focus op

verandering van gedrag, ipv. doelgroepgerichte communicatie.. dus net als bij quarantaine targetten
van mensen die bepaalde filmpjes kijken, of bv. zoeken naar op vakantie gaan in het buitenland.

Tijdens de lunchlezing werd vanuit het project project toegangstesten (| 5.1.2e ) en ook green

certificate aangegeven dat ze willen kijken op wat voor manier design thinking toegepast kan

worden. Dit verkennen we deze week, al zal de focus blijven liggen op vaccinatie.

Reizigers quarantaine:
Aankomende dinsdag is het eerste kamer debat over de wet reizigers quarantaine.

- het laatste woord is vast nog niet gezegd over BEE: zijn positie mbt. Stap voor stap ano mer

BEEenpapieren proces tegenover de interpretatie van de wet van 1k wil dit dinsdag met

ot uit eenzetten.

- Eris een goede slag gemaakt in de doorontwikkeling van het digitale proces voor reizigers quarantaine.

Dinsdag 18 mei hebben alle front-end/backend ontwikkelaars samen gezeten om de verder te hemen

stappen door te spreken en te sparren over hoe het aangepakt gaat worden. 5.1.26

ijn hiervoor in de lead

Doordat

2 maanden op de rem getrapt heeft moeten ook als de wiedeweerga technische mensen worden gevonden en hosting worden

geregeld. is hier mee bezie [LEER
akkoord vragen op een aantal rollen en offertes.

- Na overleg me an financien zal een groter aantal leveranciers worden gevraagd op resultaatbasis te werken. Door de krappe

tijdslijnen en de mindere flexibiliteit van leveranciers betekent dit in sommige gevallen dat bestaande leveranciers een tweede

opdracht krijgen. Dat betekent dat we

Quarantainecheck.nl

De website quarantainecheck wordt zeer goed gewaardeerd door het publiek. Hanneke is bezig een sheet te maken met de resultaten

zodat deze naar hugo kan worden gestuurd
Dezelfde mensen achter deze website (2 developer + 1 designer + 0,6 fte design research) werken nu aan de quarantaineverklaring en

reizentijdenscorona.nl. Het team is klein en onderbezet (zie boven) waardoor info aan hugo of de broodnodige optimalisaties wat

achterblijven. Ik heb metlEEkesproken om extra fte bij te zetten enfiGaEA

. Bezetting is kwetsbaar doordat ook hard wordt overgewerkt en de vakantie

nadert.


