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To: A AL S 121 Functionele emailadresser rivm.nl]
Cc: @rivm.nl]
From:

Sent: Tue 4/7/2020 4:33:54 PM

Subject: FW: aangepast bronbestand NKC

Received: Tue 4/7/2020 4:33:55 PM
Beste allen,

Naar aanleiding van de discussie over regels voor mensen werkzaam in cruciale beroepen of vitale processen zal er
nog een keer een aanpassing op de leefregels voor publiek op de LCI website moeten worden gemaakt.

In de poster van Rijksoverheid staat de juiste informatie:

https://www.rijksoverheid.nl/binaries/content/gallery/rijksoverheid/content-
afbeeldingen/onderwerpen/coronavirus/posters-jpg/poster-klachten-wat-mag-wel-en-niet.jpg?download

Bij de LCI richtlijn moet het volgende gewijzigd worden:

5.1.2i Concept

(en in de engelse brieven....)

In de tekst onder de tabel:

5.1.2i Concept

NB: BERFen ik pakken dit morgen op.
Groet,

From: 5.1.2e
Sent: dinsdag 7 april 2020 13:21

To: 1.2e @rivm.nl>

Subject: aangepast bronbestand NKC

Hierbij mijn aanpassingen.

NB:
5.1.2i Concept

Er staan op rijksoverheid.nl op verschillende plekken onjuiste informatie, bijv:

Ik heb een cruciaal beroep of werk in een vitale sector. Gelden er voor mij andere maatregelen?

Als u cruciaal beroep uitoefent of werkt in een vitale sector is het belangrijk dat u naar uw werk gaat als u geen klachten
(neusverkoudheid, loopneus, niezen, keelpijn, lichte hoest of verhoging tot 38 graden) hebt. Mocht u twijfelen of u kunt
werken, neem dan contact op met uw werkgever.
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NB: Juist deze mensen mogen ook werken met deze milde klachten (overleg zo nodig wel met uw werkgever)

En zo staat het dus op vele andere plekken ook weer anders. ..

2. Welk politiek besluit is genomen tav noodopvang op scholen/kinderopvang tav mensen werkzaam in
cruciale beroepen en vitale processen staat niet goed in dit brondocument. Volgens mij geldt het gebruik
kunnen maken van noodopvang voor kinderen nl voor zowel mensen werkzaam in cruciale beroepen EN vitale

processen.

Dit staat nl ook zo op Rijksoverheid.nl: https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/coronavirus-covid-
19/veelgestelde-vragen-per-onderwerp/kinderopvang/cruciale-beroepen

Vragen over noodopvang voor kinderen van ouders in cruciale beroepen of vitale
processen

Sommige ouders of verzorgenden kunnen gebruik maken van de ‘noodopvang’ als de kinderen geen klachten hebben
zoals koorts, hoesten of verkoudheid. Door deze noodopvang kunnen zij gewoon naar hun werk en de samenleving zo
draaiende houden. Het gaat hier om beroepsgroepen die in de huidige omstandigheden vragen om continue bezetting.

Ook ouders of verzorgenden die in vitale bedrijven werken of onmisbaar zijn voor vitale processen, kunnen hun
kinderen naar de noodopvang blijven brengen.

Kan jij zorgen dat dit wordt gecheckt bij VWS of wie daar over gaat in Den Haag, en dan juist wordt
opgenomen in dit brondocument (en overal in de informatie van Rijksoverheid.nl)

Groet,



