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5.12 ) IEXE @minvws.n1|; IS EXET @ minvws.ni); IEEEDN,

i 512 @minvws.nl

5.1.2¢ @minvws.nl]; IEEM@minvws.ni; EEEY.
i]'\ SR @minvws.nl]; .2 ) @minvws.nl]

From: aili2e )

Sent: Mon 4/13/2020 1:09:01 PM

Subject: RE: VERZOEK Factsheets update maandag na call bewindspersonen
Received: Mon 4/13/2020 1:09:02 PM

Of we hier verder beleid op gaan maken vraag ik mij af, blijft maatwerk, dus overleg met werkgever en zonodig contact met [G]
is dan het beleid, kan in factsheet

I SEE o i >

Verzonden: maandag 13 april 2020 15:05

5.1.2e @ minvws.nl>

5.1.2e 5.1.2e | @minvws.nl>; ,

@minvws.nl>; RFEEN @minvws.nl>;

@minvws.nl>
Onderwerp: RE: VERZOEK Factsheets update maandag na call bewindspersonen

Vind het maken van zo'n boodschap sowieso een goed idee, zou daarbij wel de zin weglaten over “ga niet onbeschermd..” Dus
doe dat iom
Zoals gezegd hoeft het van mij niet een heel aparte sheet te zijn, maar vraag me wel af waarom dit als laatste bullit niet op
sheet van gebruik pbm kan, zou dat doen.

En dan nog even punt over proces. Als we dit vinden en kennelijk al eerder vonden, gooi het even tijdig in groep, dan kan ik ook
eerder reageren dan wel verwachtingen managen naar ministers.

Ik kan nu even naar buiten (-;

Verzonden: maandag 13 april 2020 14:57

@ minvws.nl>

@ minvws.nl>; ,

Onderwerp: RE: VERZOEK Factsheets update maandag na call bewindspersonen

en ik raden sterk af om nu van het ‘what if’ een factsheet te maken. Met een factsheet op RO.nl wordt het ‘what if’ staand
beleid en dat is naar mijn weten nog niet besproken/afgestemd met de zorgpartijen. Gisteren moesten we zelfs de alternatieven
voor FFP2 hij handelingscategorie 1 uit de factsheet halen van FMS, dit gaat een stap verder.

Ons voorstel is om voor nu een tweet/social bericht te maken voor Hugo, zodat hij vandaag wel iets kan delen. Dan kunnen we
later kijken of we het in een beleidsstuk mee kunnen nemen en indien nodig vertalen naar een factsheet of tekst op
Rijksoverheid.nl.

Opzet bericht:
We hebben op een rij gezet welke mondmaskers je in welke zorgsituatie nodig hebt:
https://www.rijksoverheid.nl/binaries/rijksoverheid/documenten/publicaties/2020/04 /11 /factsheet-verdeling-
pbm/200412 Factsheet+welk+mondmasker.pdf

Als er onverhoopt bij jouw werkzaamheden geen passend beschermingsmiddel is, ga dan in gesprek met je werkgever over een
alternatief.

Biedt dat geen oplossing? Meld het bij de @IGJnl.

Ga niet onbeschermd aan het werk als dat niet verantwoord is!
#staysafe #alleensamen

Is dat oké?
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T EEECN o s ol>

Verzonden: maandag 13 april 2020 14:02

5.1.2e @ minvws.nl>

5.1.2e 5.1.2e |5 @ minvws.nl>; ,

5.1.2e

Onderwerp: RE: VERZOEK Factsheets update maandag na call bewindspersonen

Even in kapitalen mijn opmerkingen, goed om even scherp te maken met elkaar

van: ICE R o ivvs 0>

Verzonden: maandag 13 april 2020 13:52

5.1.2e @ minvws.nl>

5.1.2e 5.1.2e & @ minvws.nl>; ,

Al @minvws.nl>;
Onderwerp: RE: VERZOEK Factsheets update maandag na call bewindspersonen

Zie mijn opmerkingen hieronder in het zwart en bijlagen die hierop betrekking hebben.

Ik krijg overigens van| et dit appje (ik heb ‘'m anders opgemaakt, voor de leesbaarheid in deze mail):
Goedemiddag minister De Jonge wil graag allerlei berichten hebben op social media met factsheets die op dit
moment gemaakt worden of die binnenkort gemaakt gaan worden. Het gaat om:

1. een factsheet gepast gebruik,

2. een factsheet met wat we allemaal aan inkoop doen,

3. een plaatje van de verdeelmodellen,

4. een factsheet met wat er gebeurt als er geen beschermingsmiddelen zijn en

5. een factsheet over testen.

De minister wil graag snel een planning met wanneer deze berichten online komen. Daarom ben ik op zoek naar informatie
daarover. ertelde dat jij daar waarschijnlijk meer over kunt vertellen. Klopt dat? Ik hoor het graag!

Als ik dit zo lees dan weet ik niet zeker of we dit nu allemaal hebben afgevinkt. Graag even overleg.

1. een factsheet gepast gebruik IS AF, STAATOP WEBSITE, NIKS AAN DOEN ZOU IK ZEGGEM

2. een factsheet met wat we allemaal aan inkoop doen = dat zou de LCH factsheet kunnen zijn (bijlage 3). HEEL MQOI, MIS
NOG EEN BLOKJE VERDEELMODEL ALS ONDERDEEL PROCES

3. een plaatje van de verdeelmodellen = nu een factsheet, geen plaatje. ALS WE 2 GOED DOEN HOEFT DEZE NIET

4. een factsheet met wat er gebeurt zals er geen beschermingsmiddelen zijn - wordt hier hetzelfde bedoelt als bijlage 57
GAAT OMN ONDERSTE DEEL VAN SHEET 5, WHAT IF, ZIE OOK BIJLAGE

5. een factsheet over testen - staat voor dinsdag in de planning om dit vorm te geven via een collega die bij testen
betrokken is OK

6. EN DAN HEBBEN WE NOG UPDATE VAN LIJST VAN SECTOREN EN BEHANDELINGCATEGORIEEN KAN OOK MORGEN OBV
LAASTE VERSIE STUK GGD-GHOR (KRIJG VANAVOND)

Groeten, SRR PE

M 06|
E minvws.nl

Verzonden: maandag 13 april 2020 13:08

@ minvws.nl>

@ minvws.nl>; ,

Onderwerp: VERZOEK Factsheets update maandag na call bewindspersonen

Beste allemaal
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Zie in rood nav call met bewindspersonen vandaag, ook met E§¥Ebhesproken.

5.1.2e )

Verzonden: maandag 13 april 2020 09:54

@minvws.nl>

5.1.2e

Onderwerp: RE: factsheets

en anderen,

Voor het averzicht: het gaat om verschillende factsheets:

« De factsheet over gepast gebruik is gisteren nog licht aangepast, met dank aan [EEFISlen bureau, want gaf gisteren
veel onrust onder specialisten en verpleegkundigen met nodige belletjes en app-jes op mijn adres. Wij hebben veel
overleg met de sector, betekent ook dat er van hen veel terug komt bij ons.

MOOQOI WERK, IN BERICHTEN VWS / SOCIAL MEDIA WILLEN BEWINDSPERSONEN GRAAG VERWIJZEN, MAAR DAN ALLEEN ALS
VOLGENDE PUNT OOK GETACKLED IS

* Deze factsheet mist overigens nog element, kan wellicht ook op andere manier: wat te doen als er weinig PBM zijn, VNVN
had factsheet die best bruikbaar was en ieg nog aangevuld zou moeten met stap naar IGJ] etc. Ik weet niet waar dit

element nu ligt, heb dit aan gevraagd, wellicht dat [JEEIEZR ook weet.
GRAAG DEZE FACTSHEET VANDAAG KEN OBV VNVN FORMAT EN PLUS OVER MELDPUNT IG] (HEB GEZEGD DAT VANDAAG

LASTIG IS DIT VOOR ELKAAR TE KRIJGEN, MAAR BLIJFT VERZOEK OM TE DOEN)
= Zie bijlage waarvan ik denk dat je aan refereert (word doc 5), maar weet dat niet zeker.
Niemand heeft nog commentaar geleverd op deze factsheet, dus graag eerst de inhoud correct voordat we de
factsheet laten opmaken.

*« De factsheet over behandelcategorieen en sectoren was niet gebaseerd op actuele informatie had niet naar buiten
gemogen (ik begrjip fout bij NKC, sheet had van mij ook niet per se gemaakt hoeven worden). Is gisteren van website
gehaald maar circuleaerde wel op plekken, huisartsen en verloskundigen wonden zich op, kamerleden meldden zich.
Gisteren is in overleg met minister een social media bericht vanuit VWS bericht uitgestuurd in reactie op specifiek die
social media berichten (dus geen algemeen bericht). Strekking: het verdeelmodel is voor alle medewerkers in zorg die te
maken hebben met patienten (met verdenking op) Corona. Hopelijk loopt het beetje weg, maar sluit niet uit dat we op
gegeven moment de laatste versie beschikbaar moeten stellen in aanloop of in Kamerdebat. Ondertussen is
onderliggende werkdocument aan het aanpassen en heeft hij instructie opgesteld voor regio’s.

IEEEEPAST TABEL VANAVOND OBV COMMENTAAR AAN, IN DE INSTRUCTIE IS HET EEN TABEL MET ENKELE KRUISIES
GEWORDEN, LATER WRS WEER MET MEERDERE KRUISJES

DE AL GEMAAKTE SHEET BEVATTE OOK ENKELE KRUISIES DUS OP ZICH PRIMA, MAAR GRAAG AANPASSEN OP LAATSTE VERSIE
DIE WE DUS VANAVOND KRIJGEN, MAAR DAT MAG OOK MORGEN

= Ik check morgenochtend de laatste versie met kruisjes en laat het dinsdag aanpassen.

e De fact sheet over hoe verdeelmodel staat op web. In kamerbrief (of wellicht zit dat in LCH factsheet maar die ken ik
niet) is het goed nog wat meer uit te leggen hoe stroom van informatie en stroom van BPM nu loopt. Daar kun je ook
een mooie fact sheet van maken overigens. Ik had het daar vrijdagavond metver.

HEEFT IEMAND DE CONCEPT FACT SHEET OP LCH ,DAN KAN IK KIJKEN OF DAAR VERDELING NOG BIJ KAN OF DAT WE TOCH
IETS ANDERS MOETEN MANEN, DAT MAKEN KAN MORGEN.
ie bijlage (word doc 3)
heeft dit processchema zaterdag goedgekeurd en daarbij aangegeven dat het goed is om deze achter de
hand te hebben. Was niet urgent om zaterdag meteen op te maken. Het ligt overigens wel al bij het
opmaakbureau en ze zijn er al mee aan de slag. Ik verwacht dinsdag een eerste opgemaakte versie.

Vele werk verricht in kort tijd en soms gaat het net even verkeerd, kan gebeuren. Denk dat er nog veel op ons afkomt over dit
onderwerp de komende week. Laten we dit groepje goed blijven benutten, ook om te checken op bedoeling en wat er moet
gebeuren, wie wat doet en wat we wanneer uitsturen.

Kill the beast!
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Verzonden: zondag 12 april 2020 22:07

Aan: ) orminwuis.ol>; IR SR - .o IEER

@ minvws.nl>

cC: Dminvws.nl>; 5.1.2e 5.1.2e | M}

Onderwerp: RE: factsheets

Danvoor deze toelichting.

Voordat we nieuwe statements of lijsten naar buiten brengen, laten we dan goed kijken welke reacties er allemaal binnenkomen.
Wellicht zijn niet alle reacties eenduidig. Laten we vooral die reacties nu even samennemen om het brondocument
aan te passen en daarna pas nieuwe versie van factsheets of infographics te maken. Anders wordt het wel een
onoverzichtelijk proces.. In die zin ondersteun ik de statement van

Geniet nog van de Paasdagen.

Groet

Verzonden: zondag 12 april 2020 18:24

minvws.n>; [ minvws.ni>; KRR

@ minvws.nl>

) JEEEE @ minvws.nl>; SR D © minvws.nl>

Onderwerp: RE: factsheets

Moot zo!

Vervelend was dat NKC bij mijn weten op eigen oordeel zonder bij ons te checken gisteravond ook de lijst met sectoren-
beschermingsmiddelen op web gezet. Dat was niet alleen tegen de afspraak in het bestuurlijk overleg maar ook was het
een oude lijst, die was opgemaakt (overigens ook niet op mijn verzoek, maar je kunt zeggen: nuttig voorwerk ingeval we
toch wilden publiceren).

Die lijst is begin van de middag weer van site gehaald maar circuleert nu wel op internet en dat is vervelend. Minister
appte dat pvda vragen had over ontbreken van huisartsen en verloskundigen. Dat is niet zo want staan gewoon in
vergaderstuk van gisteren (laatste versie) en lopen gewoon mee.

Ik laat JEESken social media check doen hoe vaak lijst circuleert. Bij weinig, dan laten we het lopen. Bij meer dan
moeten we wellicht een algemeen statement uitbrengen dat echt alle mensen in zorg meedelen in verdeling als ze covid
patienten hebben. Fr is ook geeen nieuwe lijst, want dynamisch werkdocument en nog niet helemaal bijgewerkt. Ben
terughoudend nieuwe lijst (later) te publiceren, moeten maar zien of vol te houden is.

Zijn jullie ook weer op de hoogte.

Verzonden met BlackBerry Work
(www_blackberry.com)

Van: JEEEIN @ minvws. o>

Datum: zondag 12 apr. 2020 4:52 PM

AL () minvws.nl>

5.1.2¢ ) <Rl @minvws.nl>, 5120 512e )i 512 (@inaichig

Onderwerp: RE: factsheets

Goedemiddag,
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De factsheet over de handelingscategorieén en bijbehorend mondmasker hebben we vandaag nog op kleine punten aangepast.
Bij [BlEvaren namelijk nog een aantal signalen binnengekomen voor wijzigingen. Uiteindelijk hebben we alleen de *-verwijzing
doorgevoerd in deze versie. De versie van gisteren wordt nu vervangen op Rijksoverheid.nl.

Mochten er nog andere wijzigingsvoorstellen binnen komen, dan wordt dat eerst meegenomen in het onderliggend beleidsstuk
dat dinsdag verder wordt vormgegeven. Daarna passen we (indien nodig) de factsheet(s) aan.

Fijne paaszondag verder.

v o JEEEEN

E -Hﬁminvws.nl

ver: I
Verzonden: zaterdag 11 april 2020 19:27

@minvws.nl>
Onderwerp: factsheets

Goedenavond,

Hierbij de 2 definitieve factsheets.* Deze mogen ook op Rijksoverheid.nl geplaatst worden. Graag koppelen aan het
nieuwsbericht.
En ik lever bij het NKC nog een paar publieksvragen aan. Dan is dat ook netjes geregeld.

* de factsheet over het LCH en de kruisjeslijst sector/handelingscategorieén houden we dan achter de hand.

M 06
E minvws.nl

var: IS

Verzonden: zaterdag 11 april 2020 17:39

minvws.nl>; ) < minvws.nl>;

@minvws.nl>

i b ) rinvs. ot IR
nvws.nl) minvws.nl>

Onderwerp: factsheet 4

Hierbij het eerste concept van infographic 4 over de verdeling landelijk, regionaal, sectoren.
Graag jullie feedback, zodat we ook deze nog voor 18 uur definitief kunnen maken.

Infographic 1 is op een haar na gereed.

Groeten, R R

M 06
RPN @minvws.nl



