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Sent: Thur 12/15/2022 12:09:41 PM
Subject: SPOEDteam: afspraken en vervolgacties
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Hallo SPOEDteam,

Bij dezen een overzicht van de gemaakte afspraken en vervolgacties (in chronologische volgorde van uitvoering).
Vul aan indien ik iets vergeten ben.

AFSPRAKEN
* Completeren memo: de memo kan worden gecompleteerd als we van VZVZ duidelijk hebben of het contract met de SEH is
ondertekend. Als er een contract is: dan de toon van de memo behouden. Als er geen contract is: dan de toon van de memo
afzwakken (hand in eigen boezem: hadden VZVZ, NVZ, Taskforce en VWS het beter moeten communiceren).

* Informeren minister: de minister wordt in een korte annotatie geinformeerd over deze casus, beoogd voor staf-overleg
maandag 16 januari.
« Informeren Autoriteit Persoonsgegevens (AP): in lijn met de eerdere brieven wordt een nieuwe kwartaalbrief opgesteld
voor de AP, waarin zij feitelijk op de hoogte worden gebracht van het onderzoek. Deze brief moet eind januari gepubliceerd
worden.
¢ Informeren Tweede Kamer (TK): parallel aan de brief voor de AP wordt een brief opgesteld richting de TK. Deze brief moet
ook ingaan op he wetgevingstraject en de stop-knop. Deze ook eind januari publiceren (dit betekent medio januari in de lijn).
* Afstemming iBO en KIZ: de leden van iBO en KIZ worden schriftelijk geinformeerd, waarbij het van belang is dat ze vooral
kennisnemen van het onderzoek en de uitkomst. Afstemming binnen directie CZ is van belang, daar zorgt voor.
* Zitting Taskforce (TF): in het vervolg neemt weer zitting in de TF namens VWS. Namens VWS zal hij erop sturen dat de
stop-knop snel wordt geimplementeerd en de criteria voor gebruik duidelijk zijn.
« Essentiéle acties vanuit SEH (en AP): het is van belang dat de SEH zijn protocol aanpast, zodat wordt de juiste toepassing
van de Corona Opt-in beter wordt geborgd. Het is van belang dat het protocol ‘handvatten’ biedt voor juist gebruik
gedoogbeleid. Als de SEH geen acties onderneemt o.b.v. het onderzoek, dan is het aan VWS de AP hierover een besluit te
nemen. Afgesproken is de SEH niet bij naam te noemen (sowieso nooit richting de TK), tot de AP hierom vraagt.
= Wijzigen instructie vanuit TF en NVZ: op basis van het gewijzigde protocol door de SEH en/of een besluit van AP, is het aan
de Taskforce en de NVZ de instructies richting het veld aan te scherpen.
* Overlegreeks januari: in januari wordt een nieuwe overlegreeks ingepland door Bl het overleg van 22 december wordt
geannuleerd.
¢ Vakantieplanning SPOEDteam:
O Bereikbaar week 51 (19-23 dec):
0 Bereikbaar week 52 (26-30 dec)
O Bereikbaar week 1 (2-6 jan)
O Bereikbaar week 2 (9-13 jan): iedereen (jippie!)

VERVOLGACTIES

achterhalen van aanwezigheid contract tussen VZVZ en SEH voor 17 december.

contact opnemen met SEH over opleveren reactie en het aanpassen van protocol.
inplannen nieuwe vergaderreeks januari.

opvragen van formele reactie SEH voor 22 december.

SHEEENin dien geen contract VZVZ met SEH en/of reactie SEH, dan de toon van memo aanpassen.
opstellen van brief voor AP en TK, start vanaf 9 januari [ EEEllezen mee).

informeert collega’s CZ over uitgevoerd onderzoek en uitkomst a.d.v. memo en reactie SEH.
il samenstellen van korte annotatie minister voor stafoverleg 16 januari.

bntact opnemen me over plannen van volgend overleg noodzaak van stop-knop.
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