
Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

Betreft MT PG

Vergaderdatum en -tijd 10 november 2020 8.30-10 uur en 17.30-18.30u

Vergaderplaats Webex

Aanwezig IEEE,EEE, EE,

Afwezig

1. Terugblik en vooruitblik op de week en collegiale feedback

0J1GZz

In Bestuursraad van 6 november is gesproken over de corona-inclusieve

Volksgezondheid Toekomstverkenning (c-VTV). Opstellers zijn

gecomplimenteerd en de verkenning wordt de komende periode afgemaakt.
4 november arbeidsmarktconferentie JGZ: er is een heleboel informatie

opgehaald. Er komt een verslag, deze wordt voor een volgende MT

vergadering geagendeerd.
Vandaag 15% bijeenkomst taskforce transitie governance

bevolkingsonderzoeken.EEE praat[EE in PO bij.

Financieel Beleid & Ethiek

Gesprek gehad met Centrum ethiek en gezondheid (CEG) 5.1.2e

van RVS en GR. Gesproken adhv hun jaarplan 2021 over de

reikwijdte van hun taak.

Afgelopen vrijdag advies IG] ontvangen over de vergunningaanvraag voor

een nieuwe abortuskliniek. BWP is op de hoogte.

Gesprek met stas VWS en stas SZW m.b.t. discussie over vaccinatieplicht in

de kinderopvang i.h.k.v. het initiatiefvoortsel voor wijziging van de Wko

Raemakers dat wordt voorbereid voor de Eerste Kamer.

Begin december wordt rapport van evaluatiecommissie Wvr verwacht. Voor

ons belangrijk dat de positie REY in de veiligheidsregio en t.o.v. het ROAZ

gewaarborgd blijft.
Gisteren regulier overleg gehad met GGD GHOR NL, deze keer 0.a. gesproken
over voorstel van GGD’en en RIVM over GOR (gezondheidsonderzoek na

rampen) ihkv de Covid-19 crisis. Financieringsconstructie en governance zijn

nog uitzoekpunten.
-  Volgende week vrijdag moet er een brief naar de ministerraad over Covid-

19 vaccins.
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2. Personeelszaken

a. Terugkoppeling gesprex ERE bt uitbreiding capaciteit

heeft ort SRE sro over verzoek vanuit PG om uitbreiding van

e formatie en de onderbouwing hiervoor en koppelt terug hierover. We

spreken af dat in ieder geval de vervanging op bestaande formatieplaatsen in

gang wordt gezet. Voor de nieuwe formatieplaatsen wordt werving pas gestart
na akkoord FEZ.

b. Mededeling personele mutaties ivm jaarafsiuiting
Ter informatie gedeeld.

c. Ardis teamcheck

Niet besproken in vergadering. (NB. Later via mailwisseling afgesproken dat

afdelingen wel aan de slag kunnen met Ardis als hier behoefte aan is)

d. Voorbereiding viering Sinterklaas en Kerst

Niet besproken

3. Beleid en proces

a. Memo preventiecoalities
Besloten is:

- de subsidieregeling preventiecoalities kan worden verlengd zoals

gevraagd, waarbij de beschikbare vrije ruimte op het begrotingsartikel
lokaal gezondheidsbeleid niet mag worden overschreden. Dit naar

aanleiding van de passage over min/max bedragen enderaan pagina 2

i.r.t. de beschikbare vrije ruimte bovenaan pagina 3;
- akkoord te gaan met voorstel om te anticiperen op onderuitputting binnen

PG begroting en uitbreiding ‘databank gezond leven’ te financieren volgens
offerte RIVM (€115k per jaarin 2021 en 2022).

b. Jaarplan 2021

Om de werkdruk binnen VWS niet groter te maken dan het al is, is er een

aangepaste jaarplan procedure. Dit houdt in dat er een addendum komt op het

jaarplan 2020. Ten behoeve van het opstellen van het addendum op het

jaarplan 2020 leveren de MT leden ruwe tekst aan bij [EE stuurt

procesvoorstel per mail aan MT leden. Volgende MT vergadering procesupdate.

c. AO’sop 3 en 10 december 2020

Het AO 3 december (Preventie - stas) wordt voorbereid door [EE
(VGP).

Het AO 10 december (Zwangerschap en geboorte - MMZS en stas) is/wordt
voorbereid door

d. Bespreken voorbereiding strategische overleg RIVM met VWS/OG op 21 januari
2021

Voorbereiding door MT PG naar later in december verplaatsen, verdere

voorbereiding vanuit afdeling wordt in volgende MT vergadering geagendeerd.

4. Terugkoppeling staven met BWP

Niet besproken.

5. Terugkoppeling MT DGV

Niet besproken.
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6. Rondvraag

- Op 17/12 staat een SMT vergadering gepland.BE z=! deze laten

vervallen.
-  Verzoek mbt introductie vernieuwde vws# Net neemt iE

over van

- Nogmaals verzoek aan allen om op document met overzicht overleggen PG

te reageren richting

7. Stukken ter kennisname

Niet besproken.

Keek op de week

-

gaat per 1 december (overgangsperiode tot 14 december) aan de

slag als directeur bij J&VY/Programma DG Corona en Samenleving. We

zullen hem heel erg missen en wensen hem natuurlijk ook heel veel

succes en plezierin zijn nieuwe baan! Er volgt uiteraard nog een passend
afscheidsmoment.

- Nieuwe 5.1.2e stelt zich voor.

- BEE cen eea toe over hun werkzaamheden ihkv de

implementatiestrategie voor Covid-19 vaccinatie.

- Aankondiging Week van het werkplezier 16-20 november. [ERIE stuurt
programmaboeke rond.

- Aankondiging bijzondere procedure voor het jaarplan 2021: dit bestaat

*slechts’ uit een addendum waarin de belangrijkste veranderingen t.o.v.

het jaarplan 2020 staan

= BEEeea toe over de bijeenkomst‘DNA in toekomstig beleid’

die eerder vandaag (10/11) was.

-  EEEOlicht eea toe over evaluatie Wvr en de insteek vanuit VWS/PG

hierop.

- vorige week goedkeuringsbrief gekomen voor extra personeel bij
Gezondheidsraad.

- vanmiddag in het Vragenuur wordt een vraag behandeld mbt

nertsenhouderij i.r.t. Covid-19 mutatie en de stoppersregeling.
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