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Stavaza gesprek werkgevers!

Verzonden met BlackBerry Work

(www _blackberry.com)

Van: [IEEEEDIENN) BERET owinvws n>
Datum: donderdag 22 dec. 2022 4:46 PM

Onderwerp: Vervolg regeling post-COVID zorgmedewerkers

Beste BOZ-partijen,

Gisteren hebben we met elkaar een goed constructief overleg gehad over een regeling voor zorgmedewerkers met langdurige
post-COVID klachten. Hieruit zijn de volgende taken gekomen:

* Een formeel verzoek richting de werkgeversorganisaties volgt in januari 2023. De Kamerbrief d.d. 16 december 2022 en

dit overleg biedt voor nu voldoende informatie om het verzoek van het kabinet door te geleiden naar bestuurlijk niveau;
* Zowel de werkgeversorganisaties als VWS verkennen of stichting Zorg na Werk in Coronazorg een vervolg kan krijgen
met een andere taak en aansluitend bij een dergelijke regeling (ZWiC 2.0);
* De werkgeversorganisaties beraden zich intern, waarbij ook zij nader juridisch advies zullen vragen;

® Een bestuurlijk vervolgoverleg staat gepland op 16 januari 2023 van 14:30 tot 15:30 (onder voorbehoud). Een definitief

agendaverzoek met vergaderlink wordt z.s.m. verstuurd.

Daarnaast ook goed voor jullie om te weten dat wij de overige relevante werkgeversorganisaties hebben ingelicht over de

Kamerbrief en het daaruit volgende verzoek. Wellicht dat zij hierover met jullie contact zoeken.

Nogmaals dank voor jullie input, fijne feestdagen en tot in het nieuwe jaar!

Met vriendelijke groet,

PS. G 5.1.20 } zou jij deze mail willen doorzetten naar EENen[IEEE Van hen heb ik helaas geen mailadres.


