Oplegger: Aanbieding ter bespreking in DO d.d. 01-11-2022

“Concept Plan van Aanpak & Outline Whitepaper Fijnmazig Informeren en Vaccineren”

Opgesteld in een samenwerking tussen:

VWS: Team Vaccinatie , Team Data & Ontwerp

Reeds bij het plan maar nog niet bij de outline betrokken:

Communicatie

communicatie).

eeds bij het plan maar nog niet bij de outline betrokken:

Vragen ter bespreking in DO:

Stemt het DO in met de uitwerking van dit concept en het t.z.t. in het DO bespreken van het
opgeleverde stuk incl. geidentificeerde openstaande kwesties?

Zijn er aanvullingen op dit concept?

Zijn er vanuit de respectievelijke organisaties nog aanvullende personen die betrokken zouden kunnen
worden bij de uitwerking? (Globale inschatting van benodigde inzet van de respectievelijke organisaties:

gemiddeld 1-3 uur per week gedurende de looptijd).
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Concept Plan van Aanpak & Outline Whitepaper Fijnmazig Informeren en Vaccineren
d.d.31-10-2022

Doel Plan van Aanpak & Whitepaper: Gezamenlijk overzicht en vertrekpunt van RIVM/LCCB/VWS bij
Fijnmazig Informeren en Vaccineren voor de COVID-19-vaccinaties. Borging van tot nu toe opgedane
kennis en inzichten, alsmede bruikbaar als opstart van kennis en aanpak bij fijnmazige inzet voor andere
vaccinaties. Beschrijving van plan van aanpak op de middellange termijn, en tevens agenda setting voor
openstaande kwesties bij het vervolg van de samenwerking op Fijnmazig Informeren en Vaccineren.

Omvang: doel is een compact stuk, met daarin de essentials per onderwerp beschreven. Elk hoofdstuk
zou bij voorkeur max 1 A4 lang moeten zijn. Verdieping kan aangeboden worden in de bijlage of in
verwijzing naar de vele reeds beschikbare stukken in de respectievelijke organisaties.

Planning:
Okt 2022 Nov 2022 Dec 2022
-Plan en Outline afstemmen -Stukken schrijven door de -Finetunen;
tussen RIVM/LCCB/VWS; respectievelijke partijen; -Gezamenlijk opleveren
-Start met relevante informatie | -Feedback ronde
bij elkaar verzamelen (uit RIVM/VWS/LCCB;
bestaande stukken); -Bespreking verwerking
feedback en evt. openstaande
kwesties met RIVM/VWS/LCCB;

Voaorstel outline:

1. Wat is Fijnmazig Informeren en Vaccineren
a. Onderscheid massa-aanpak vs. Doelgroepgerichte aanpak
2. Noodzaak en meerwaarde
a. Rationale obv literatuur, onderzoek CGU, onderzoek UU, WHO TIP, rapport WRR, ...etc.
3. Terminologie
a. Beschrijving van gebruikte termen en scope, voor zover mogelijk besluit uniformering
terminologie
4. Doelgroepen
a. Beschrijving geidentificeerde doelgroepen + waarom deze groepen
5. Samenwerking en Taakverdeling
a. Welke partij doet wat, hoe werken we samen
6. Methode
a. Beschrijving aanpak middels van klantreizen, barriéres, facilitators
7. Planvan Aanpak voor de middellange termijn (2022/2023)
a. Doelstelling(en)
b. Samenwerking en governance
c. Optimalisatie: beschikbaar stellen van opgedane inzichten
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Optimalisatie: monitoring en sturing (bv informatiegraad; no. Interventies)
Optimalisatie: Inzicht verkrijgen in specifieke achterblijvende groepen
Optimalisatie: implementatie resultaten effectiviteitsmetingen
Agenda setting: openstaande kwesties of aandachtspunten bij het vervolg van de
fijnmazige aanpak
8. QR&A's
9. Bronnenlijst:

a. Gebruikte literatuur

b. Evt. verwijzing naar verdiepende stukken die beschikbaar zijn in de respectievelijke

m oo

organisaties
10. Bijlagen:
a. Overzicht interventies (niet uitputtend) tijdens COVID-19-campagnes tot nu toe



