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Hoi BB - R

Ik stuur dit ivin de vakantie even alleen aan jou

Maar omdat er miss deze dagen al verder op wordt voortgeborduurd toch even een reactie.

Het gesprek heeft een hele andere wending gekregen dan ik had gedacht. Al hoewel het geen onlogische is.

Het is goed dat het verslag ook naalm;gis gegaan. Dit onderwerp zit geheel op het terrein van ?n combi me
maar die heeft de codrdinatie van COVID kennis onderzoek volgens mij helemaal aaloverge agen.

Als 1k naar de uitkomsten kijk denk ik dat het verstandig 1s dat wij wel de sturing houden maar dat i1s natuurlijk aan pde.

Overleg met pde is op ons niveau net geweest maar miss goed dat dit op niveau || EGEEEIN oz plaatsvindt?

Gr BEE

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

van: [N ENEDNN G minvws ol

Datum: maandag 08 aug. 2022 1:14 PM

) SR @winvws.ut-, IERECN) BEREC iuvws...1-. [N
@minvws.nl>

Kopie: - EEETI invws nl>

Onderwerp: FW: Verslag & presentatie medewerkers-overleg landelijke expertisecentra post-COVID

o+

Ter informatie bijgevoegd het verslag van het medewerkersoverleg aangaande de aanpak van landelijke expertisecentra voor post-
COVID. Het directeurenoverleg wordt waarschijnlijk rond eind augustus gepland, en dan zal vooral punt 2 besproken worden. We
praten jullie verder bij tijdens het vooroverleg.

Groet,

Van: 5.1.2e

@minvws.nl>
Verzonden: vrijdag 5 augustus 2022 11:07

Csupport JIEe < support nv>; IS B e onvmvt IEKE e e B

@rivm.nl>
@c-support.nu>; @rivm.nl; ;
5.1.2e ) < @minvws.nl>; )

) JEES ominvws. 1> I

SAE) <BEN @ minvws.nl>
Onderwerp: RE: Verslag & presentatie medewerkers-overleg landelijke expertisecentra post-COVID

Beste collega’s vanuit het RIVM, ZonMw, de NFU en C-support,

Bijgevoegd vinden jullie het definitieve verslag van het medewerkersoverleg omtrent de aanpak landelijke expertisecentra voor
post-COVID.

De opmerkingen die ik heb ontvangen op het verslag zijn hierin verwerkt. Dat betekent dat de afspraken zoals deze nuin het
verslag zijn opgenomen van kracht zijn.

Wij kijken uit naar jullie aanwezigheid bij het directeurenoverleg van eind augustus.

Hartelijke groet,
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& 06 9:00-17:30)
> @minvws.nl
Van: 5.1.2e

Verzonden: woensdag 27 juli 2022 11:27

aan:JENNCEERINN| c-support <JEENEXMNlec-support.nu>; NEKECEEN EXE o -onmw n>; INEKEDNe umc.n;; EER

AR @ rivim. nl>

5.1.2e SIS ERVLIN (@ c-support.nu>; rivm.nl;
5.1.2¢ < minvws.nl>;

5.1.2e @minvws.nl>; 5.1.2e @ minvws.nl> 5.1.2e
Onderwerp: Verslag & presentatie medewerkers-overleg landelijke expertisecentra post-COVID

@minvws.nl>

Beste collega’s vanuit het RIVM, ZonMw, de NFU en C-support,

Nogmaals dank aan ieder van jullie voor je aanwezigheid tijdens het medewerkers-overleg van vorige week, aangaande de motie
van de TK-leden Hijink (SP) en Paulusma (D66) over de oprichting van de landelijke expertisecentra voor post-COVID.

Bijgevoegd:
1. Het verslag van ons overleg
2. De powerpoint-presentatie van | EEXEI vanuit Csupport)

Ik wil jullie graag verzoeken om het verslag door te lezen en ons van een reactie te voorzien (één per organisatie en door op deze
mail te reageren) voér woensdag 3 augustus. Indien gewenst passen wij het verslag aan, zodat de definitieve en met jullie
afgestemde versie voorafgaand aan het directeurenoverleg met de aanwezige directeuren gedeeld kan worden.

Hartelijke iroet




