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Afspraken uit het MT-WJZ op 1 november 2022, aangevuld met afspraken uit het korte MT-W]Z op
3 november 2022

1. Personele en organisatorische aangelegenheden

buiten verzoek

2. Afspraken uit het MT-WJZ op 24 oktober 2022
Het MT-WJ]Z stelt deze afspraken vast.

Naar aanleiding van:
SIS meldt dat cluster 5 vandaag in het kader van de cohesie een teammiddag heeft.

3. Verslag van de Bestuursraad van 21 oktober 2022; volgende BR BV op 17 november 2022
Naar aanleiding van het verslag van 21 oktober 2022 meldt dat de Minister de verduurzaming
van de zorg een belangrijk onderwerp vindt, maar VWS hiervoor geen budget beschikbaar heeft. Vanuit

wiz zijn | EEZ betrokken.

4. Actualiteiten

In de MinVWS-staf zijn I-plannen besproken. Het informatieberaad bespreekt de prioritering voor de
komende korte, middellange en lang termijn. Melding werd gemaakt van het dreigend faillissement van
Innogenerics (Nederlands bedrijf in Leiden dat zich bezighoudt met medicijnen). De Minister werd
geattendeerd op door de academische ziekenhuizen georganiseerde week van de rechtstaat en op een
advies over een Wet gezondheid voor de jeugd.

heeft van twee medewerkers suggesties ontvangen voor alternatieve weekberichten.

5. Juridisch kwaliteitsbeleid

a. Wetgeving:
werkt aan een amvb eigen bijdrage, waarover pas op 1 december 2022 politiek wordt
besloten.

b. Bezwaar en beroep: vanaf 1 januari 2022 zijn er 590 bezwaarschriften ontvangen en staat de
werkvoorraad op 232. Wat de beroepen betreft zijn de cijfers: 95 beroepen, 13 voorlopige
voorzieningen, 9 hoger beroepen, 3 verzetschriften en 2 klachten van de Reclame Code
Commissie. Inmiddels zijn er 59 beroepen niet-tijdig beslissen ontvangen.

Wkoppelt terug over de zitting van 27 oktober 2022, die prima was voorbereid doorm
De rechters waren teleurgesteld over hoe weinig info VWS kon geven over verzamelen
van documenten en waarom het anderhalf jaar duur om iets op te leveren. De rechters begrepen
niet waarom VWS vasthoudt aan huidige methode. De rechtbank probeert eerder een uitspraak
te doen.
Cluster 1 gaat een artikel 6.19 besluit nemen over de openbaarmaking van een advies van de
Landsadvocaat (over geneesmiddelenprijzen ) JEKECIheeft metm contact
gehad over het gebruiken van het interdepartementaal afstemmingsdocument! Cluster 1 heeft
dat document op de samenwerkingsruimte staan.

c. Woo: de werkvoorraad is 94 verzoeken, waarvan 63 buiten de termijn.

De brieven aan de Tweede Kamer over archivering en over audiobestanden zijn nog niet
verzonden. De termijn voor de zienswijze over de top 100-lijst loopt deze week af. He RIVM is
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bezig met inhoudelijke reacties is contactpersoon), die ook afgestemd moet worden met
LNV.

Het laatste deelbesluit behelst 1.600 documenten) 31 oktober 2022 verzonden,
met dank aan

Volgende week is er een overleg gepland met de psg over de PDO-beroepen. [JJEEEE heeft bij
WJZ gevraagd naar de door de psg gevraagde nota met oplossingen

d. ombudsman JEEEZI bereiden het gesprek voor tussen de minister voor LZS en de
Nationale ombudsman.

e. EU-aangelegenheden: het gehandicaptenverdrag vergt een interventie op directeursniveau.

f. Specialistisch juridisch advies: binnenkort is een bijeenkomst van de stuurgroep IC-opschaling.
VWS kan niet controleren of de 5 personeelsleden per gesubsidieerd IC-bed daadwerkelijk zijn
aangenomen. Verantwoording opschuiven naar 2024 of terugvorderen is nu de vraag.
vindt dat er - gematigd - teruggevorderd zou moeten worden.

De subsidieregeling vaccinatie in ziekenhuizen moet bijna helemaal over en 15 november 2022
klaar zijn. Het RIVM heeft verkeerde informatie aangeleverd en FEZ/DUS-I hebben er nog niet
naar gekeken. Cluster 6 heeft de regeling in concept klaar.

IEEEZl was 31 oktober 2022 bij een overleg met de Minister van VWS over ICT en
innovatievoornemens, waar veel geld mee gemoeid is, maar geen eisen zijn gesteld. Er komt nu
een nieuwe regeling die op ICT-component en minimumeisen voorziet.

stuurt de nota vanﬁ over wensen om privacygrondslagen in wetgeving (waar

bij betrokken waren) doorin verband met
voorgenomen wetswijzigingen.

g. Juridische samenwerking Rijk: -

h. Juridisch Forum/WJZ Update/incompany-trainingen: de lunchbijeenkomst van 31 oktober 2022
was succesvol. [JJEEI bekijkt met ﬁof de vindbaarheid van de WJZ-update
vergroot kan worden.
IEEEZ stelt voor om een lunchbijeenkomst te wijden aan het evenredigheidsbeginsel en anti-
hardheidsclausules.

6. Rondvraag
Het MT-WJZ beraadt zich over een vraag van een medewerker over een nevenfunctie en komt hier in een
later MT-WJZ op terug.
Het MT-WJZ besluit het korte MT-WJ]Z op 3 november 2022 te annuleren.

raagt de clusterhoofden om uiterlijk 3 november 2022 iets aan te leveren voor het jaarplan
2023. en[EEEZ hebben 2 november 2022 overleg over het bestedingsplan 2023.
Op donderdagochtend 3 november 2022 brengt de Minister van VWS een bezoek aan WJZ.
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