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Donderdag 31 maart 2022
15:00 - 17:00

Deelnemers: [ sia 5.1.2¢ en
IEET =rs'29)

1. Opening/mededelingen

2. IBO Ouderenzorg

3. Decharge project Herstel

4. 1ZA IEEEEN - geen stukken

5. Rondvraag

Voorraadagenda

Omschrijving Gereed Actiehouder
Integraal zorgakkoord Wekelijks BT Cure
VWS Flex 14 april el |
Toekenning LPO aan specifieke | 12 mei
uitkeringen
Strategische beleidsagenda n.t.b. Besluitvormingscluster
Bekostiging corona na 2022 n.t.b. 5.1.2e
Bedrijfsvoeringsparagraaf Periodiek stavaza “—
Voortgang SEA Periodiek stavaza
Check najaarsnota a.g.v. September 2022 MT
evaluatie veegbrief 2021
Evaluatie HLA’s en PM PM
regeerakkoord
VWS monitor PM
Rennen en reflectie PM MT

Codrdinatie jaarplancyclus PM PM
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Verslag FEZ/XMT 24-03-2022

Deelnemers:

(verslag)

1. Opening/mededelingen

a.

b.

a

5.1.2e
i. Eerste appreciatie voorjaar besproken met Financién als start van
onderhandelingen. 0.a. corona-plaat en actualisatie Zvw zijn
besproken.
ii. Conceptrapport jaarverslag besproken.

i. Bezig met de beantwoording van Kamervragen over rechtmatigheid;
0.a. over het tijdig informeren TK.

2. Standaardisatie van gegevensuitwisselingm
. Middelen in CA voor standaardisatie van gegevensuitwisseling in de zorg.

b.

3. Integraal zorga

b.

C.

d.

e.
f

Het gaat om complexe materie (opstellen integraal plan over
gegevensuitwisseling). Daarnaast zijn veel partijen binnen VWS hierbij
betrokken. Het lijkt lastig julibrief deadline te halen voor een integraal
bestedingsplan voor deze middelen. Deze zorgen worden besproken.

wordt gevraagd te schakelen metﬁver zorgen die vanuit FEZ
leven (m.b.t. capaciteit bij DI en het halen van de deadline bij julibrief). Dit
ook markeren in het jaarplangesprek budgethouder (pSG). MT koppelt
uitkomst hiervan terug aan 5.1.2e

kkoord (Cure- & premiecluster
luiten aan.

Stand van zaken wordt besproken: startniveau van de reeksen
(meevallers/tegenvallers), groeipercentages per sector (vergelijkbaar met
huidig HLA) en transitiemiddelen.

Verschillende aspecten van een toekomstig IZA worden besproken: de
periode van het akkoord, voorbereidingen onderhandelingen bij VWS en
(toekomstige) mogelijke inzet MBI bij overschrijdingen. IRF stelt ook vragen
over rol corona in IZA: inhaalzorg (sterk afhankelijk van beschikbare
capaciteit) en wat doen bij mogelijk volgende golfen.

Het MT roept op om ambtelijk aan de slag gaan met IRF en in ieder geval
niet de discussie uit de weg te gaan.

Discussie over wel/niet communicerende vaten.

Afgesproken wordt dat cure en premie blijven komende tijd wekelijks MT
updaten over stavaza omtrent het afsluiten van het IZA.

4. Oekraine

a.

b.

Situatie omtrent het leveren van zorg aan viuchtelingen uit Oekraine wordt
besproken.

Er is enige zorg over financiéle bezetting binnen team wat zich binnen VWS
bezighoudt met Oekraine, met name als het gaat om
rechtmatigheidsvraagstukken.

MT roept op goed oog te houden voor de rechtmatigheid/het in control
blijven in deze crisis (m.n. documentatie is van groot belang). Het is van
belang dat er een FA aansluit in het VWS-brede team. Hier zal ook aandacht
voor gevraagd worden in de BR, en ook breed binnen FEZ.

Multidisciplinair team FEZ (BT, BZ en OFB) inrichten met IIINEEN: s
eerste aanspreekpunt.

5. Rondvraag
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