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Ho TR

Zie onderstaand verslag, dit is afgestemd met [JIEEEN-

zou jij in ieder geval, met spoed, de twee rode punten kunnen afstemmen met de COVID-19 directie?

Eigenlijk is het enige wat we formeel willen horen of het LCH LAB per direct overgaat naar de dienst Testen. Als dat zo is, dan
kunnen de contractbesprekingen voor de LCH LAB mensen door dienst Testen worden opgepakt.

Dank en iroet,

Fijn met je gesproken te hebben. Zoals afgesproken een korte samenvatting van ons gesprek op 4-11-2020 om 15:30:

o Hlervoor wor!t een t|J!e u!e wer!organlsatle |nger|c!t, vooruitlopend op een definitief organisatiebesluit;

o Opdrachtbrief is in concept gereed en is gisteren (5-11) de lijn in gestuurd;
- Voor de test strategie worden verschillende sporen uitgewerkt, die van invloed zijn op de partijen die over
testen/testmaterialen moeten kunnen beschikken
o De ggds die nu al via het LCH inkopen
o Zorginstellingen die zelf bij het LCH testmaterialen/testen moeten kunnen gaan inkopen (voor zover zij dat niet al
kunnen)
o Bedrijven, de vraag is hierbij hoe doe op de bestaande kanalen kunnen worden aangesloten, of dat hier een nieuw
kanaal voor moet worden ingericht.

- Voor de operatie wil de dienst Testen gebruik blijven maken van de Mediq constructie (waarvan de bepalingen in het
laatste addendum zorgen voor een garantstelling en inkoop mogelijkheid tot en met 23 juni 2021) zoals die nu bij LCH
wordt ingezet

o Omdat ontvlechten van de operatie (logistiek en distributie) niet wenselijk is gezien de samenhang en de fase
waarin de dienst testen i.o. zich bevind

- Voor de eindsituatie zal er een construct met een nieuwe marktpartij (en) worden gerealiseerd (middels een
aanbesteding)

o Waarbij samenwerking met CIBG wordt gezocht omdat rondom het LCH vergelijkbare vragen spelen (overleggen
worden ingepland)

- In de huidige situatie tot en met de eindsituatie zal de governance en aansturing worden aangepast naar:

o IEEFEIN stuurt contracttering en inkoop (LCH) LAB aan als opdrachtgever voor inkopen materialen
o Dus 5.1.2e 5.1.2e 5.1.2e en 5.1.2e zitten niet meer in de aansturingslijn!

- Het is de wens van de dienst Testen om LCH LAB in de tijdelijke werkorganisatie onder te brengen

o Dat betekent dat met spoed de contracten van m enrm (voor 30 nov) tijdelijk bij de
COVID-19 directie worden ondergebracht en daarna worden overgezet naar de tijdelijke werkorganisatie

o Dus de aansturing en verantwoordelijkheid van LCH LAB komt daarmee per direct bij de dienst Testen te liggen,
dus

o O te behouden per direct een overgangsgesprek tussen [IIIGIEEEZN HR om het
nieuwe perspectief te schetsen

o Risico: [JEEEZI zien geen perspectief in deze nieuwe dienst en gaan weg -> groot operationeel probleem
op te lossen door dienst Testen!

Algemeen:hebben vanaf nu 2-wekelijks een afstemmingsmoment om elkaar te helpen en op de hoogte te
houden.

Deze samenvatting zal ik delen met [N <

Laat even weten als je nog andere zaken wilt toevoegen. Let even op, de onderstrepingen zijn bewust: daar liggen keuzes onder
die ik graag expliciet wil aankaarten bijjEEECIN

Dank en fijne avond!
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