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Hallo 5.1.2¢

Bijgevoegde stukken bespreek ik om 10.30 uur met GMT. Zie ook mail hieronder. Na die bespreking is het de bedoeling dat het

kader voor externe communicatie en het LCH verhaal naar [EENgaat (in cc naarIEE hoewel hij sinds zondag

al op de hoogte is van de inhoud)

GEERwij spreken elkaar vrijdagochtend rond 9 uur voorafgaand aan de crisisstaf. Ik denk dat het wel goed is om ook bij te praten

over het communicatieteam irt de organisatie LCH. Daar deel ik de mening van de woordvoerder over de organisatiestructuur bij

het LCH. We kunnen met de basis die we nu aan het leggen zijn voor externe communicatie niet alles oplossen, al geeft het voor

onszelf wel richting en structuur.

van:[CEN
Verzonden: vrijdag 24 april 2020 00:50

om(IESE© minvws.n))SERED@ minvws.ni>;SE)
@minvws.nl>

Onderwerp: stukken voor ons overleg vrijdag 10.30 uur

Hierbij de stukken voor ons overleg om 10.30 uur.

1. Strategisch kader externe communicatie heb ik afgelopen weekend gemaakt, is besproken met het LCH team incl.

(zondag) en het DCo team (donderdag)
2. De Reputatiegroep, de contract hebben we vorige week opgevraagd nav hun actie om Nieuwsuur te bellen zonder overleg met

ons. lk heb hier samen met]EEE ons commentaar en bevindingen aan toegevoegd. Contract is afgesloten door de NFU.

3. Kernboodschap/verhaal LCH: de eerdere factsheet LCH heb ik hiervoor als basis gebruikt, is besproken met het LCH team incl.

5.1.2e (zondag). Het DCo team heeft het donderdag gezien, daarna heeft [IEEEhet nog geredigeerd en

herschikt. Dit blijft overigens een intern document, dus niet voor publicatie. Wel zullen we hier gebruik van maken voor de

achtergrondbriefing en persvragen. Het is een ‘werk-document’.

4. Eerste opzet Q&A’s publiek voor Rijksoverheid.nl als vervanging van de huidige verouderde informatie. *

5. Eerste opzet Q&A’s stakeholder/zorgprof is ook voor Rijksoverheid.nl ter vervanging van de huidige verouderde informatie. Dit

wordt naar het ‘zorgprofessional deel’ over geplaatst zodra de nieuwe Corona-indeling een feit is.
*

* We moeten nog even goed kijken naar de Q&A's. lk denk dat er nog een behoorlijke slag te maken is voordat het gereed is voor

publicatie. Mijn voorstel is om de belangrijkste er alvast uit te halen en zsm (lees vrijdag of zaterdag) te publiceren om de

hestaande verouderde informatie te vervangen. heeft haar hulp aangeboden om de antwoorden te redigeren.

Ter info voeg ik ook de bestaande pagina op Rijksoverheid.nl toe.

Wat ik met jullie ook nog graag wil bespreken is de bezetting voor komend weekend. Ik wil namelijk heel graag tenminste 1 dag
even echt helemaal vrij hebben (na 3 weken alle dagen werken).

Groeten, ENED
m ocIESE
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