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Sent: Fri 4/10/2020 8:03:54 AM

Subject: Agenda Zoom 11.00 vandaag 10 april

Received: Fri 4/10/2020 8:03:55 AM

FW: Informatie LCH en aansturing door VWS.eml
FW: Ter info: beeld zorglandschap IGJ en handreiking V&VN.eml

FW: overzicht corona-onderzoek.eml

FW: Procesafspraken DGLZ kolom + inhoudsopgave Kamerbrief 15 april.eml

FW: Richtliinen kinderopvang probleem 2 ouders met vitaal beroep.eml

FW: Spoed vraag ruimte in de regels FW: check op bigregistratienummer.eml
FW: Voorstel: nota Bonus voor zorgmedewerkers (motie Van Kooten -Arissen).eml

Verslagje overleg vakbonden .eml

FW: eerste suppletoire en corona.eml

Hoi,

Onderstaand de agenda en actielijst voor de zoom om 11.00u

Agenda 10 april:

1. Terugkoppeling overleggen

2. Ingebracht:

2a EEE erste suppletoire en corona

- Welke uitgaven wij hebben gedaan die wij normaal niet doen en

- Welke uitgaven wij nog gaan doen de komende periode, zeg tot de zomer.

2.2 Richtlijnen kinderopvang probleem 2 ouders met vitaal beroep

2.3 EF overzicht corona-onderzoek

Commentaar?

3. Vijfhoek

4. Tweede Kamerbrief dinsdag 14 april

(Mail FW procesafsprakerflEMkolom)
Personeel in de zorg (@MEVA, @PG)

Naast moties & toezeggingen graag ook de stand van zaken en actuele ontwikkelingen benoemen.

Beschikbaarheid zorgprofessionals (@ MEVA)

948197

IEA @minvws.nl];
IEEE @minvws.nl];

=> Motie 25295-233 van 50PLUS over het - in overleg met werkgevers en het programma 'Extra handen voor de zorg' te bezien of die

medewerkers ook kunnen deelnemen aan de Nationale Zorgklas en daarna aan het werk kunnen binnen het zorgveld. (plenair debat

8/4). ERED

=>» Motie 25295-171 (18 maart) van VKA: Over zorgverleners als blijk van waardering een bonus toekennen (indien al nieuws te melden?)

Zorgen voor de zorgprofessionals (@MEVA voor werkdruk; @PG voor toezegging)
-  Werkdruk Wie?

Mogelijk meva:

¢ Kosten overnachtingen zorgprofessionals [Chl
e Fonds voor (langdurig) zieke werknemers|ERIEg] gaat na waar die belegd is)

5. BIG



948197

(mail spoedvraag big nummer)

6. Vervolg overleg bonden

(zie mail verslagje overleg vakbonden)

7. Extra handen

8. Monitoring

9. Financieel

BTW

Uitlenen personeel

10. Ontzorgen — waarderen — bonus

(zie mail voorstel: nota bonus)

11. Actielijst

12. Rondvraag

Wat Wie Stavaza

Werkafspraken: allen

e Input voor wrap up

dagelijks einde dag
aanleveren

=
e Stukken toevoegen aan

de mappen op MEVA
—

Corona

e Denk aan archiveren van

je stukken!

A Financieel

a. Organisatie binnen

VWS

b. Liquiditeitsvraagstuk

Verruiming
.

5.1.2¢

werkkostenregeling:

verbinden aan module 3,

hoe straks back to normal.

Dus moet op lijstje voor

afschalingsszaken SEES

schakeltme {Eas

c. BTW

d. Uitlenen personeel —

vergoeding -

voorwaarden

QenA’s maken mbt



financiering uitwisseling

zorgpersoneel en laten

toevoegen aan

rijksoverheid.nl

Vraag van NFU over

toeslagen.

BE: -IEE
of tool er is (inkomen—
toeslagen — gevolgen).

ASEA en aangeven waarom

wij denken dat dit voorstel

niet haalbaar is.

Tool:

5.1.2h

R="
contact gehad met asea EES

CR wordt 1° aanspreekpunt.

Beantwoorden vraag

uitzendorganisatie die

eeft geholpen,

antwoord via Eden

B Ontzorgen - waarderen

es Bonussen

Memo/nota over bonussen:

voortbouwen op reactie van

In bijlage nog wel

andere opties (ook die van

laten terugkomen, in

een soort tabel als bijlage.

7/4 wacht op reacts

Aan FNV en CNV

(afzonderlijk) vragen welke

groepen zorgprofessionals

naar hun mening in

aanmerking zouden moeten

komen voor een extra

waardering

C Extra Handen

Mail opstellen om

waardering te uiten naar

mensen van

extrahandenvoordezorg en

sterkinjewerk, orl
namens de

bewindspersonen).

Hoe om te gaan mbt locaties

voor zorgpersoneel (hotels,

Airbnb).

7/4 reageert op voorstel varie

948197



10 Contact Actiz over vraagstuk

financiering personeel via

extrahanden

|size 30/3: Zorgen dat het spoor dat we doen richting

zorgverzekeraars synchroon loopt met soc

partners.

7/4 overleg vanmiddag

D Monitoring

E BIG

F Verzoeken/mails van

derden

11 Uitzoeken en reageren op

maiAover
bemiddeling RegioPlus

5.1.2e

12 Brandbrief FNV

onbeschermd werken

beantwoorden

51.2e

13

14

Initiatief voor vrijwilligers

familie IC patiénten oud

voorzitter per saldo

15 Contact initiatief t-zorg voor

extra handen zorg

16 Reageren op mail variSe Jverzoek aan

MEVA te helpen met de

advisering over

gezondheidseffecten van de

verschillende maatregelen

op de beleidsterreinen van

VWS

5.1.2e

5.1.2e

Overig

17 Dilemma’s en

antwoordrichtingen

formuleren mbt

arbeidsrecht en zorgplicht

18 Contact vakbonden over

initiatief CNV financiering

zorgpersoneel ziekte door

corona

is Vraagstuk over opschorten

van subsidie nu instellingen

besteding ervan moeten

uitstellen vanwege corona.

20 TBV Kamerbrief 14 april:

IEE raact na wie de

motie over het fonds gaat

doen. [XEN ppt de motie

2/4 uitkomstenfigefwachten
7/4 BEakkoord met algemene lijn, BE en 5.1.2e

vertalen naar wat het voor MEVA betekent.

5.1.2e

948197
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door naa Voge lijk

iets over in de Kamerbrief

EEE) caat uitzoeken

hoe/wat nav vragen in het

debat gisteren over de

(kosten van) overnachtingen

van zorgmedewerkers. Moet

iets over in de Kamerbrief

Met vriendelijke groet,

5.1.2¢ | Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
5.1.2e - Directie Macro-Economische Vraagstukken en Arbeidsmarkt (MEVA)

Parnassusplein
5
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