
1002526

To: @minvws.ni]; INESECSNNNN)BEXEDN @minvws.n]
Cc: @minvws.nl]
From: )
Sent: Wed 9/22/2021 4:21:57 PM

Subject: RE: Nieuwe voornemens en jaarplan 2022

Received: Wed 9/22/2021 4:21:57 PM

Hoi 5.1.2e

Op de valreep nog een voornemens voor het bestedingsplan voor 2022, wat mogelijk ook voorstel voor een prioriteit voor 2022

kan zijn waar geen politiek besluit voor nodig is (=categorie B)

PROJECT Gestructureerd en eenvoudig data verwerken en visualiseren (incl. het beheer van de bijbehorende azure-

cloudomgeving) — 70.000 euro

Achter de schermen van de ontwikkeling van het Coronadashboard heeft KMPG voor VWS de softwareoplossing ‘Datatino’

gemaakt. Datatino is een platformonafhankelijk infrastructuur voor gegevensprocessing, -transformatie en —visualisatie (0.a.

management rapportages). In de huidige werkwijze worden Excel en Word gebruikt voor het uitvoeren van (decentrale) data

analyses en rapportages. Werken met Excel kent een aantal grote nadelen* die meer datagedreven beleid maken in de weg staan:

informatievragen worden veelal ad hoc beantwoord en is er veel inefficiéntie in het proces voor het tot stand komen van de

rapportages. In 2022 wil Zorganalytics naar een hoger volwassenheidsniveau, dat zo is ingericht dat er snel en flexibel kan worden

gereageerd op informatieverzoeken, gebruikmakend van Datatino (waar VWS formeel eigenaar van is).

Tegelijk met het inrichten van de infrastructuur willen we ondervinden of een ‘agile’ manier van werken past hij het werk resp.

teamleden van Zorganalytics. Vanaf het allereerste begin van het Coronadashboard is er gewerkt met tweewekelijkse sprints en

scrumboards, de basis van agile-manier van werken. Het doel van deze sprints is te werken met een duidelijke focus in relatie tot

hoofddoel en om snel te kunnen sturen op basis van prioriteitstelling.

De kosten van dit project zit in de begeleiding en coaching van de Zorganalytics-teamleden. Het idee is om te starten met een

aantal pilots om zo deze nieuwe werkwijze ons eigen te maken.

Vriendelijke groeten van [EER
* Denk aan:

— Excel versiebeheer is lastig.
— Geen overzicht van wijzigingen en stand van zaken rondom voortgang van analyses. Blijft blackbox.

—  Peer-review in beperkte mate mogelijk.
—  Beperkt in schaalbaarheid nieuwe tabellen/databronnen te koppelen.

van: INEESECN)EEE© minvws.ol>
Verzonden: donderdag 16 september 2021 17:25

Aan: _Groep MEVA-AEB medewerkersJEEM e@minvwsnl>
Onderwerp: FW: Nieuwe voornemens en jaarplan 2022

Beste AEB-ers,

Eind september start het MT met de voorbereiding van het jaarplan en het bestedingsplan voor het komende jaar en daarvoor

maakt ik graag gebruik van jullie input.

De eerste vraag gaat over onze beleidsprioriteiten voor 2022. Een deel van de prioriteiten voor 2021 zal naar verwachting ook in

2022 nog doorlopen. Daarnaast is er ruimte voor nieuwe prioriteiten. Omdat die ook, maar niet exclusief, afhankelijk zijn van de

plannen van het nieuwe kabinet wil ik jullie vragen om na te denken over nieuwe prioriteiten en daarbij het onderscheid te

maken naar:

o A. Prioriteiten die afhankelijk zijn van besluitvorming door een nieuw kabinet.

o B. Prioriteiten waar geen politiek besluit voor nodig is.

o C. Prioriteiten die voortvloeien uit bestaande verplichtingen.

Een gedetailleerde uitwerking van de prioriteiten is in deze fase nog niet nodig, maar het is wel goed om alvast na te denken

over de motivering en de concrete invulling in het komende jaar. Ter inspiratie is het jaarplan 2021 bijgevoegd.

De tweede vraag gaat over de inventarisatie van nieuwe voornemens voor het bestedingsplan voor 2022. De basis voor het

bestedingsplan is het meerjarig budgetoverzicht (bijgevoegd) met de voomemens die al juridisch of beleidsmatig verplicht zijn of
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die nodig zijn voor doorlopende werkzaamheden. Met deze voornemens heeft het MT reeds ingestemd.
De uitvraag gaat vooral over het overzicht met "Nieuwe voornemens AEB”, die de overige voornemens voor 2022 bevat zoals die

tot nu toe in beeld zijn. Ik wil jullie vragen om dit laatste overzicht verder aan te vullen met nieuwe voornemens en een

inschatting te geven van het budget dat je daarvoor nodig denkt te hebben in 2022. Dat hoeven nog geen uitgewerkte plannen
te zijn, maar als je een leuk idee voor een onderzoek hebt, een evaluatie aan ziet komen waarvoor komend jaar financiering
nodig is of middelen wil claimen bij een nieuwe beleidsprioriteit: geef het door!

en aa

Groeten,

Ik wil

5
vragen om uiterlijk woensdag voor het einde van de dag de nieuwe voornemens en prioriteiten door te geven aan mij


