
123441

To: 5.1.26 1. IES @riv.n); IEEE CXF iv ni); EXED
BEA @rivm.nl]; 5.1.2e @rivm.nl]
From: 5.1.2e

Sent: Thur 5/28/2020 6:30:03 AM

Subject: terugkoppeling

Received: Thur 5/28/2020 6:30:03 AM

DR 26 mei 2020

- veel van ons werk heeft op dit moment een relatie met Corona hiervoor is afstemming met LCI nodig, denk aan

hitteplan, desinfectants, gedragsadvisering etc. Er bestaat in de organisatie een zeker neiging LCI te ontzien

(hebben het al zo druk) en LCI ziet niet altijd de urgentie van de interne vragen. Het ingerichte punt voor

binnenkomst/sortering van (kennis)vragen is voor het doorzetten van interen vragen een route met een omweg.
Omdat het nodig is (irt Corona) eenduidig te adviseren moet de interne advisering beter georganiseerd worden

(LCI zou ook bij anderen te raden moeten gaan tbv bredere RIVM expertise). We verzamelen nu eerst een

aantal voorbeelden waarin we advies van LCI nodig hebben / hadden en gaan met deze cases in overleg
en EEEI heo we dit beter kunnen inrichten. Dus graag wat voorbeelden bij mij aanleveren.
- stand van zaken verhuizing wordt besproken. Het tijdpad is krap maar stelling is nog steeds dan planning
gehaald wordt. Er is op onderdelen van de bouw en verhuisorganisatie meer menskracht nodig (wordt wat

uitgebreid) en intern moet ook hier en daar (bv voor labs) wat meer operationele kracht georganiseerd worden. lk

ga nu wekenlijks met[EXE en ff aan tafel om de actie erin te houden/brengen en de samenwerking over de

onderdelen te bevorderen.

< aanwezig. Gesproken over de rapportage over de projecten en de prioritering van de projecten.
Grip is aan de prio’s toegevoegd. Dat invoeren MS-teams in vergelijking met andere ortganisaties zoveel tijd
neemt besproken (bij de ministeries loopt het ook nog niet). Hoe communiceren we hierover. MS-teams is vooral

ingericht voor scholen, daardoor terminologie niet altijd passend, hierover komt nog een vraag of dat bezwaar is

of (geld en tijd) aangepast moet worden.

- voorstel over invulling regio-account heel positef ontvangen
- besproken dat invulling gemaakt gaat owrden voor programma klimaat-gezondheid op verzoek van VWS, dat

M&V dit trekt en het om RIVM-brede opdracht gaat.
- voorstellen uit CMT besproken over werken 1,5 m nu (in de labs / kritische processen) wat dit vraagt, en vanaf

1 juni beperkte mogelijkheid creeren om elkaar te kunnen ontmoeten. Hierover spreken we in MT-RIVM do 28

mei. Daarna communicatie heel RIVM.


