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To:
Cc:
From: )

Sent: Wed 4/29/2020 10:08:16 AM

Subject: RE: verslag bestuurlijk overleg
Received: Wed 4/29/2020 10:08:17 AM

Hieronder een opzet voor een mailtje. Misschien ben ik soms wat te scherp in mijn bewoording, dan moet je die zinnen maar
schrappen. Ik ben nog steeds zeer verontwaardigd over de toon van de email van de NVZ. Misschien goed om die email mee te
sturen naarEAFENen zodat zij inzicht hebben in wat er bij NVZ en NFU speelt. Ik betwijfel dat zij de zaken ook zo
geformuleerd hadden willen hebben richting ons.

Als je vandaag nog wil bellen kan dat het beste na 17.30 uur. Of nog voor 12.30 uur.

buiten verzoek Morgen ben ik in de middag weer rustig aan het

@ minvws.nl]

@minvws.ni]; INEEEECN) NEAETI @minvws.ni]

we

Groeten,

5.1.2i Concept

Verzonden: woensdag 29 april 2020 10:47
Aan: 5.1.2¢ ) <BERELE@minvws.nl>

cc: @minvws.nt>; [ EERET EXET o minvws.nl>

Onderwerp: RE: verslag bestuurlijk overleg

Eens dank voor je goede werk in deze weer :-)
Lykt me goed wanneer ik ff een mailtje zet naar beide dames; kun je een voorzet je maken en dat we daarna nog ff
sparren telefonisch?

Ik hoor graag, thx weer,

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

van: INEERECN EXERN @ minvws o>

Datum: woensdag 29 apr. 2020 10:29 AM
Aan: @minvws.nl>

Kopic: @minvws.ni>. NN -BNERETI @ ninvws nl>

Onderwerp: FW: verslag bestuurlijk overleg




257214

1k was met NFU/NVZ bezig om het verslag van het bestuurlijk overleg af te stemmen. NFU/NVZ had een voorzet gemaakt waaro en ik
nog wat hadden aangescherpt (zie bijlage). De aanscherping zat op het punt dat we de[JJJEEEENbeschikbaar stellen binnen de e

afspraken en op lange termijn kijken of er meer middelen en meer opleidingen in aanmerking komen voor subsidie. Nu beweert NVZ dat dat niet
is wat besproken is beschuldigd mij van het voeren van overleg via het verslag.

NFU en NVZ hebben het verslag zoals zij het hadden opgesteld ook al gedeeld met hun achterban, zonder onze opmerkingen daarin mee te nemen.
Dit verslag wekt de suggestie dat wij nu bezien of wij het gehele project CZO Flex L evel gaan subsidiéren inclusief het deel dat wij nu niet

subsidiéren. Dat er op korte termijn slechtJEEEIbeschikbaar is en zij%wagm is niet in het verslag opgenomen. Ik vind dit echt
onbehoorlijk en een vreemde manier van werken. Er was ook duidelijk afgesproken dat we een gezamenlijk verslag zouden maken. Ik heb nog

niet gereageerd op onderstaande email van NVZ, daarvoor wacht ik even de reactie van jou en af.

----- Oorspronkelijk bericht-----
Van: M I @nv:z-zickenhuizen nl>

Verzonden: woensdag 29 april 2020 10:08

(@NFU.nl>; I nvz-riekenhuizen.nl>; 5.1.2e ) m@w>

Ondawcrp: RE: verslag bestuurlijk overleg

Naar aanleiding van de op- en aanmerkingen op het verslag willen wij graag als volgt reageren.

Proces

Het concept verslag zoals door ons opgesteld is donderdag avond 23 april intern verspreid aan en [IIEEEE. Dit had te maken
met het feit dat NVZ-bestuur vrijdagochtend 24 april bijeen kwam. Hetzelfde gold voor de NFU bestuurscommissie Opleidingen en Patiéntenzorg
waar aan deelnam.

Inleiding

Naar aanleiding van terugkoppeling aan bestuurders hebben we de inleiding nog iets aangevuld. Pleidooi van NVZ en NFU komt neer op de
noodzaak van de 4 groepen in CZO Flex Level te financieren en de onnatuurlijke en eerder aangebrachte knip door VWS wordt onwenselijk
geacht en is niet conform de praktijk die we nu zien in Corona-tijd. Daarnaast blijkt noodzaak voor capaciteit en flexibiliteit mede n.a.v. Corona -
tyjd.

Afspraak 2

Wij zouden willen vasthouden aan onze toevoeging bij afspraak 2 die nu geschrapt wordt en kunnen niet leven met de inkadering die door jullie is
aangebracht.

Overleg zou wat ons betreft niet via het verslag moeten worden gevoerd. Daar afspraak 2 nader wordt uitgewerkt en besproken op 7 mei kunnen we

ons als compromis het volgende voorstellen.
- Nastopt de tekst van het verslag bij afspraak 2;
- Aangegeven wordt dat zienswijzen verschillen m.b.t. de nadere invulling waarbij zienswijze NVZ/NFU tegenover VWS wordt gezet. Dit kan ook

in een voetnoot

Overleg met vakbonden

Aan het eind van pagina 2 staat 5.1.2i Concept moet wat ons betreft worden aangepast door:
5.1.21 Concept onze oorspronkelijke tekst). In het LOAZ (cao tafel umc's) van 15 april is aan de orde geweest dat

NV op 14 april een overleg heeft gehad met minister Van Rijn (n.a.v. FNV brandbrief) en dat daar de bonus ook aan de orde is gekomen.

Met vriendelijke groet. mede namens

Oudlaan 4 m m@nvz-zickenhuizen.nl
3515 GA Utrec www .nvz-ziekenhuizen.nl

g @nvz-ziekenhuizen.nl>
CE: - NFU <|GRECN @nvz-ziekenhuizen.nb: 5.1.2e D m_@w>

Oudﬂ'wmp: RE: verslag bestuurlijk overleg




Dank voor het snelle werk. Wij hebben nog een paar kleine tekstuele wijzigingen doorgevoerd. Wat ons betreft kan dit zo gedeeld worden met

Nog even over de subsidicaanvraag CZO Flex Level; ik ga er vanuit dat het initiatief voor een overleg bij jullie ligt. is dat ok?

Alvast een goed weekend!

Vrieudelil' ke iroet,

----- Oorspronkelijk bericht-----

Van:

mmnvz-zickenhuizen.nb

Verzonden: donderdag 23 april 2020 18:50

Aan:

On(iawmp: RE: verslag bcstuurlij overleg

Hi

Hierbij de concept afspraken. Deze zijn afgestemd mef
ikzelf morgen vrij ben.

) <P @m invws.nl>
- NFU <|EMFEN@NFU.nl>;

Met vriendelijke groet,

Oudlaan 4 m@nvz-ziekenhuizen.nl
3515 GA Utrecht www.nvz-ziekenhuizen.nl

foed 5.1.2¢

----- Oorspronkelijk bericht-----
Voo: IR IR oo vws o>

Verzonden: donderdag 23 april 2020 17:17
Aan: 5.1.2e @nvz-ziekenhuizen nl>
-NFU @NFU.nl>

Onderwerp: RE: verslag bestuurlijk overleg

Alleen de afspraken lijkt me prima!

Grocten JR el

Verzonden met BlackBerry Work
(www blackberry.com)

Van: @nvz-zickcnhuizen.nlm(wnvz-zickcnhuizcn.nl>>

Datum: donderdag 23 apr. 2020 5:16 PM

Aan:
Kopie:

Onderwerp: RE: verslag bestuurlijk overleg

IE

) <P @ m invws ol <SP

- NFU <ERFLENGNFU nlg 5.1.2e ANFU.nl>>

@Wminvws.nl>>

257214

lﬂraag jouw eventuele aanpassingen/aanvullingen. Misschien goed om te weten dat

Wat ons betreft is het meest belangrijke om de gemaakte afspraken goed verwoord op papier te zetten. Lijkt mij goed om dit samen te doen. Is het

beperken tot de afspraken wat jou betreft prima of hebben jullie behoefte aan een uitgebreid verslag?

Tk stuur je in ieder geval straks/vanavond een concept van de afspraken op.

Met vriendelijke groet,



257214
(MEEEZI 0161992 DDF 13360]

Oudlaan 4
3515 GA Utrecht

Van: 5.1.2e ) mw!zmmvws al>

Verzonden: donderdag 23 april 2020 16:11
Aan: aigﬁ(‘nvz ziekenhuizen nl>

Ondclwcrp: verslag bestuurlijk overleg

Hi

Jij zou ook een verslag uitwerken van het overleg van zojuist. [s het een idee dat als jij jouw versie af hebt dat ik dan kijk of ik nog aanvullingen

heb?

Vriendelijke groet,

Munstel ie van Volksgezondhmd Welzijn en Sport Directie Macro-Economische Vraagstukken en Arbeidsmarkt Afdeling Opleidingen,
E ancién Parnassusplein 5| 2511 VX | Den Haag Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag



