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Annotaties Directie Curatieve Zorg

Team A

Actiepunten vorige BO FMS (11 juni 2020)
Er zijn geen openstaande actiepunten, het interne verslag van het vorige overleg
is bijgevoegd, zie bijlage 1.

Datum

22 maart 2019

1. Agenda medisch leiderschap
e Inde aanloop naar Prinsjesdag heeft FMS de agenda van de medisch

specialisten 2021 gedeeld met de politieke partijen.
* De Federatie roept daarin op om de intrinsieke motivatie van de

professionals leidend te maken in het zorgbeleid. Zie bijlage 2.

* Dit stuk bouwt voort op hun inbreng voor de Contourennota en sluit ook

aan bij het gesprek tijdens je eerste BO met de FMS waarin is teruggeblikt

op de afgelopen periode en de rol van medisch specialisten daarin.

* Verder zitten er ook verschillende aspecten uit het HLA in zoals

arbeidsmarktproblematiek, JZOJP, e-health, kwaliteitsregistraties,
administratielasten en gegevensuitwisseling.

e Advies: Je kan aangeven het stuk te hebben gezien en vragen waar FMS

komende periode, naast covid-19, verder op gaat focussen. Gezien we ook

de inhoudelijke afspraken van het HLA weer willen oppakken, is dit alvast

handig om te bespreken.

2. Relatie NZa

e Tijdens de voorbespreking van dit BO heeft FMS aangegeven op dit

moment moeite te hebben met de NZa. Ze voelen zich niet goed
betrokken. Veldpartijen kunnen achteraf op stukken meelezen, maar het is

geen gevoel van samen optrekken.
e Dit punt komt voornamelijk door het incident in een NRC-artikel waarin

EEE eft gezegd msb’s te willen afschaffen. FMS heeft vervolgens ook

geen reactie op hun brief hierover aan de NZa gehad.
e Verder is NZa bezig met een rapport over de verdeelmodellen (ook wel

Logexmodel) bij msb’s, wat spannend is voor FMS. Al zegt FMS ook daar

een slag te willen maken zodat het verdeelmodel beter past bij de

ontwikkeling die gaande is in het zorgveld.
* Advies: FMS wil graag dit geluid aan jou laten horen. Aangeven dat het

vervelend en ongewenst is dat dit zo speelt en adviseren dat it

direct met opneemt. Als het goed is, is dit inmiddels ook

gebeurd.

3. Verzoeken Kamer en rol ZBO's

+ Tijdens de voorbespreking heeft FMS aangegeven het lastig te vinden dat

bij verzoeken (moties) uit de Tweede Kamer door ons aan

zbo’s/organisaties wordt gevraagd dit op te pakken, wat vervolgens ten

koste gaat van de capaciteit die die organisaties voor andere trajecten

hebben.

* Advies: Goed dat FMS dit aangeeft, van belang om daar met elkaar

scherp op te zijn. Het vraagt enerzijds van een bewindspersoon om

kritisch te kijken naar welke toezeggingen er gedaan worden, maar

anderzijds ook aan de organisaties zelf om dit te managen qua

beschikbare capaciteit.
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4. Zeggenschap verpleegkundigen Directie Curatieve Zorg

« De peiling van V&VN onder 588 IC-verpleegkundigen laat zien dat er IC-
"=" #

verpleegkundigen zijn die zich nog onvoldoende betrokken voelen bij de
Bakatum

IC-opschaling. Daarom hechten we ook zoveel waarde aan

advies dat gaat over de positionering van verpleegkundigen en

verzorgenden.
De betrokkenheid van IC-verpleegkundigen heeft minister van Ark

eveneens besproken met de CNO, V&VN, NFU, NVZ en de NVIC. Partijen
hebben het belang van zeggenschap voor verpleegkundigen
onderschreven. Aan ROAZ’en is gevraagd om inzichtelijk te maken hoe zij

verpleegkundigen betrekken en hoe zij alle verpleegkundigen binnen de

instelling daarover op de hoogte stellen.

In de brief van 15 september 2020 is een eerste reactie gegeven op het

advies van ERIEEN 7 o0als in die brief beschreven staat herkent het

kabinet zich in de bevinding dat meer nodig is om regie en zeggenschap
onder zorgprofessionals te vergroten. Het idee van een onafhankelijke

commissie, met daarin ook verpleegkundigen, spreekt het kabinet aan.

Over de wijze waarop dit concreet vorm kan krijgen, wordt de Tweede

Kamer, als onderdeel van een uitgebreide inhoudelijke reactie, na het

herfstreces geinformeerd.
Dit zal ook in samenhang met de voorgenomen verkenning van de SER

ten aanzien van de specifieke arbeidsknelpunten worden bezien en in de

komende weken met de beroepsgroep en sociale partners worden

besproken.
Advies: Vraag aan FMS hoe zij kunnen faciliteren/bevorderen dat

zeggenschap voor verpleegkundigen de norm wordt en welke rol kunnen

medisch specialisten hierin vervullen?

22 maart 2019

5. Wvttk:

Op 10 september heb je met MEVA een overleg gehad met de NVIC

(intensivisten), NVSHA (spoedeisendehulpartsen) en het CGS (college
arts-specialisten) over de wens van beide artsengroepen een zelfstandig
specialisme in de wet BIG te worden.

Dat betekent ook iets voor de verhoudingen in de FMS. Advies: Vragen
hoe FMS daar tegenaan kijkt.
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