
769507

RETIN ivi] IEC EEE EEE ov. IEEE EEE5 "i 51.2¢ 51 2] @rivm.nl]
Cc: .

HE i] ik 5.1.2e @rivm.nl]
From: 51.2e] 5.1.2e

Sent: Wed 11/11/2020 7:04:51 PM

Subject: FW: besmettingen op de werkvioer?

Received: Wed 11/11/2020 7:04:52 PM

Ha dames,
Heeft iemand morgenochtend even tijd om wat uit clusterregister te vissen wat betreft werkclusters? De vraag is in

welke werksettings we clusters hebben gerapporteerd gekregen. Ik zit zelf te denken aan:

* Kantoor

» Fabriek (mets specifiek slachterij/vleesindustrie)
* Transport
+ Middel/kleinbedrijf (winkels)

Centrum Infectieziektebestrijding (Cib)
Landelijke Coordinatie Infectieziektebestrijding
Antonie van Leeuwenhoeklaan 9 | 3721 MA Bilthoven

Verzonden: woensdag 11 november 2020 18:04

@rivm.nl>;

{hers
@rivm.nl>

@rivm.nl>;

@rivm.nl>; EEN

@rivm.nl>

Onderwerp: RE: besmettingen op de werkvloer?

Inderdaad tabel over settings. Uitgesplitste cijfers zouden uit de clusterinformatie moeten komen. Ik kopieer
daarom een paar collega’s in.

Bij beiden de aantekening dat er onlangs geen of slechts risicogestuurd BCO is gedaan, waardoor deze informatie

zeer incompleet en mogelijk vertekend is.

Groeten,

5.1.2e

Sent: woensdag 11 november 2020 14:33

To: EARLE] (REL Bik 2 rivm.nl>

rivm.nl>

Subject: besmettingen op de werkvloer?

|

MinSZW wil graag recente cijfers over besmettingen op de werkvloer kunnen presenteren. Hebben jullie nog

uitgesplitste cijfers om te kunnen delen met SZW?

Ik zal ze sowieso verwijzen naar tabel 9 van de epi-notitie van gisteren.
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rrom: BEY BE IB minszw.nl>

Sent: woensdag 11 november 2020 11:35

5.12 rivm.nl>

Subject: RE: RIVM gedragsonderzoek en thuiswerken: vraag ivm AQ 11/10

minvws.nl>;

Da

IkAER begrepen dat de minister SZW as zondag een presentatie zal geven in het catshuis over thuiswerken. Hij heeft

daarbij gevraagd om actuele cijfers over besmettingen op de werkplek: waar zitten precies de besmettingshaarden op de

werkvloer: is dat op kantoor, juist in fabrieken of slachterijen (dat laatste in ieder geval natuurlijk). Wij hebben zelf gegevens

van meldingen die zijn binnengekomen bij ISZW. Hebben jullie recente gegevens over besmettingen op de werkplek en zou het

lukken om die vandaag naar me te sturen?

Veel dank weer!

Groeten

5.1.2¢

van: JIEENe v.nl>
Verzonden: woensdag 11 november 2020 08:32

minszw.nl>

minvws.nl>;

Onderwerp: RE: RIVM gedragsonderzoek en thuiswerken: vraag ivm AO 11/10

Het klopt dat ruim 70% van de mensen die thuis kunnen werken dat ook doen.

In een kleinere, representatieve peiling van half oktober vonden we het cijfer van 71% van de mensen die thuis

konden werken dat ook volledig deden.

Thuiswerken vragen we elke 3 wkn uit, we verwachten dat dit cijfer vanaf eind november toegevoegd gaat worden

aan het coronadashboard. En vanaf dan zal het elke 3 wkn geactualiseerd worden. Cijfers zijn dan ook op

veiligheidsregio-niveau beschikbaar.

Succes vandaag!

Groet

rrom: BES BE. minszw.nl>
Sent: dinsdag 10 november 2020 13:29

rivm.nl>

Subject: RE: RIVM gedragsonderzoek en thuiswerken: vraag ivm AO 11/10

Ah ok, veel dank alvast!

Verzonden: dinsdag 10 november 2020 13:15

minszw.nl>

minvws.nl>; IEEECIERAETICR PEN) minvws.nl>; [EE EE

Onderwerp: RE: RIVM gedragsonderzoek en thuiswerken: vraag ivm AO 11/10
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Dag Ear

Wat betreft de cijfers hoop ik je later vandaag te kunnen antwoorden. Mogelijk hebben we een recenter cijfer,

aangezien het cijfer naar je verwijst is van begin okt.

Deze week vindt een nieuwe uitvraag plaats (t/m a.s. zondag). Resultaten verwachten we rond 26 november te

kunnen publiceren.

Met hartelijke groet,

PLBEEen Maatschappij

RIVM Covid 19 Gedrag en Maatschappij | rivm.nl)
Antonie van Leeuwenhoeklaan 9 | 3721 MA Bilthoven/ Postbus 1 (postbak| 3720 BA Bilthoven

dee[ee [ci TIVSNRNoc|
RIVM De zorg voor morgen begint vandaag  www.rivm.nl/gedragsonderzoek

Ook op

1,5 meter afstand

From: [Ed ERI PEE eminszw.nl>
Sent: dinsdag 10 november 2020 10:35

To:IEXEDHBEMEE@ riven. >
Subject: RIVM gedragsonderzoek en thuiswerken: vraag ivm AO 11/10

Dag EKER
Onderstaande mail kreeg ik vii gmeegestuurd, dank daarvoor!

In verband met een overleg in de Tweede Kamer morgen over onder andere thuiswerken heb ik nog een vraag over

onderstaande passage uit het meest recente RIVM gedragsonderzoek:
Kan ik de conclusie trekken dat 64% van de deelnemers met werk dus aangeeft thuis te kunnen werken?

En wanneer doen jullie een nieuwe meting? Er zijn veel vragen over hoeveel er nu wordt thuisgewerkt en we zijn op zoek naar

actuele cijfers, vandaar deze vraag.

Lukt het om me dit snel (vanochtend?) te laten weten?

Veel dank!

BEE BEDirectie Gezond en Veilig werk
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Thuiswerken

Deze meetronde is voor het eerst gevraagd in hoeverre de deelnemers thuis kunnen werken en dat dan vervolgens ook

doen. Van de deelnemers die werk hebben, geeft 36% aan niet thuis te kunnen werken. Degenen die wel thuis kunnen

werken, werken bijna driekwart (72%) van hun wekelijkse werkuren thuis.

Pl

Ministerievan Sociale Zaken en
Paing Werkgelegenheid

Directie Gezond en Veilig Werk

Afdeling Veilig Werk

Parnassusplein 5 | 2511 VX | Den Haag
Postbus 90801 | 2509 LV | Den Haag

Ei

Van: BaJBEY @inspectieszw.nl>
Verzonden: dinsdag 10 november 2020 09:39

Aan: [12 | BE BEC ranerw.nb; CR PRAEL BRE)JE @inspectieszw.nl> MINSZW.NL>

Onderwerp: FW: Microsoft studie Building resilience & maintaining innovation in a hybrid world

Goedemorgen collega’s,

Zie hieronder en in de bijlage informatie over thuiswerken, gekregen van het RIVM.

Hopelijk hebben jullie er wat aan?

Verzonden: maandag 9 november 2020 08:45

Aan: ERR 2X inspectieszw.nl>; BREN BEL. <EREA@ minszw.nl>

Onderwerp: FW: Microsoft studie Building resilience & maintaining innovation in a hybrid world

Bijgaand ontving ik via het informele netwerk — mn in de presentatie ‘to customer presentation’ wat meer noties

voor werkgevers tav verschillende aspecten van thuiswerken, inclusief de rol van (midden)management.

Hopelijk weten jullie wie bij minSZW nu aan de slag is met de website om thuiswerken te bevorderen, wellicht

handig om met dat team te delen (of is dat een team bij DG Samenleving en COVID?)

Bij de corona gedragsunit van het RIVM hebben we geen verdiepingsvragen op dit vlak, daarom zullen we dit laten

gaan.

Met hartelijke groet,

51.2e



“512 512e IEEE:en Maatschappij

RIVM Covid 19 Gedrag en Maatschappij | rivm.nl)
Antonie van Leeuwenhoeklaan 9 | 3721 MA Bilthoven / Postbus 1 (postbak 3720 BA Bilthoven

RIVM De zorg voor morgen begint vandaag  www.rivm.nl/gedragsonderzoek

Sent: maandag 26 oktober 2020 09:23

To: HEEiv 0l>
Subject: Microsoft studie Building resilience & maintaining innovation in a hybrid world

Zoals beloofd hierhij onze studie die we in heel europa gedaan hebben.

We kijken hier naar het gedrag van werknemers en werkgevers op de huidige Covid-19 situatie.

Mijn doel hiermee is om handvaten te geven aan arganisaties in deze moeilijke periode en dat te verrijken met

769507

landelijke inzichten zoals die van het RIVM om zo een beeld te schetsen welke zaken direct of indirect impact hebben op

organisaties en haar medewerkers.

Super dat je ernaar wilt kijken.
Waardeer het zeer in deze drukke periode voor je.

Groeten,

5.1.2e

Mobile:

BE omic rosoft.com

M365 Customer Success

Netherlands

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u

verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico's verbanden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De zorg voor morgen begint vandaag
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This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are

requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic

transmission of messages.

www.rivm.nl/en Committed to health and sustainability

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de

afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Siaal aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het

elektronisch verzenden van berichten.

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the

sender and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemnd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u

verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De zorg voor margen begint vandaag

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are

requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic

transmission of messages.

www.rivm.nl/en Committed to health and sustainability

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u

verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die

verband houdt met risico's verbenden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De zorg voor morgen begint vandaag

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are

requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic

transmission of messages.

www.rivm.nl/en Committed to health and sustainability


