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Mail externen
Geachte heer, mevrouw,

De Eerste Kamer heeft dinsdagmiddag ingestemd met de Tijdelijke wet maatregelen covid-19.
Zoals u wellicht heeft meegekregen is het de bedoeling bij inwerkingtreding van deze wet de
noodverordeningen van de veiligheidsregio’s waarin de covid-maatregelen nu zijn opgenomen, te
vervangen door een ministeriéle regeling op grond van deze wet. Die regeling krijgt dezelfde
inhoud als de op de datum van inwerkingtreding geldende noodverordeningen (uitgegaan wordt nu
van 1 december a.s., zo mogelijk nog iets eerder). Op één belangrijk punt vindt een aanvulling
plaats: het is de bedoeling dat er een juridisch afdwingbare verplichting komt tot het dragen van
een mondkapje in publieke plaatsen, onderwijsinstellingen en voor contactberoepen (naast de al
bestaande mondkapjesplicht in het openbaar vervoer). Die aanvulling wordt opgenomen in een
aparte regeling.

Omdat dit de eerste regelingen zijn op basis van de Tijdelijke wet maatregelen covid-19 willen wij
u deze eerste keer graag gelegenheid geven om commentaar op de regelingen te leveren.

De planning voor de regelingen is krap. Er is een sterke wens om de wet snel te laten ingaan, ook
vanwege de mondkapjesplicht, maar de in de wet vastgelegde procedure langs de ministerraad en
de procedure bij Tweede en Eerste Kamer kost ook enige tijd. Om inwerkingtreding met ingang
van 1 december a.s. niet onmogelijk te maken, moet helaas volstaan worden met een
consultatietermijn van één week. Ik ontvang uw reactie op bijgaande conceptregelingen dan ook

graag uiterlijk dinsdagmiddag 3 november a.s.

De conceptregelingen worden woensdagochtend ook openbaar gemaakt op www.rijksoverheid.nl.

Hoogachtend,



767757

Mail IOWJZ-leden

Beste collega’s,

Het zal jullie niet ontgaan zijn dat de Eerste Kamer vanmiddag heeft ingestemd met de Tijdelijke
wet maatregelen covid-19. Ik zou jullie willen vragen behulpzaam te zijn bij het
voorleggen van de bijgaande concept-uitvoeringsregelingen aan de betrokken
(koepel)organisaties het terrein van jullie ministerie.

Zoals jullie wellicht hebben meegekregen is het de bedoeling bij inwerkingtreding van deze wet de
noodverordeningen van de veiligheidsregio’s waarin de covid-maatregelen nu zijn opgenomen, te
vervangen door een ministeriéle regeling op grond van deze wet. Die regeling krijgt dezelfde
inhoud als de op de datum van inwerkingtreding (uitgegaan wordt nu van 1 december a.s., zo
mogelijk nog iets eerder) geldende noodverordeningen. Op één belangrijk punt vindt een
aanvulling plaats: het is de bedoeling dat er een juridisch afdwingbare verplichting komt tot het
dragen van een mondkapje in publieke plaatsen, in onderwijsinstellingen en voor contactberoepen
(naast de al bestaande mondkapjesplicht in het openbaar vervoer). Die aanvulling wordt
opgenomen in een aparte regeling.

Bij de voorbereiding van het wetsvoorstel is veel kritiek gekomen op de beperkte consultatie in dit
voorjaar over het wetsvoorstel — ook gisteren weer in de Eerste Kamer. Om diezelfde kritiek op de
ministeriéle regelingen zoveel mogelijk te ondervangen, lijkt het ons verstandig over deze eerste
ministeri€le regelingen een bredere consultatie te houden. Voor een ‘echte’ internetconsultatie
ontbreekt ons helaas de tijd. De conceptregelingen worden woensdagochtend wel openbaar
gemaakt op www.rijksoverheid.nl en kunnen dan ook breder gedeeld worden.

De ministeries van VWS, JenV en BZK zullen in ieder geval de volgende organisaties benaderen

voor een reactie:

* VWS: GGD GHOR Nederland, Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd, Nederlandse Voedsel- en
Warenautoriteit en koepelorganisaties op het terrein van zorg en sport;

« JenV: Openbaar Ministerie, Politie, Veiligheidsberaad, Bureau regioburgemeesters, Raad voor de
rechtspraak, Nederlandse Vereniging voor Rechtspraak, Nederlandse Orde van Advocaten,
College voor de Rechten van de Mens en kerkelijke en levensbeschouwelijke organisaties;

« BZK: Autoriteit Persoonsgegevens, Nationale ombudsman, Nederlands Genootschap van
Burgemeesters, Vereniging van Nederlandse Gemeenten.

« De planning voor de regelingen is (weer eens) bijzonder krap, omdat de tijdelijke wet voorziet in
een procedure langs ministerraad en voorhang bij Tweede en Eerste Kamer, die ook enige tijd
kost. Om inwerkingtreding met ingang van 1 december a.s. niet onmogelijk te maken, moet
helaas volstaan worden met een consultatietermijn van één week. Ik wil jullie daarom
verzoeken de bijgaande concepten morgen 28 oktober te versturen naar de organisaties op
jullie terrein voor zover zij door deze regelingen worden geraakt, met een reactietermijn tot

uiterlijk dinsdagmiddag 3 november a.s. De ingekomen reacties ontvangen wij graag.

s Ik kan me voorstellen dat er ook binnen jullie directie nog vragen leven ten aanzien van deze
regelingen. Daarvoor kan contact worden opgenomen metm 1 5.1.2¢
emailadressen in de cc).

Dank voor de medewerking en vriendelijke groet,
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Mail VWS-directeuren

+ Beste collega,

Het zal jullie niet ontgaan zijn dat de Eerste Kamer vanmiddag heeft ingestemd met de Tijdelijke
wet maatregelen covid-19. Ik zou jullie willen vragen behulpzaam te zijn bij het
voorleggen van de bijgaande concept-uitvoeringsregelingen aan de
koepelorganisaties in jullie achterban voor zorg en sport.

* Zoals jullie wellicht hebben meegekregen is het de bedoeling bij inwerkingtreding van deze wet

de noodverordeningen van de veiligheidsregio’s waarin de covid-maatregelen nu zijn
opgenomen, te vervangen door een ministeriéle regeling op grond van deze wet. Die regeling
krijgt dezelfde inhoud als de op de datum van inwerkingtreding (uitgegaan wordt nu van 1
december a.s., zo mogelijk nog iets eerder) geldende noodverordeningen. Op één belangrijk
punt vindt een aanvulling plaats: het is de bedoeling dat er een juridisch afdwingbare
verplichting komt tot het dragen van een mondkapje in publieke plaatsen, in
onderwijsinstellingen en voor contactberoepen (naast de al bestaande mondkapjesplicht in het
openbaar vervoer). Die aanvulling wordt opgenomen in een aparte regeling.

« Bij de voorbereiding van het wetsvoorstel is veel kritiek gekomen op de beperkte consultatie in

dit voorjaar over het wetsvoorstel — ook gisteren weer in de Eerste Kamer. Om diezelfde
kritiek op de ministeriéle regelingen zoveel mogelijk te ondervangen, lijkt het ons verstandig
over deze eerste ministeriéle regelingen een bredere consultatie te houden. Voor een ‘echte’
internetconsultatie ontbreekt ons helaas de tijd. De conceptregelingen worden
woensdagochtend wel openbaar gemaakt op www.rijksoverheid.nl en kunnen dan ook breder
gedeeld worden.

De planning voor de regelingen is (weer eens) bijzonder krap, omdat de tijdelijke wet voorziet in
een procedure langs ministerraad en voorhang bij Tweede en Eerste Kamer, die ook enige tijd
kost. Om inwerkingtreding met ingang van 1 december a.s. niet onmogelijk te maken, moet
helaas volstaan worden met een consultatietermijn van één week. Ik wil jullie daarom
verzoeken de bijgaande concepten morgen 28 oktober te versturen naar de organisaties op
jullie terrein voor zover zij door deze regelingen worden geraakt, met een reactietermijn tot

uiterlijk dinsdagmiddag 3 november a.s. De ingekomen reacties ontvangen wij graag.

« Voor de goede orde: centraal zullen in ieder geval de volgende organisaties benaderen voor een

reactie:

VWS: GGD GHOR Nederland (door PG/PDC), Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd, Nederlandse
Voedsel- en Warenautoriteit (beide door W1Z);

JenV: Openbaar Ministerie, Politie, Veiligheidsberaad, Bureau regioburgemeesters, Raad voor de
rechtspraak, Nederlandse Vereniging voor Rechtspraak, Nederlandse Orde van Advocaten,
College voor de Rechten van de Mens en kerkelijke en levensbeschouwelijke organisaties;

BZK: Autoriteit Persoonsgegevens, Nationale ombudsman, Nederlands Genootschap van
Burgemeesters, Vereniging van Nederlandse Gemeenten.

e Ik kan me voorstellen dat er ook binnen jullie directie nog vragen leven ten aanzien van deze
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regelingen. Het is misschien het makkelijkste daarvoor een contactpersoon aan te wijzen, die
bij W1Z contact kan opnemen metm ofﬁ(emailadressen in de
C.E).

Dank voor de medewerking en vriendelijke groet,



