Overdracht Project/ activiteiten

Naam project/taak: Uitvoering vaccineren specifieke doelgroepen

Beoogd doel van project/ activiteit :

Opzetten van vaccinatie mogelijkheden voor specifieke
doelgroepen, zoals asielzoekers (waaronder Oekraiense
vluchtelingen), arbeidsmigranten, dak- en thuislozen,
ongedocumenteerden, diplomaten, zeevarenden etc.

Is het doel bereikt? Zo nee, wat is er nog nodig om dit
doel te bereiken?

Ja, er zijn voor specifieke doelgroepen
vaccinatiemogelijkheden opgericht. Wel is het nodig om
de vaccinatiegraad onder deze groepen te verhogen.
Duidelijke informatie in verschillende talen en inzet van
sleutelfiguren spelen hier een belangrijke rol. Daarnaast
wordt voor de doelgroep diplomaten (Nederlandse
diplomaten in het buitenland) momenteel gewerkt aan
een structurele oplossing.

Indien van toepassing: wanneer is de overdracht en
hoe werken jullie daamaar toe?

1 juni naar programmadirectie.

Betrokken medewerker(s)(PDC-19). Wat is de
verwachte inzet tot overdracht?
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Waarnaar toe wordt overgedragen? Welke inzet is
nodig na overdracht?

Verwachting is dat deze projecten niet afgerond zijn
tijdens de overdracht (wellicht met uitzondering van de
doelgroep diplomaten). Het deelnemen aan de
structurele overleggen en het oppakken van actiepunten
daarin blijft van belang.

Wie waren verder betrokken bij de totstandkoming
resultaat? Namen en rol en contactgegevens

Ministerie SZW:

Valente 5.1.2e
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In het kader van Ctb en DCC: m(VWS)

Welke belangrijke besluiten zijn op welk moment
genomen en door wie?

- Is dit vastgelegd en gearchiveerd?

- Waar terug te vinden?

- Besluit dat de GGD-GHOR in 2022 de asielzoekers blijft
vaccineren. Vanaf 2023 zal dit overgaan naar COA
(J&V). Dit besluit is genomen in een
begeleidingscommissie met vertegenwoordigers van
GGD, JenV, RIVM en VWS. Besluit is vastgelegd op 21
december 2021. Nota en aangepaste addendum zijn de
lijn in gegaan en daarmee gearchiveerd in Marjolein.

- Voor de doelgroep zeevarende is besloten dat ze voor
de booster gevaccineerd worden door de ArboUnie. Nota
ter beslissing is in Marjolein gearchiveerd en besluit is
genomen op 17 feb 2022.

- Besluit om de diplomaten te laten vaccineren door de
ArboUnie in Nederland (bekostigd door Buitenlandse
Zaken) en vaccins op te sturen naar medewerkers die
niet naar Nederland kunnen komen. Nota ter beslissing
is in Marjolein gearchiveerd.

Welke structurele overleggen zijn/ worden gevoerd:

Werkgroep;
- VWS-RIVM-GGD-COA-GZA (Werkgroep
asielzoekers, twee-wekelijks)
- Maatschappelijke opvang (twee-wekelijks)
- Arbeidsmigranten (twee-wekelijks)

Wat zijn de belangrijkste succesfactoren die hebben

Inzet van GGD’en en sleutelfiguren, kerken en
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bijgedragen aan dit project/ activiteit?

lokale organisaties om doelgroepen te
benaderen.

Inzet uitzendbureaus en werkgevers bij vervoer
naar GGD-vaccinatielocatie.

Inzet GGD en VWS voor invoering GKVI en
communicatie hierover naar de betrokken
doelgroepen

Samenwerking tussen al die verschillende
partijen.
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Welke punten hadden een negatieve invloed op dit
project/ activiteit?

Voor de arbeidsmigranten heel duidelijk het niet
kunnen verkrijgen van een ctb, na vaccinatie.
Zal ook gelden voor anderen zonder BSN en/of
DigiD.

Vraag om opdrachtgeverschap in de werkgroep
asielzoekers.

Het inrichten voor een proces voor de
diplomaten duurde tijdens de 1 boosterronde
erg lang, omdat uitvoeringsorganisaties het druk

hadden met de reguliere boostercampagne

Is er een koppeling met wetgeving, is dat tijdelijke
wetgeving en zo ja, wat betekent dat?

COVID is een onderdeel van het
Rijksvaccinatieprogramma dat onder de Wpg valt.

Zijn er inkoop/ onrechtmatigheidsissues? Licht toe.

De opdracht aan de ArboUnie voor de zeevarenden is

onder dwingende spoed gebeurd.

Zijn er nog losse eindjes? Zo ja, welke?

Ook deze projecten zijn voorlopig nog niet afgerond.

Is het nodig om het projectresultaat of de activiteit in

stand te houden/te continueren? Zo ja:

- Hoe kan het resultaat geborgd worden? Wat is

daar voor nodig?

- Bij welk bedrijf(sonderdeel) kan dit resultaat

worden ondergebracht?
- Zijn hierover al afspraken gemaakt?
- Zo nee, is hiervoor ondersteuning nodig?
- Is er budget gereserveerd?

Ja, het is nodig om de huidige samenwerking tussen de

diverse partijen voort te zetten. Hiervoor is het

belangrijk om in ieder geval alle reguliere overleggen bij

te wanen en korte lijnen te houden met collega’s bij
communicatie en dcc/ctb.

Risico’s:

- indien project/ activiteit stopt

- verdwijnen van kennis door vertrek medewerkers
- politieke gevoeligheden

Als deze inzet stopt, zal een groot deel van deze

specifieke doelgroepen niet gevaccineerd worden. Dan
blijven, zeker voor een deel kwetsbare mensen, risico’s

op uitbraken hoog.

Wat is de beoogde einddatum van dit
project/activiteit(onderdeel)?

Dat is op dit moment moeilijk te zeggen. Voor de

asielzoekers is afgesproken dat JenV het per 1 januari
2023 overneemt. Voor de andere doelgroepen is een

dergelijke datum op dit moment niet bekend.

Nog meer bijzonderheden?

Momenteel wordt er een nota voor structureel
vaccineren van de doelgroep van Nederlandse
diplomaten in het buitenland voorbereid.




