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Biilage 5 notitie korte termiin maatregelen (13-1-2021) met aanv. nav mail[5126 12d 1.45 3B docx

Concept onleabrie QNERENN13.40 uur.docx

Bijgaand de conceptoplegger en bijlage 5 aangepast. Beide documenten bevatten nog een aantal opmerkingen ter bespreking.

Volgens mij moeten we ook een aantal dingen mbt de structuur afstemmen met het secretariaat.

Structuur zoals deze nu wordt voorgesteld in de oplegger is:

e 2 uitgangspunten = zeggenschap en maatregelen (in eerste instantie) gericht op behoud

e 3 thema’s 2 vergroten arbeidsmarktaanbod, passend werken, herstel en behoud

e 4 randvoorwaardelijke zaken (basis op orde) = goed werkgeverschap, ruimte voor herstel in piekzorg, instroom conform

raming capaciteitsorgaan, en dat er op een passende wijze digitaal gewerkt kan worden.

Daarbij:
eo Vervalt herstel als uitgangspunt (komt wel terug in de thema’s en randvoorwaarden)
e Vervalt thema 4: ‘rode draden’ (omdat dit uitgangspunten zijn)
eo Vervalt onder randvoorwaardelijke zaken de toevoeging: ‘Bij al deze aspecten is zeggenschap voor en vertrouwen in deze

zorgprofessionals het uitgangspunt.’

Overig:

eo Maatregel 3 er voor nu ingelaten; las in bijlage 5 dat je deze nog bespreekbaar wilde maken.

Volgens mij is het zaak om zoveel mogelijk dubbelingen van thema’s en onderwerpen te voorkomen, om hetgeen wat geadviseerd

wordt ook krachtig te laten overkomen.

ver:IE)SEERc is.
Verzonden: maandag 17 januari 2022 13:42

Aan:ETIEXER © minvws.ni>
Onderwerp: RE: Concept oplegger

Merci! Zie bijgaand nog een paar tekstuele dingen. En in de randvoorwaarden heb ik ook digitaal werken toegevoegd. Dat zei

ook vanochtend toch?

Groet,

Verzonden: maandag 17 januari 2022 13:28

Onderwerp: Concept oplegger

HeERED

In overleg metBES oesten de maatregelen er ook nog in.

Je aanvullingen in de eerste alinea heb ik geaccepteerd.

Herstel is om geen uitgangspunt (zeggenschap wel!)
Herstel komt nog wel terug in thema 3 en de randvoorwaarden.

Veel dank alvast!
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Groetjes,

5.1.2e

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport


