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1k heb nog even me

JsProlen
over het punt van de reikwijdte. Ik heb hierover nog eea opgenomen in de

annotatie. In de kern t erom dat een medisch gegevens zoals het hebben van langdurige post-COVID
klachten een bijzonder persoonsgegeven is at je niet zomaar mag delen. En als er dan ook nog een afhankelijkheid
is tussen werknemer en werkgever op het moment dat die info over de werknemer onderdeel uitmaakt van een

subsidieaanvraag waarvan werkgever de begunstigde is, komt dat er qua AVG niet door. Dus kun je niet anders dan

breed aanvliegen. Afijn, zie de annotatie.

Ik kreeg net nog een format van BEY voor de annotatie, vandaar dat de volgorde wat is veranderd.

Jouw eerdere punten over het niet treden in de werkgever/werknemerrelatie en de constatering dat het budget

waarschijnlijk niet volledig op zal gaan heb ik toegevoegd.

Ik hoor graag van je of de annotatie zo naar fil kan. Deadline voor aanleveren 2 oo inmiddels vanavond

20 uur geworden.

Groet,


