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1 Aanleiding voor deze nota

Vrijdag 25 juni as. staat de 2-pager over het tegemoetkomen van door Covid

langdurig zieke zorgverleners op de agenda van de MR. Relevant daarvoor is

de rapportage die het Nederlands Centrum voor Beroepsziekten (NCvB)

woensdag 23 juni heeft uitgebracht: de Kerncijfers Beroepsziekten 2021,
waarin onder meer wordt ingegaan op zorgverleners die op het werk Covid-19

hebben opgelopen. Deze gegevens bieden extra inzicht in het voorkomen van

COVID-besmettingen binnen specifieke zorgbranches.

2 Samenvatting en conclusies

De gegevens uit de publicatie van het NCvB laten zien dat met name in de

zorg, in het bijzonder in de verpleeghuizen en de ziekenhuizen, COVID in de

werksituatie is opgelopen.

3 Belangrijkste punten van informatie

Uit de rapportage van het NCVB komt het volgende beeld t.a.v. COVID-

besmettingen onder zorgpersoneel naar voren:

e 92% van alle meldingen van COVID als beroepsziekte kwam uit de zorg.

Besmettingen hebben zich met name voorgedaan in de verpleeghuizen
(57%) en ziekenhuizen (20%).

¢ 55% van de zorgmedewerkers is van mening tijdens hun werk besmet te

zijn geraakt.
¢ Informatie uit de GGD-teststraten (vanaf sept 2020 beschikbaar) laat zien

dat het percentage positieve testen in de verpleeg- of verzorgingshuizen

hoger lag dan in ziekenhiizenen elders. De toenemende vaccinatiegraad
heeft er waarschijnlijk toe geleid dat deze percentages vanaf maart 2021

ongeveer gelijk zijn. Zie ook onderstaande grafiek.
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Percentage positief geteste zorgmedewerkers met een vermoede

besmetting in het werk, per sector
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Door het combineren van het aantal gemelde beroepsziekten (1918) en

het aantal geregistreerde zorgmedewerkers in het kader van BCO, kan

worden vastgesteld dat 2% van de positief geteste zorgmedewerkers als

beroepsziekte wordt gemeld.
Uit de meldingen komt naar voren dat 55% van de werknemers onbe-

schermd contact heeft gehad;
20% van de geinterviewden gaf aan dat beschermingsmiddelen werden

geweigerd door de werkgever toen ernaar gevraagd werd.

Het percentage meldingen waarbij is aangegeven dat in de werksetting
COVID is opgelopen, is hoger voor:

o (Gezondheids)zorg in verpleeghuis of woonzorgcentrum voor ou-

deren: 69%,
o (Gezondheids)zorg in ziekenhuis: 56%, en

o (Gezondheids) zorg in andere instelling waar 24-uurs zorg wordt

geleverd: 56%.

Het percentage is beduidend lager voor thuiszorg (37%) en (Gezond-

heids)zorg overig (31%).
Van alle bij NCvB gedane beroepsziektemeldingen waar het gaat om onbe-

schermd contact, komt het merendeel uit de zorg: 52,9% uit de verpleeg-
huizen, 34,9% voor de ziekenhuizen.

Bij 7% van de meldingen is sprake van een verzuimduur van meer dan 6

maanden. Bij 0,42% is sprake van blijvende beperkingen.
Hoewel nog veel onduidelijk is over de pathogenese en het natuurlijk be-

loop van deze lange termijn gevolgen van COVID-19 zijn er aanwijzingen
dat 10% van de COVID-19 besmette personen langdurige klachten blijft

houden, onafhankelijk van de leeftijd, wel of geen ziekenhuisopname of

wel of geen onderliggend lijden.
Uit onderzoek van een grote arbodienst blijkt dat 1 op de 5 werknemers

die langdurig is geveld door COVID-19 na 300 dagen nog ziek is.
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