
Planning aanpak lange termijn richting Kamerbrief (maart)

nlWk Datum

6 7 feb

8 feb

9 feb

10 feb

11 feb

12 feb

13 feb

7 Gehele

week

Gehele

DOC-19

ACC-19

Gesprekken met sectoren,

experts en gemeenten

Interventiesystematiek,

Doel

Bespreken planning Kamerbrief lange termijn

Bespreken:
- Planning + outline Kamerbrief lange termijn
- Voorbereiding sectorale gesprekken

Bespreken:
- Planning + outline Kamerbrief lange termijn
- Voorbereiding sectorale gesprekken

Proces ondersteund door DGSC-19

+ Bespreken (sector)plannen
o Horeca en detailhandel: EZK

Evenementen: EZK, OCW

Cultuur en onderwijs: OCW

Sport: VWS

Vervoerders: IenW

Toerisme/reisbranche: EZK, BZ

Kinderopvang: SZW

Contactberoepen: EZK, SZW

Zorgmedewerkers: VWS, SZW

Jongeren: OCW, SZW, VWS

Godsdienst: JenV

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

partners)

Evt: aanvullende doelgroepen (ism Gedragsunit RIVM)
* Besprekingen met experts, waaronder virologen en gedragsdeskundigen

(Gedragsunit RIVM) (al dan niet in combinatie met sectoren): DGSC-

19, VWS
* |okale Catshuissessies met aantal gemeenten: DGSC-19, BZK

Concretiseren interventiesystematiek en daaropvolgend opstellen

Werkgevers/werknemers: SZW (via overleggen met sociale

Wie

Voorbereiding VWS + SZW

Voorbereiding VWS, SZW,

DGSC-19, EZK

Voorbereiding VWS, SZW,

DGSC-19, EZK

DGSC-19, EZK, IenW,

OCW, VWS, SZW, BZ, JenV,
BZK

VWS ism DGSC-19, SZW
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week

Gehele

week

14 feb

15 feb

16 feb

17 feb

18 feb

26 feb

27 feb

9 Gehele

mede irt sectorplannen
(thema 2)

Besluitvormingsaanpak

Bestuurlijk overleg
Sociale partners

Maatschappelijke
klankbordgroep
Veiligheidsberaad/VNG

Overleg sociale partners

DOC-19

BWO Covid-19

ACC-19

MR

Start voorjaarsreces (t/m 7

mrt)
Eerste versie sectorale

plannen gereed

Departementale en

transparant afwegingskader (met noodrem) en beoordelingskader
sectorale plannen: VWS ism DGSC-19 (irt thema 2)
Concretiseren nieuwe besluitvormingsaanpak, waaronder brede advisering
tbv weging twee nieuwe kabinetsdoelstellingen (adviesorgaan naast OMT)

+ Ophalen ideeén en aandachtspunten (mede nav Kamerbrief deze

winter);

« Bespreken wat de LT-aanpak precies vraagt van de achterban, gesprek
met sectoren en sectorplannen met aandacht voor uitvoering en

monitoring;

e | T-visie delen op zorg, samenleving en steun

Tussentijdse toets op aanpak

Tussentijdse toets op aanpak

Tussentijdse toets op aanpak

Bespreken tussentijdse versie Kamerbrief lange termijn, inclusief stavaza

sectorale plannen en vervolgproces
Bespreken tussentijdsev versie Kamerbrief lange termijn, inclusief stavaza

sectorale plannen en vervolgproces

Bespreken tussentijdse versie Kamerbrief lange termijn, inclusief stavaza

sectorale plannen en vervolgproces

Bespreken tussentijdse versie Kamerbrief lange termijn, inclusief stavaza

sectorale plannen en vervolgproces

VWS, SZW, NCTV

MSZW + MVWS + MEZK

Voorbereiding SZW

Voorbereiding VWS

Voorbereiding VWS en JenV

Voorbereiding SZW

Voorbereiding VWS + SZW

+ DGSC-19 + EZK

Voorbereiding VWS + SZW

+ DGSC-19 + EZK

Voorbereiding VWS + SZW

+ DGSC-19 + EZK

Voorbereiding VWS + SZW

+ DGSC-19 + EZK

EZK, IenW, OCW, VWS,
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week

28 feb

1 mrt

2 mrt

3 mrt

4 mrt

10 7 mrt

11 14 mrt

wetenschappelijke toetsing
sectorale plannen

DOC-19

ACC-19

Terugleggen sectorale

plannen bij sectoren +

aanpassingen doorvoeren

Overleg sociale partners

Maatschappelijke

klankbordgroep
Veiligheidsberaad/VNG
MCC-19

Definitieve versie sectorale

plannen gereed

Bespreken gehele Kamerbrief lange termijn, inclusief stavaza sectorale

plannen en vervolgproces
Let op: dient ingepland te worden tijdens voorjaarsreces (25 feb t/m 7

mrt)

Bespreken gehele Kamerbrief lange termijn, inclusief stavaza sectorale

plannen en vervolgproces
Let op: dient ingepland te worden tijdens voorjaarsreces (25 feb t/m 7

mrt)

Toets op uitkomsten

Toets op uitkomsten

Toets op uitkomsten

Bespreken + accorderen gehele Kamerbrief lange termijn

NB: Bovenstaande betreft een planning op hoofdlijnen, nader in te vullen met activiteiten per thema.

SZW, BZK

Voorbereiding VWS + SZW

+ DGSC-19 + EZK

Voorbereiding VWS + SZW

+ DGSC-19 + EZK

Voorbereiding SZW

Voorbereiding VWS

Voorbereiding VWS en JenV

Voorbereiding VWS + SZW
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Met wie wordt afgestemd en gesproken? — Overkoepelend
s+ Sociale partners
* Maatschappelijke klankbordgroep (bestuurlijke vertegenwoordigers van o.a. onderwijs, zorg, jongeren, ouderen, werkgevers, horeca).
*  VNG/Veiligheidsberaad

Met wie wordt afgestemd en gesproken? - Per thema

Thema 1 Interventiesystematiek: o.a. RIVM, GGD, het SCP, het CPB, OMT, gemeenten (Breda, Zaanstad), VR (IJssellanden en Utrecht)

Thema 2 Maatregelen en instrumenten: interdepartementaal (werkgroep lange termijn), RIVM gedragsunit, sectoren (o.a. horeca, evenementen,

cultuur, openbaar vervoer, werkgevers, werknemers, jongeren), VNG. Testen, traceren, vaccineren: GGD, RIVM, SON, etc.

Thema 3a Taskforce zorgpersoneel:

«Taskforce onde [IEE vnIEEE
o Deelnemers:

*  Werkgeversverenigingen: VNO-NCW, Actiz, NFU en NVZ

=  Werknemersverengingen: FNV, CNV, NU ‘91

= Chief Nursing Officer van VWS (linking pin vanuit klankbord)
=  Twee ervaringsdeskundigen vanuit klankbord

» Drie creatieve denkers van buiten de zorg.

o Secretariaat: onder leiding van VWS, MEVA, samengesteld uit SZW en VWS. Financién is agendalid van de taskforce.

« Klankbordgroep onder leiding van d van VWS met zorgprofessionals en HR-managers. Het doel van de klankbordgroep is

om te voorzien in behoeftearticulatie vanuit ervaringsdeskundigen en het vanuit de praktijk toetsen van maatregelen die voorgedragen worden

vanuit de taskforce.

Thema 3b Expertteam COVID-zorg in ziekenhuizen:

+ Expertieam ondeEAECNNN=n IEEo Deelnemers: een aantal experts uit de zorgwereld (zorgverzekeraar, wijkverpleegkundige, ondernemer, LCPS, intensivist, bestuurder

bedrijfsleven, huisarts, VVT-bestuurder, gezondheidseconoom, IC-verpleegkundige, ziekenhuisbestuurder, anesthesioloog) die op

persoonlijke titel deelnemen.

o Toehoorders: NZa en IG]; MinFin.

o Secretariaat: VWS met PGGM. Het secretariaat heeft een linking pin met het secretariaat van de taskforce optimale inzet

zorgmedewerkers.
+ Klankbordgroep:

o Deelnemers: FMS, ZN, InEen, Zorgthuisnl, V&VN, GGD GHOR, Verenso, ZKN, LNAZ, VNZ, AZN, NFU, LHV, Patiéntenfederatie, Actiz.
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Thema 4 Normalisering besluitvorming: interdepartementaal (werkgroep lange termijn en overleg SG's omtrent brede besluitvorming)

Thema 5 Communicatie en gedrag: interdepartementaal (communicatie kernteam van het NKC), RIVM Gedragsunit, media, gemeenten,

maatschappelijke partners, sectoren en overheidsinstanties


