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Bundel van de J/MT Jeugd van 19 juni 2020

10:30 - Opening

EER eris

10:30 - Terugkoppeling CCT-LZ

Doel: informerend

Terugkoppeling CCT-LZ 19 juni.
Mbt actiepunt {GJ over onduidelijkheid op rijksoverheid website over verruiming 1,5 meterjongeren in de

leeftijdscategorie 13-18jaar die jeugdzorg, jeugd-ggz of (L)VB zorg ontvangen is uitgezet bijpesias
Ter info:
- Stukken CCT-LZ

Agenda CCT LZ 19 juni 2020.docx

Actiepuntenlijst CCT LZ 19 juni 2020.docx

Verslag Corona continuiteitsteam LZ 17 juni 2020.docx

Zorgbeelden 17 juni 2020.df.docx

10:35 - Actuele zaken Corona

Doel: Opiniérend

Bespreken:
- Kamerbrief: gaf bij aan dat ze voor kamerbrief update wil over dagbesteding en

bezoek
- Update T-iid
- Update ofgt eventueel nog

10:40 - Prepared for the worst - mail [JERER
Doel: opiniérend

Welke mensen kunnen bijspringen ter aanvulling of ter vervanging van huidige groep van crisisaanpak.
Graag een lijstje met namen onder het motto. prepared fort the worst in aug/sept/okt.

FW_ Prepared for the worst. pdf

10:45 - MT maandag

Doel: opiniérend

Het punt ‘Input gevraagd - Strategische Evaluatie Agenda’ stond afgelopen maandag op de MT-agenda,
maar niet aan toegekomen. Deadline voor aanlevering was 11 juni. Willen we hier nog iets mee, dan

agendeer ik het a.s. maandag in MT.

Verder alleen P-zaken op MT:
- Formatie-uitbreidingen (nav mail
- Teamontmoetingen richtijjnen + ideeén vanuit directie voor verbondenheid (nav MT BV)
- YES stages

Willen julfie bovenstaande bespreken of doorschuiven en volledige 1,5u benutten voor AO? Mbt AO wat kan

ik agenderen voor MT?

Input gevraagd - Strategische Evaluatie Agenda VWS.docx

10:50 - AO zaken

Doel: opiniérend

- Codrdinatie - Als MT wil dat erbij is dinsdag, dan is hij bereid om "zijn gezondheid in de waagschaal te

leggen ten behoeve van het grotere belang”
- We geeft antwoord op algemene stelselvragen
- Wie is bij inhoudelijke voorbereiding MVWS
- Er mag 1 persoon bij bewindspersoon zitten - gekeken wordt of ICT buiten ambtenarenkamer kan zijn wel

dichtbij, zodat J&V met 3 in de ambtenarenkamer kan zitten.

Gister afgesproken vandaag te

pd
over:

graag aanwezig bij MVWS voor GR-en, Regionale samenwerking en Geweld Hoort Nergens Thuis.

Draaiboek AO Jeugd 23 juni 2020.docx

11:05 - Witk/rondvraag

11:05 - Sluiting
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Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

Betreft Corona ContinuiteitsTeam LZ

Vergaderdatum en -tijd 19 juni 2020 9:30 uur

Vergaderplaats Videobellen

Ranwezig Kern: [EXEL SEI(MO), MEVA

EEN/ EEE, | 7ECE, | 7

ICE, | 7ECE, | 7

Indien nodig: PZo

EEE, Dco

Bhar

Kopie aan

1. Opening

2. Continuiteit van zorg + instructies aan de zorg

a. Openstaande actiepunten (zie actiepuntenlijst)

b. Bezoekregelingen

c. Zorg thuis

d. Groepsinstructies

e. Gepast gebruik PBM

f. Niet IC bedden buiten ziekenhuis

g. Testen buiten ziekenhuis

3. Arbeidsmarkt, o0.a.:

a. Openstaande actiepunten

b. Maatregelen werkgevers (o.a. inzet studenten)

¢. Incentive voor personeel

5.1.2e

Directie Bestuurlijke en

Politieke Zaken

Bureau Bestuurlijke-politieke

advisering

Bezoekadres:

Parnassusplein 5

2511 VX Den Haag

51.2e

www.rijksoverheid.nl

Inlichtingen bij

EEEminvws.nl

Datum

18 juni 2020

Aantal pagina's
2

Correspondentie uitsluitend

richten aan het retouradres

met vermelding van de datum

en het kenmerk van deze

brief.

Pagina 1 van 2



91987

d. Initiatieven uit de samenleving 51.2e

e. Opvang / cruciale beroepen
a——_—

f. ZZPers Politieke Zaken

Bureau Bestuurlijke-politicke

’ " :
advisering

4. Financiéle ondersteuning, o.a.:

a. Openstaande actiepunten Datum

b. Wiz 18 juni 2020

¢. Gemeenten

d Zvw

5. Maatschappelijke ondersteuning en jeugd, o.a.

a. Openstaande actiepunten

b. Ondersteuningsstructuur

c¢. Communicatie

6. Communicatie

a. Openstaande actiepunten

7. Varia

a. Openstaande actiepunten

8. Rondvraag

ha Afsluiting

Achtergrondinformatie:

In deze map kunnen instructies en contactpersonenlijsten gedeeld worden.

Kun je er nog niet in? Graag even doorgeven aan [IEEE
- Bijgevoegd de actuele actiepuntenlijst
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ACTIEPUNTENLIJST - Dagelijks overleg Corona Continuiteitsteam LZ

Ter bespreking 19 juni 2020

L

Alle verpleeghuizen die open kunnen voor bezoek moeten di doen: nagaan of dit goed loopt {(0.a. bespreken met In behandeling
Actiz)
Signaal over zorghotel/hospice in relatie tot plan bedden buiten ziekenhuizen kleine initiatieven meenemen in LZ In behandeling

 regiobeeld |

 Samenvatting nieuwe verdeelkader PBM wordt verspreid aan deelnemers CCT LZ overleg ~

DGLZ In behandeling

~

Verkennen mogelijkheid opstellen 1,5 meter protocol met branchepartijen verpleeghuiszorg | LZ In behandeling
~

Verklaring onder sterfte: MVWS vraagt of hier verklaring voor is en of dit beter onderbouwd kan worden LZ In behandeling

Dashboard arbeidsmarkt: draagkracht voor de professionals. Wordt a.s. donderdag met de bonden besproken. Allen In behandeling
Verzoek tot opmerkingen/ suggesties
Uitwerken uitvoeringsmodaliteiten extra tegemoetkoming voor het zorgpersoneel Meva Verkenner aangesteld

voor mogelijkheden,
nog in behandeling

MMZS informeren over gegevensuitwisseling BIG met LCPS Meva In behandeling

Verlenging financiéle regelingen Z, PZo, FEZ In behandeling
Afspraken inhaalzorg en meerkosten sociaal domein MO, Jeugd, FEZ In behandeling

In behandeling

Rapportage inzicht in capaciteit en codrdinatie regio’s (via dPG’s) LZ In behandeling

Vraagstuk arbeidsmigratie i.r.t. zorgverzekering: half juli dient plan uitgewerkt te zijn Zz In behandeling

91987



Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

Directie Bestuurlijke en

Politieke Zaken

Bureau Bestuurlijke-politieke

advisering

Bezoekadres:

Parnassusplein 5

X_Den Haag

vers ag
www.rijksoverheid.nl

5.1.2e

EEEminvws.nl

Betreft Corona Continuiteit Team LZ

Vergaderdatumen
-

17 juni 2020 09:30 uur Datum

tijd 17 juni 2020

Vergaderplaats Ministerie VWS
]

.
Aantal pagina’'s

Aanwezig ICE, 2

(IGJ), (Meva), CITESpondentie uitsluitend

3, (LZ), richten aan het retouradres

(LZ), (FEZ), met vermelding van de datum

(PGB), (2),
en het kenmerk van deze

(FEZ), (C2),
brie

(BPZ)

1. Opening

2. Continuiteit van zorg + instructies aan de zorg
« De cliéntenadviesraad van een instelling in Amsterdam heeft een kort

geding aan gespannen. LZ heeft contact met Actiz gehad hierover

omdat meer cliéntenraden dreigen met een kort geding. Het gaat
voornamelijk om naar buiten te gaan om te wandelen.

telt een woordvoeringslijn op, wordt ook afgestemd met

kijkt samen met woordvoering of hier vanuit VWS

meer over gecommuniceerd kan worden. IG] geeft aan dat alle

organisaties hier mee aan de slag zijn. Ze moeten hier ook tijd voor

krijgen.
+ Afgesproken dat LZ-mogelijkheid verkent een 1,5 meter protocol op te

stellen met de sector (actie LZ).
+ Stappenplan motie geleerde lessen: LZ heeft al een aantal reacties

ontvangen van externen. Begin volgende week wordt dit

samengevoegd [EEN waarna gekeken wordt of nog een

verdiepingssessie nodig is. LZ zet planning op de mail dl

LZ). Daarnaast wordt maandag 22 juni een overleg ingepland met LZ

en

SL
lessons learned. NB dit is inmiddels ingepland.

+ Verklaring ondersterfte: MVWS vraagt of hier verklaring voor is en of

dit beter onderbouwd kan worden (actie LZ).
+ EEF: LZ neemt contact op om na te gaan wat stand van

zaken is (actie LZ).
« IG]: beeld kwetsbare ouderen thuis. Toezichtskader IG] --> vrijdag

agenderen.

Vandaag voor 12 uur komt lesson learned verpleeghuizen.
+ Programma pgb zal een passage voor de Corona stand van zakenbrief

opstellen.
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. Arbeidsmarkt

. Financiéle ondersteuning

. Maatschappelijke ondersteuning en jeugd
MO: gesprek met branchepartijen vervoer: in kaart brengen hoe het

gaat met het opstarten van vervoer. Cijfers Valys lijkt rond 30%. MO

heet met IRF en FIN gesproken over eventuele verlenging van

bijdragen en verantwoording.

. Communicatie

DCO: dagelijks is er communicatie rondom de versoepeling. Afschaling
van de crisiscommunicatie is bezig. Dit hoeft straks niet meer allemaal

centraal afgestemd te worden.

. Varia

Gisteren is gestemd over moties VAO wijkverpleging.
Daarnaast heeft MZS toegezegd leg te gaan met branches over

SO ouderenartsen. CZ regelt ait. Ri worat aangehaakt vanwege

actielijn Langer Thuis.

IG] geeft aan dat de ISZW vraagbaak is voor mondmaskers. ISZW

heeft met NVWA afgesproken dat als er twijfel is dit doorgestuurd kan

worden naar NVWA-teststraat. Men kan niet rechtstreeks bij de NVWA
terecht.

Z is benaderd door SZW voor het vraagstuk arbeidsmigratie voor

koppeling met de zorgverzekering. Probleem is dat als baan afloopt

zorgverzekering ook stopt, en men niet altijd direct verzekerd is in de

praktijk. Z pakt dit samen met MO op. Over een maand moet er iets

liggen (actie Z).
KV fysio en continuiteitsbijdrage zijn lijn in.

Vandaag is het debat pakketbeheer. Hierin zal 0.a. de premie aan de

orde komen.

3

Directie Bestuurlijke en

Politieke Zaken

Bureau Bestuurlijke-politicke

advisering

Datum

25 mei 2020
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Hieronder zijn alleen nieuwe signalen weergegeven of signalen die opnieuw onder de aandacht

moeten komen.

Beeld zorglandschap 17 juni 2020

Kwaliteit chirurgische mondmaskers (MedTech) [ALLEEN INTERN]
Het beeld van vorige week (10 juni 2020) over de kwaliteit van beschermingsmiddelen, geeft aan

dat het LCH ziet dat door de plotselinge wereldwijde enorme vraag naar chirurgische
mondmaskers, de kwaliteit ervan niet altijd op orde is. Dit signaal betreft een verdere invulling
vanuit IG] van het beeld van 10 juni 2020.

Signaal
Het komt voor dat onterecht een CE-markering is aangebracht op een chirurgisch mondmasker,
omdat het product niet conform wet- en regelgeving op de markt is gebracht. Daarbij kan de

kwaliteit van onterecht CE-gemarkeerde chirurgische mondmaskers door het LCH als onvoldoende

worden beoordeeld. Deze situatie kan tot gevolg hebben dat het vertrouwen in de CE-markering
afneemt,

Actie IG]

1GJ houdt toezicht of medische hulpmiddelen die op de Nederlandse markt zijn gezet, zoals

chirurgische mondmakers, voldoen aan wet- en regelgeving. IG] onderzoekt ontvangen meldingen
over mogelijk ondeugdelijke chirurgische mondmaskers. Als IG] signalen ontvangt van het

LCH/RIVM over CE-gemarkeerde medische hulpmiddelen die niet aan de kwaliteitseisen van het

RIVM voldoen, neemt IG] deze in onderzoek. IG] heeft hierover regulier contact met het RIVM.

In bredere context verkent IG] de mogelijkheden om Nederlandse partijen die chirurgische
mondmaskers op de Nederlandse markt zetten actief te wijzen op de relevante wet- en

regelgeving. IG] houdt hier risico-gestuurd toezicht op.

De 1,5 meter-regel voor jongeren 13-18 jaar communiceren via website en routekaart

(Jeugd)

Signaal
Onder jeugdhulpaanbieders bestaat onduidelijkheid over de 1,5 meter-regel voor jongeren in de

leeftijdscategorie 13-18 jaar. Dit is ook van invloed op het wel of niet opstarten van de reguliere

zorg. Op advies van het OMT is voor jongeren in de leeftijdscategorie 13-18 jaar die jeugdzorg,

jeugd-ggz of (L)VB zorg ontvangen de 1,5 meter-regel verruimd. Deze uitzondering op de 1,5

meter-regel voor deze 13-18 jarigen staat niet genoemd op de (basis)website van de rijksoverheid
en blijkt niet direct uit de Routekaart voor mensen met een kwetsbare gezondheid (19 mei 2020,

Rijksoverheid). Dit zorgt voor verwarring over de 1,5 meter-regel in relatie tot 13-18 jarigen.

Actie IG]

1G] vraagt aan VWS hier helderheid in te creéren via de communicatie van de Rijksoverheid.

Inspanningen van ziekenhuizen om reguliere zorg op te starten betalen zich nog niet

volledig uit — wachtlijsten (MSZ)

Signaal
Ondanks de inspanningen om de reguliere zorg maximaal op te starten, staan veel patiénten op

een wachtlijst voor diagnostiek of behandeling. Het is een risico voor individuele patiénten
wanneer ziekenhuizen onvoldoende inzicht hebben in de urgentie van individuele zorgvragen.

Actie IGJ/NZA

In overleg met IG] geeft de NZa een landelijk signaal af over de noodzaak om ook de urgentie van

de individuele zorgvraag te betrekken bij het sturen op de capaciteit voor reguliere zorg. 1G]

bespreekt dit met de ziekenhuizen. Daarnaast wijzen NZa en IG] op het belang van regionale

samenwerking om de reguliere zorg maximaal op te starten.

Inspanningen van ziekenhuizen om reguliere zorg op te starten betalen zich nog niet

volledig uit — patiénten blijven weg (MSZ)

Signaal
Ziekenhuizen spannen zich in om de reguliere zorg maximaal op te starten en boeken daarbij

voortgang, maar signaleren dat het deels nog niet lukt, onder meer omdat patiénten wegblijven.

Actie VWS
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IG] verzoekt VWS om in de communicatie aandacht te blijven besteden aan de boodschap dat de

ziekenhuizen veilig zijn voor patiénten.

Inspanningen van ziekenhuizen om reguliere zorg op te starten betalen zich nog niet

volledig uit — hoog ziekteverzuim na COVID-19 (MSZ)
Signaal
Ziekenhuizen spannen zich in om de reguliere zorg maximaal op te starten en boeken daarbij

voortgang, maar signaleren dat het deels nog niet lukt omdat het ziekteverzuim onder personeel

hoog is. Dit komt onder meer door zorgverleners die kampen met de lange hersteltijd na COVID-

19, maar ook met zorgverleners die uitvallen met PTSS-achtige verschijnselen. Ziekenhuizen

acteren hierop met nazorg en begeleiding voor hun medewerkers en anticiperen door

zorgverleners aan te moedigen wel verlof op te nemen in de vakantieperiode.

Actie 1G]

IG] bespreekt met ziekenhuizen hoe zij omgaan met de gevolgen van ziekteverzuim en hoe zij het

ziekteverzuim onder zorgverleners proberen te beheersen.

Blijft van belang dat thuiswonende ouderen worden aangespoord hulp te zoeken bij
klachten (ELZO, ggz, V&V)

Signaal
IG] heeft koepelorganisaties in de zorg, zorgaanbieders en patiéntenorganisaties gebeld om een

beeld te krijgen van kwetsbare thuiswonende ouderen. Hieruit blijkt dat er de nodige inspanningen
worden verricht om patiénten weer naar het spreekuur van de huisarts en bijvoorbeeld de

fysiotherapeut te krijgen, maar niet altijd succesvol. Huisartsen zijn soms wat voorzichtig in hun

communicatie naar patiénten. Soms overheerst bij cliénten nog het beeld van ‘kom niet naar de

praktijk’. Professionals maken zich ook zorgen dat ouderen steeds meer voor zichzelf willen

zorgen. Ouderen zelf zijn huiverig om te komen met hun klachten, onder andere omdat ze bang

zijn om besmet te raken.

Actie VWS

Van belang blijft dat er duidelijk, helder en eenduidig wordt gecommuniceerd dat mensen met

klachten hulp kunnen zoeken en die ook kunnen krijgen. Beroepsverenigingen spannen zich hier

ook voor in. Daarnaast is van belang dat ouderen worden aangespoord om straks de griepprik te

halen.

Impact COVID-19 blijft merkbaar in ggz-sector (ggz)
Signaal
De coronacrisis heeft nog steeds brede impact op de ggz. IG] hoort over een toename van

werkdruk door het toepassen van alle maatregelen en de inzet om alle pati€nten te blijven
bereiken. Het omzetten naar 1,5 meter-zorgverlening kost tijd en energie. Alle cliénten in beeld

houden vraagt ook extra inspanning, bijvoorbeeld doordat er meer gebeld wordt.

De doorverwijzing van huisartsen van nieuwe cliénten is nog steeds niet op het oude niveau.

Een deel van de cliénten laat zich slecht instrueren over het in acht nemen van de hygiénische
voorzorgsmaatregelen. Hoe hier mee om te gaan? Patiénten met psychiatrische problematiek
kunnen zich niet altijd naar deze regels voegen.

Knelpunten dagbesteding in de ggz-sector blijven (ggz)

Signaal
IG] heeft een aantal signalen van aanbieders ontvangen over de dagbesteding. Er is minder ruimte

op de dagbesteding vanwege de beperkende maatregelen. Ook vervoer naar de locatie is in

sommige gevallen een probleem.

Financiéle problemen als gevolg van de coronacrisis leiden tot verkeerde zorg op de

verkeerde plek (patiénten- en cliéntenorganisaties)

Signaal
Patiénten- en cliéntenorganisaties zien dat gemeenten bezuinigen op de sociale wijkteams en op

begeleiding, terwijl daar juist meer inzet nodig is. Daardoor komen mensen met maatschappelijke
of persoonlijke problemen in de zorg terecht en ontstaan wachtlijsten voor mensen die deze zorg

echt nodig hebben. De vraag is wie ervoor kan zorgen dat er domeinoverstijgend wordt

samengewerkt, de juiste zorg op de juiste plaats wordt geboden, onnodige zorg wordt voorkomen

of vervangen door bijvoorbeeld e-health oplossingen.
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Stem van patiénten en cliénten wordt steeds beter gehoord, maar dat kan niet zonder

middelen (patiénten- en cliéntenorganisaties)

Signaal
Patiénten- en cliéntenorganisaties wijzen erop dat het coronabeleid in eerste instantie top-down
werd bepaald en dat de burger om wie het gaat, zich niet gehoord voelde. Dat gold voor landelijk
beleid (VWS), voor regionale overleggen (ROAZ/RONAZ) en voor medezeggenschap binnen

zorginstellingen. Dit komt nu wel op gang en er is een grotere rol voor patiénten- en

consumentenorganisaties zoals zorgbelangorganisaties. De regionale zorgbelangorganisaties en

ook organisaties van mantelzorgers verrichten hun werkzaamheden veelal op vrijwillige basis en

hebben onvoldoende inkomsten om hun activiteiten te kunnen bekostigen. Zonder enige vorm van

bekostiging kunnen zij de burger niet blijven vertegenwoordigen in ontwikkelingen zoals JZOJP,

zinnige zorg, regionale samenwerking in de zorg, of zorg in tijden van corona.

LHV stelt vragen over beschikbaarheid persoonlijke beschermingsmiddelen voor een

tweede golf (ELZO)
Signaal
Op dit moment zijn er in de huisartsenpraktijken voldoende persoonlijke beschermingsmiddelen
{PBM) aanwezig.

Vooruitlopend op een mogelijk tweede golf moet voorkomen worden dat een vergelijkbare situatie

ontstaat als tijdens de eerste golf. Het is de bedoeling dat ook de reguliere zorg zoveel mogelijk
doorgaat. Dan zijn de volgende aspecten van belang:

¢ Berekening van de benodigde materialen:

Er wordt weliswaar vanuit de overheid aangegeven dat er voldoende PBM zijn om dat te

kunnen. Onduidelijk is echter waar deze berekeningen op zijn gebaseerd. Voorts is niet

duidelijk of de aanvoer ‘duurzaam’ is. Waar komen de PBM vandaan (cave import) en is er

sprake van een voorraad voor een bepaalde periode?
+ Het meenemen van de lessons learned over de distributie van de PBM. Het is van belang

dat deze worden meegenomen met als doel duidelijke en bestendige {distributie)lijnen te

hebben ten tijde van een tweede golf.
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Van:
e

Aan:

Onderwerp: FW: Prepared for the worst

Datum: maandag 15 juni 2020 20:04:26

Goed om morgen ook even te bespreken...

IEF)< 5.1.2e Dminvws.nl=
Verzonden: vrijdag 12 juni 2020 17:03

Aan:INET)<BFEFE© minvws.n >;IIE)
<I minvws.nl>; IEEE) <[JEEFE minvws.nl>; INESECI)

<IEEEE minvws.nl>
CC:NTE)<P minvws.nl>

Onderwerp: Prepared for the worst

Ha allemaal,

Het gaat niet om de Hema (...).

Stel dat we in augustus of september of oktober een twee golf krijgen, een enarme uitdaging
voor het veld, een uitdaging voor ons als VWS.

Harde werkers van nu kunnen wat rust nemen in zomerperiode en zijn mogelijk weer inzetbaar,
maar niet per se op tijd en in dezelfde mate.

Kan zijn dat we andere nodig hebben voor crisiswerk in onze ‘kolom’ en voor crisisstructuur.

Daarom concreet verzoek: welke mensen kunnen bijspringen ter aanvulling of ter vervanging
van huidige groep van crisisaanpak.
Graag een lijstje met namen onder het motto: prepared fort the worst in aug/sept/okt

Dinsdag in ons mtdglz small even verder over hebben, heb ik jullie denken alvast aangezet.



Afgelopen donderdag is in pBR gesproken over de Strategische Evaluatie Agenda (SEA) voor de

ontwerpbegroting 2021 en is ingestemd met de beslispunten in bijgevoegde nota en toelichtend

memo.

Met de SEA als onderdeel van de pilot Lerend evalueren willen we als VWS een volgende stap
zetten om zo de evaluatieonderzoeken gerichter en beter gespreid in de tijd uit te voeren (zie ook

§2.5 van begrotingscirculaire VWS 2021). Met daarin ook enige flexibiliteit in de programmering
zodat desgewenst onderzoek naar actuele beleidsthema’s kan worden ingepast.

Bij deze mail is een door FEZ opgestelde concept-versie van de SEA relevant voor jullie directie

bijgevoegd. Geschikte evaluaties die passen in de SEA zijn de meer synthese-achtige
onderzoeken:

"Een thema is belangrijk wanneer het van groot belang is voor realisatie van de missie van het

departement, het gaat om significante jaarlijks terugkerende financiéle middelen en/of inspeelt op

maatschappelijke trends waarvoor een sterke beleidsintensivering wordt verwacht. Hierbij kunnen
zich ook thema’s voordoen die zich lenen voor een interdepartementale aanpak.”

Om te komen tot een definitieve versie verzoeken we je deze als volgt aan te vullen:

De Strategische Evaluatie Agenda van VWS

a) Nieuwe thema’s voor evaluatieprogramma (2021-2025):
- Opkomende leervragen, bijvoorbeeld n.a.v. de coronacrisis of andere

externe trends en ontwikkelingen die van belang zijn voor het beleid van

VWS;
-

Toevoegen van reeds (ingeplande) evaluatievraagstukken (maar die nog

ontbreken in de concept-SEA);
- Witte vlekken bijv. > 5-7 jaar geen evaluatieonderzoek uitgevoerd.

b) Checken, aanvullen uitgevoerde evaluaties (2015-2020):
- Checken reeds opgenomen onderzoeken in de SEA op actualiteit;
- Aanvullen van nog openstaande plekken reeds recent uitgevoerd

evaluatieonderzoek (liefst met aanbrengen hyperlinks).

Mochten er nog onduidelijkheden of andere vragen zijn schroom dan niet om hierover contact met

Soop te nemen.

Wij verzoeken je bijdrage uiterlijk donderdag11 juni 12.00 uur naar ons te sturen.

Dan zorgen wij dat dit weer netjes meeloopt in de verdere begrotingsvoorbereiding.
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Draaiboek AO Jeugd
Dinsdag 23 juni 2020 (16:00 — 22:00)

A. Taakverdeling gedurende AO 23 juni

ledere medewerker is zelf verantwoordelijk voor de vragen op zijn of haar beleidsterrein. Ter voorbereiding is

er zodoende een digitaal dossier opgesteld met factsheets en Q&A's. Dit digitale dossier is terug te vinden via

deze link: digitaal dossier. Hieronder het proces en de daarbij behorende taakverdeling gedurende het AO:

Proces

1. Het debat vindt plaats in =

NEE2. Hetdebat is op afstand te volgen op www.tweedekamer.nl. In de ambtenarenkamer en op de 11°

verdieping bij VWS zit een beperkte delegatie, gezien de coronamaatregelen.
3. Zodra er gedurende het AO een vraag wordt gesteld, gaat de betrokken medewerker direct aan

de slag om een antwoord te formuleren.IEEE pen parallel daaraan de vragen

over in format vanuit VWS, alloceren de vragen aan de inhoudelijk betrokken medewerker en

sturen het overzicht van de vragen per fractie uit aan de gehele directie. Het is niet de bedoeling
dat er wordt gewacht met de beantwoording van de vraag totdat de vragen worden gedeeld met

de directie. De handeling van het schrijven van vragen is uitsluitend bedoeld om te waarborgen
dat alle vragen zijn genoteerd.

4. Betrokken medewerker mailt zijn of haar antwoord naar betrokken MT-lid. Voor alle vragen dient

een antwoord geformuleerd en gemaild te worden, ook als de Q&A in de voorbereiding al in het

digitale dossier is opgenomen.

5. Betrokken MT-lid checkt antwoord en mailt definitieve antwoord naar EEE
minvws.nl), met ERE IEEE minvws.nl) in de CC.

6. antwoorden en levert deze aan bij[NEE
7. sorteren de antwoorden, plaatsen deze in de juiste mapjes, houden bij

of alle vragen beantwoord zijn (op basis van ontvangen overzicht van de vragen per fractie) en

hrengen de uiteindelijke mapjes naar [EXER
Ta ing
- zit 1° termijn achter de tafel in

ww, on |- De is het codrdinatiecentrum in de Tweede Kamer. In verband met corona mogen hier

maximaal 10 personen aanwezig zijn. De minister voor Rechtsbescherming is ook aanwezig bij het debat.

Zodoende zullen er in se EEE 2 collega’s van J&V plaatsnemen.
- Op het departement wordt er op de 11e verdieping gewerkt met inachtneming van 1,5 meter afstand.

EEE
hier aanwezig om de vragen te schrijven en toezeggingen te noteren. Daarnaast

werken een aantal inhoudelijke collega’s vanuit VWS, zodat die indien nodig richting de TK kunnen gaan.

Wendela is aanwezig om te codrdineren.

Taakverdeling per onderwerp:

Onderwerp Wie in TK Wie bij VYWS Vanuit Huis

Naast de minister 1° termijn

Check antwoorden

Codérdinatie antwoorden

Vragen schrijven

Printen

ICT

Vragen Lopen

1. Corona

Knelpunten/uitdagingen

jeugdsector

Onderwijs/dyslexiezorg
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Risico’s kwetsbare

groepen/rapport Halsema

Participatie jongeren

18-/18+

Routekaart Jeugd

Onderzoek JA naar effecten

corona

Financiéle consequenties
corona

2. Regionale

Samenwerking +

expertisecentra

Regionale samenwerking

Norm voor Opdrachtgeverschap

Perspectief voor de Jeugd

Wetgeving Pvd]

Governance Pvd)

Voortgang expertisecentra

3. Jeugdhulpaanbod+
toezicht

Update Hoenderloogroep

Toezicht

4. Financién

Onderzoek structureel benodigd

budget

AMVB Reéle tarieven

Woonplaatsbeginsel

5. Aanpak

kindermishandeling

Voortgangsrapportage Geweld

hoort nergens thuis

Vereenvoudiging

kinderbescherming

Veilig Thuis

Vrouwenopvang

Schadelijke praktijken

Algemeen

6. Voortgangsrapportage

Zorg voor de Jeugd
Duiding voortgang

Beleidsinformatie

7. Overige

Toegang lokale teams

Eigen kracht/informele mentors

Reikwijdte jeugdhulpplicht

Administratieve lasten

Arbeidsmarkt

Commissie de Winter

Levensbreed/levenslang
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B. Praktische voorbereiding AO

buiten verzoek

C. Logistieke zaken

-  Codrdinator logistieke zaken:

-  Eten/drinken in de TK en op VWS regelen:
-  VWS-medewerkers aanmelden voor TK:

- Tas met schrijfgerei, papier Q&A’s, headphones, telefoonlijst VWS

D. Tijdlijn naar 23 juni

Deadline Actie

Dinsdag 16 juni Dossier exclusief Koptekst naar MT.

Woensdag 17 juni | Voorgesprek met minister over brief + voorbereiding AO-

proces.

Woensdag 17 juni Koptekst naar MT.

Donderdag 18 juni | Dossier + koptekst met oplegnota naar de

Vrijdag 19 juni Geprint dossier naar minister + MT.

Maandag 22 juni Voorgesprek met minister de Jonge.

Maandag 22 juni Afronden definitieve dossier (inclusief aanlevering vanuit

de TK) + definitieve koptekst n.a.v. inbreng fracties.

Dinsdag 23 juni Voorgesprek minister in TK

(16:00-21:30)
AO Jeugd


