
Verslag van het managementteam WJZ op 26 mei 2020

1. Personele en organisatorische aangelegenheden
Zoals eerder gemeld hee:

JNERECNIGe acd zich te richten op de codrdinatie van de

afhandeling van de corona-gerelateerde Wob-verzoeken, gegeven de politieke prioriteit daarbij.
CRPERzou de codrdinatie van reguliere Wob-verzoeken dan tijdelijk op zich kunnen nemen,[ira

buiten verzoek

bereid In te springen, n PEACE maken : -cluster mist

die voor privaatrechtelijke zaken bijspringt in cluster 6. Afgesproken wordt dat zij dit werk tot

1 september 2020 blijft doen en dat cluster 6 in de tussentijd op zoek gaat naar vervanging (is dat

207). De werving van 3 extra tijdelijke Wob-juristen i.v.m. de corona-aanpak loopt.
Vanaf volgende week start het nieuwe clusterhoofd en vinden het MT-WJZ en de

kennismakingsgesprekken plaats op kantoor.

De nieuwe overheidsjuristtrainee komt bij cluster 4. Bekeken wordt waar er een pakket voor een

nieuwe wetgevingstrainee komt.

a.Vemieuwing (balie WJZ, overdracht bezwaarschriften aan NVWA en overdracht beroepen aan

CIBG): niet besproken.

b.Project archivering corona: voor de archivering van alle corona-gerelateerde documenten is een

hotspot aangemaakt. Dat betekent dat alles gearchiveerd moet worden (bij voorkeur in

Marjolein en desnoods op de directieschijf). Te zijner tijd wordt de hotspot overgedragen aan

het Nationaal

Archie’. IEIECIN
heeft een eerste oriénterend overleg gevoerd met

Ea
tweede overleg is gepland op 28 mei 2020, waarvoor een checklist en

een Iinventarisatie (verder) ingevuld moet worden en zij graag een tweede gesprekspartner
vanuit WIZ zien deelnemen. eeft al uitgebreid gesproken met projectmedewerkers.
Het MT besluit dat er in verband met drukke werkzaamheden geen ander MT-lid kan aansluiten

dan 5.1.2e

2. Verslag van het managementteam WJZ op 19 mei 2020

Het MT-WJZ stelt dit verslag vast.

3. Verslagen van de Bestuursraad op 15 en op 22 mei 2020 en van de Bestuursraad

bedrijfsvoering op 23 april en 14 mei 2020

De verslagen van de Bestuursraad op 22 mei en van de Bestuursraad bedrijfsvoering op 23 april
en 14 mei 2020 zijn nog niet beschikbaar.

In de Bestuursraad van 15 mei 2020 zijn de volgende onderwerpen besproken: ontwikkelingen

video-vergaderen, hotspot corona en bewust belonen. Vandaag verstuurt OBP over het laatste

onderwerp een circulaire.

4. Actualiteiten
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dat er een nieuw geneesmiddel versneld wordt toegelaten dat helpt met

pbehandeling van longproblemen veroorzaakt door corona, maar dat gezien de kosten mogelijk
eerst in de sluis hoort. Gezien het belang voor de crisisbestrijding ligt bij sluisplaatsing in de rede

een beperkt spoedadvies van het Zorginstituut en een tijdelijke pakketopname zonder

onderhandelingen.

5. Juridisch kwaliteitsbeleid

5.1.2e
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buiten verzoek Op 27 mei 2020 is overleg gepland over de

tijdelijke Covid-wet en 25 (maar dat kan niet kloppen) mei een bewindspersonenoverleg is

gepland. Vandaag komt er een geschilpuntennotitie beschikbaar.

b.Bezwaar en beroep: vanaf 1 januari 2020 zijn er 221 bezwaarschriften ontvangen en staat de

werkvoorraad op 198. Er zijn vanaf 1 januari 2020 27 beroepen, 5 hoger beroepen, 4

voorlopige voorzieningen en 1 verzetschrift ontvangen. Het MT-WJ]Z constateert dat de

instroom en de werkvoorraad stabiel zijn.
c. Wob: [JEG werkt aan een plan van aanpak Wob corona. Beslispunten zijn 0.a. op welk niveau

je vraagt om e-mailberichten (directeuren of ook afdelingshoofden of zelfs medewerkers?) en

betrek je ook de e-mail van de bewindspersonen? Daarnaast wordt vanmiddag in het Wob-

clusteroverleg de notitie over de hbo-juristen besproken. Daarna wordt die notitie onder het

MT verspreid ten behoeve van het BOT-overleg.

buiten verzoek

g.Juridische samenwerking Rijk: geen bijzonderheden
h.Juridisch Forum/WI1Z Update: geen bijzonderheden
i. Aanpak Inkoop en contractering sociaal domein: geen bijzonderheden

J. Aanpak privacy/gegevensuitwisseling: geen bijzonderheden

6. Rondvraag
Het secretariaat heeft de directeur en de clusterhoofden gevraagd om hen te machtigen voor de

Webex-overleggen. si[EE dit al gelukt. De overige leden van het MT-W1Z

willen hierbij graag hulp van het secretariaat.
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