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To: 5.1.2e EEN @minvws.nl]
From: 5.1.2e

}

Sent: Thur 4/14/2022 7:42:11 AM

Subject: RE: RE:FW: Interviews met Defensie-medewerkers

Received: Thur 4/14/2022 7:42:11 AM

Dank je. Ziet er goed uit, toch?

EE"
Welzijn en Sport

Mahiel

E-mail: minvws.nl

van: IEE EEE @ minvws.ni>

Verzonden: donderdag 14 april 2022 09:03

Aan:EEEJIEEeminvws.nl>
Onderwerp: FW: RE:FW: Interviews met Defensie-medewerkers

Ter info.

Stavaza departementen.

Groet

Verzonden: donderdag 14 april 2022 08:54

Onderwerp: RE:FW: Interviews met Defensie-medewerkers

Goedemorgen [EER
Ten aanzien van BuZa:

Wij hebben op dinsdag 12-04-2022 wederom een gesprek gevoerd met BuZA ( enIEE :

Gesproken is over de technische mogelijkheden, binnen de kaders van BuZa, om tot een selectie te komen. BuZa heeft tijdens het

gesprek wederom aangegeven dat zij werkt met gerubriceerde gegevens en dat het verwerken van gegevens
- Ook op standalone

omgeving binnen de muren van BuZa - moeilijk uit te voeren is vanwege beperkingen van gerubriceerde gegevens.

Wij hebben de technische werkwijze nogmaals toegelicht en aangegeven dat het alternatief door BuZa niet alleen onvolledig zal

zijn, maar ook veel tijd in beslag zal nemen van de betreffende BuZa medewerker.

BuZa nodigt Deloitte uit op donderdag 21 april om het proces verder af te stemmen met BVA om te kijken of er niet toch een

oplossing bedacht kan worden. Escalatie is vooralsnog niet nodig.

Ten aanzien van EZK, levering vindt vandaag plaats.

Ten aanzien van minFin ontving ik zojuist het definitieve akkoord, dus afspraak levering kan nu worden gemaakt. Dit zal morgen of

dinsdag zijn.

OCW wordt vandaag gebeld.

Defensie wachten we op de akkordering door def stuk zit in de lijn en wordt uiterlijk volgende week verwacht als akkoord. Dan

kan levering plaatsvinden.

BZK loopt het veiligstellen al (gepland en contact met SSC ICT). Na veiligstellen volgt de levering.

Met vriendelijke groet/ Kind regards,
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IEEECE
BEEN: ccloitte ni | www.deloitte.com/nl

Deloitte.

From:[IEEE 2 ninvws.ni>

Sent: donderdag 14 april 2022 7:38

Subject: [EXT] RE: RE:FW: Interviews met Defensie-medewerkers

ooIEEE

Ik zag idd da EEE mii einde dag had gebeld dinsdag. Ik had verlof wegens privé omstandigheden, maar ben bij met de

stukken.

Ik zou concreet nog voorafgaand aan de OC willen vragen;

-is escalatie voor BuZa nodig?
-vindt de overdracht met MinFin en EZK deze week plaats? Zo niet, wat is de reden hiervan?

BE3-- ik hebben gisteren BZK gesproken.
Hebben jullie zelf nog contact opgenomen met OCW? N.a.v. mijn mail?

Groet

van SEE deloitte.ni>

Verzonden: woensdag 13 april 2022 17:18

Onderwerp: RE:FW: Interviews met Defensie-medewerkers

We hebben getracht jou gisteren te bellen met de updates. Vandaag zijn met de stukken van de OC het overzicht meegestuurd.

Met vriendelijke groet/ Kind regards,

5.1.2e

omE+ EEE
IEE Gotten! | www.deloitte.com/nl

Deloitte.

FromJERI XE ©minvws.n/>
Sent: maandag 11 april 2022 14:04



822888

To < deloitte.nl>

Cc deloitte.nl>

Subject: [EXT] RE: RE:FW: Interviews met Defensie-medewerkers

Dagar

Dan op verzoek nog even de terugkoppeling vanuit OCW van afgelopen woensdag:
‘De BVA is akkoord. Stuk voor akkoord zit in de lijn. Verwachting is midden dezer week van alle betrokken collega’s op papier
akkoord en dan kan de overdrachtsprocedure beginnen.’
Het lijkt mij goed als jullie deze week contact opnemen met] om waar mogelijk al e.e.a. te plannen.

Daarnaast hebben we zojuist afgesproken dat jullie morgen einde dag een terugkoppeling geven van de gesprekken met BuZa

a daarvan hoor ik graag of wij moeten interveniéren.

Dataoverdracht Fin en EZK komen hopelijk deze week rond. Fijn als ik dan een seintje kan ontvangen.

Volgens mij was dat hem voor nu!

Groet

van IEEECN deloitte.nl>

Verzonden: maandag 11 april 2022 12:30

ran EEE minvws.nl>
cc ERECT deloitte.nl>

Onderwerp: RE:FW: Interviews met Defensie-medewerkers

Urgentie: Hoog

Goedemiddag [EEE

Wij hebben nogmaals gerappeleerd bij Defensie, we zouden hem graag willen bellen, maar hebben geen nummer. Kun jij

bemiddelen?

Met vriendelijke groet/ Kind regards,

o:IEEE +ECE

IEE cote ni | www.deloitte.com/nl

Deloitte.

toreINCE
Sent: maandag 11 april 2022 12:14

To: mindef.nl

cc IEEDN deloitte.nl>

Subject: RE: [EXT] RE: Interviews met Defensie-medewerkers

Importance: High

GoedemiddagERIEd

Zouden wij vandaag met jullie contact kunnen hebben over het onderstaande? Wij zouden graag met jullie de volgende stappen



822888

willen zetten. Wij hebben geen telefoonnummers van jullie, vandaar dit verzoek op de mail.

Met vriendelijke groet/ Kind regards,

SEER+ EN
BEE ceioitte ni | www.deloitte.com/nl

Deloitte.

From: [IEEE emindef.n JJEXEIl mindet.ni>
Sent: woensdag 2 maart 2022 13:51

Subject: [EXT] RE: Interviews met Defensie-medewerkers

Beste ERE]

Dank voor uw bericht. We hebben inderdaad de DPIA ontvangen. Naar aanleiding daarvan hebben we enkele

vragen aan VWS gesteld om de uitgangspunten duidelijk te krijgen.

Het vaststellen van onze instellingsbeschikking voor het interne onderzoek wacht nog even op het vinden van

capaciteit voor de onderzoekscommissie. Ik verwacht deze week duidelijkheid daarover, waarna onze BB volgende
week de beschikking kan ondertekenen.

De eerder ingeschatte 2 weken, blijken dus iets te optimistisch, maar we zijn er bijna. We vinden het belangrijk om

goed van start te gaan.

Met

sey
groet,
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not the intended recipient of this message. please delete it including any attachments and immediately notify the sender.

Any disclosure, copying, distribution or use either whole or partial of its contents 1s strictly prohibited except with formal

approval. Deloitte cannot guarantee that e-mail communications are secured and error-free and does not accept any

liability for damages resulting from the use of e-mail.

This e-mail message and its attachments are subject to the disclaimer published at the following website of Deloitte:

http://www2.deloitte.com/nl/nl/legal/Disclaimer.html

Deloitte refers to a Deloitte member firm, one of its related entities, or Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL”).
Each Deloitte member firm 1s a separate legal entity and a member of DTTL. DTTL does not provide services to clients.

Please see www.deloitte.com/about to learn more.

The information in this e-mail (including any attachments) is strictly confidential and may be legally privileged. If you are

not the intended recipient of this message, please delete it including any attachments and immediately notify the sender.

Any disclosure, copying, distribution or use either whole or partial of its contents is strictly prohibited except with formal

approval. Deloitte cannot guarantee that e-mail communications are secured and error-free and does not accept any

liability for damages resulting from the use of e-mail.


