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Aanstaande maandagochtend spreken we elkaar over de stand van zaken onderzoek PBM.

Hieronder alvast de onderwerpen waar ik graag met jullie over van gedachten wissel.

0. Artikel Volkskrant Bunzl za 26 juni
= Mondeling

1. Deloitte / Bunzl

= Mondeling
2. Voorbereiding overeenkomst Deloitte / VWS

= Deloitte wil andere vorm (“opdracht”) van bij rijksoverheid/VWS ("overeenkomst”) gebruikelijk is. Wordt uitgezocht
= Daarnaast aantal inhoudelijke punten (afwijking Arvodi voorwaarden, facturatie (“out of pocket” uitgaven)
= Wijze formuleren bevindingen

“IRE orcineert hele proces

3. Governance

= Deloitte ziet 2 commissies voor zich: i) Adviescommissie, gaat over het “wat” (oa scope onderzoek) en ii)
Onderzoekscommissie, gaat over het “hoe”

= Adviescommissie: deelnemers zowel van Deloitte als van VWS. Wie van VWS

SCE. ondergetekende als linkin

pin met onderzoekscommissie), secretariaat bij Deloitte. Viraag: willen we een onafhankelijk voorzitter en zo ja wie?

= Onderzoekscommissie namens Deloitte

namens VWS

= Vraag: gaan we binnen VWS ook nog een klankbordgroep oid voor de deelnemers aan de Adviescommissie formeren

met daarin | size | Of wordt dit te bureaucratisch en neem EXE deel aan de Adviescie?

4. \Voorbereidingen
= Komende week overleg Deloitte met VWS over oa het "informatielandschap” (met de CIO

Wogaat over beschikbare emails en documenten bij VWS en hoe die bij Deloitte te krijgen) en de me

COVID WOB-team van VWS).
= Ook komende week nog overleg over de beoogde vrijwaring. Deloitte repte van een vrijwaring bij onderzoek voor

JenV. VWS-vrijwaring mag niet smaller worden volgens Deloitte.

5. Interne VWS-beslommeringen
= Het was weer “dynamisch” de afgelopen dagen; ik word vanuit diverse hoeken binnen VWS bestookt met “de Minister

wil ...”; dit leidt tot onrust. Wil ik graag met jullie over spreken. Een mogelijke oplossing is dat ik aan de COVID-staf

oid van de Minister ga deelnemen waardoor ik dingen aan de voorkant kan afvangen. Dit ook in “mijn” eigen team

besproken; goede bedoelingen van eigen team dragen helaas ook bij aan de dynamiek.
Dit was het voor nu.

Een goed weekend alvast.

en ondergetekende

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport

Mobiel

E-mail: @minvws.nl


