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Onderwerp: tekst buitenhof en onderwerpen van gesprek 06 06 2021

Dank [EEE voor het voorstel, morgen met elkaar bespreken. Zeker waardevol

Bijgesloten de tekst van Buitenhof, goed om de elementen te bezien en te signaleren waar aandachtspunten zitten

We plannen na het overleg met de ministers een bijeenkomst. Morgen vroeg na ons uitgebreide overleg vandaag heeft geen

meerwaarde. Verwacht einde van de ochtend

5.1.2¢e

Met vriendelijke groet,

51%e

5.1.2e

Ministerie van Volksgezondheid Welzijn en Sport

Parnassusplein 5 | 2511 VX Den Haag

Verzonden: zondag 6 juni 2021 17:09

) minvws.nl>

minvws.nl>;

@minvws.nl>

Onderwerp: Regieteam

oC
Vanmiddag kwam in ons overleg de opzet van een regieteam voorbij. Ik denk dat dit een zeer belangrijke stap is om voor nu en

de komende tijd maximaal regie te pakken op het proces.

Na overleg me wil ik jullie laten weten dat [JEEZ en ik bereid zijn om een grote bijdrage te leveren aan dit traject. Ik

denk namelijk dat alleen de inbreng van kennis (uit het verleden) niet voldoende is, maar juist ook de inzichten die we de

afgelopen tijd hebben opgedaan over de verschillende casuistiek. is bijvoorbeeld goed op de hoogte van de constructies

en externe partijen rondom LCH en VWS en ik kan de interne en externe stromen (politiek/media) goed overzien. Ook zijn wij
samen - vanui betrokken bij het lopende forensische onderzoek en aangehaakt bij de lopende
accountantscontrole van LCH. Er is dus in bepaalde mate al goed overzicht en ervaring opgebouwd en het zou zonde zijn om dat

weer aan iemand anders over te dragen.
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Mochten wij dit daadwerkelijk gaan oppakken - bijvoorbeeld ter vergelijking in de vorm van een operationeel team - dan is dat

alleen mogelijk als wij onze handen volledig vrij hebben. Het is dus van groot belang dat onze reguliere werkzaamheden op een

goede manier worden overgedragen. Concreet betekent dit dat er mensen tijdelijk op onze plekken moeten worden aangesteld,
want onze andere verantwoordelijkheden kunnen niet blijven liggen. Tot slot is het - naast het helder krijgen van de opdracht -

noodzakelijk dat er een goede secretaris en bijvoorbeeld een onafhankelijke adviseur voor optimale ondersteuning wordt

aangesteld.

Uiteraard kunnen we hier morgen verder over praten, maar ik vind het goed om jullie hier nu al over te informeren.

Mede namens [JEREZ

Directie Geneesmiddelen en Medische Technologie
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
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