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Onderwerp: Re: Teksten CoronaMelder versie landelijke uitrol

Hierbij de teksten zoals die klaarstaan voor de landelijke lancering van de app.

Het document 'handelingsperspectieven en meldingen' ter afstemming met RIVM/GGD.

Aangepaste versies van het handelingsperspectief moeten nog naar het vertaalbureau.

Belangrijkste wijzigingen:
* De pagina 'wat staat er in een melding?’ bevat geen kopie meer van het handelingsperspectief, maar 1s

beschrijvend van aard. We merken dat nieuwe gebruikers meer behoefte hebben aan informatie over 4oe een

melding te herkennen, dan aan het daadwerkelijke advies. Merk ook op dat op deze pagina geen knop meer staat om

een coronatest aan te vragen. Alles samen zou eraan bij moeten dragen dat gebruikers echte meldingen beter gaan

herkennen, en alleen contact opnemen als er echt iets aan de hand is.

 Prevalentie GGD advies: aanwijzing dat mensen die in regulier BCO ook worden benaderd, het advies van de

GGD moeten opvolgen, en niet dat van de app.
» Links toegevoegd naar coronatest.nl.

Ik heb de teksten in 'over de app' ter informatie ook bijgevoegd.
Die zijn ten opzichte van de test- en onderzoeksversie die nu m de app stores staat mgekort en leesbaarder gemaakt. Zijn
allemaal al vertaald, en bevatten geen referenties meer naar een specifiek handelingsperspectief.

Andere aanpassing is dat deze teksten nu naar elkaar doorverwijzen: we merken dat het antwoord op de ene vraag vaak

een andere vraag oproept.

Met vriendelijke groet,

NA\ [—— - Handelingsperspectieven en meldingen...
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