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Beste collega’s,

Het aantal besmettingen is op Bonaire de afgelopen dagen wederom flink gestegen. Dit maakt dat de huidige situatie om nog

zwaardere maatregelen vraagt.

Zoals net in de persconferentie door de Gezaghebber is aangegeven, is dit op Bonaire aanleiding om vanaf donderdag 18 maart

2021 00.00 uur over te gaan naar risiconiveau naar 6, ofwel een lockdown. Dit geldt vooralsnog voor een periade van 2 weken. De

scholen zullen echter tot 12 april gesloten zijn. Ook de kinderopvang zal gesloten zijn. De persconferentie is terug te kijken op

https://www.youtube.com/watch?v=7LmVHATtsCk.

Openstelling rijksoverheidskantoren
Het uitgangspunt is dat de dienstverlening aan de burger doorgaat. En dan met name daar waar de zwakkeren in onze samenleving

onze hulp en bescherming nodig hebben.

Het is een gezamenlijke lijn die we uitdragen maar die dienstafhankelijk wordt ingevuld. Dit heeft te maken met de aard van de

dienstverlening en de wijze waarop deze dienstverlening plaats kan vinden.

Het verzoek is dan ook om per dienst goed te kijken op welke wijze de dienstverlening het meest optimaal kan verlopen onder de

huidige maatregelen. De keuze hierbij is:

e Face: persoonlijk (bij voorkeur op afspraak)
e Call: telefonisch

eo Click: per email of internet.

Kijk per situatie goed hoe op een zo veilige mogelijke manier de dienstverlening voortgezet kan worden. Neem in de beoordeling

van de situatie zowel de gezondheidsrisico’s voor de burger als voor de medewerkers mee. De kantoren hoeven niet perse gesloten

te worden maar wel dienen alle maatregelen genomen te worden om zowel de gezondheid van de burger als van onze

medewerkers te beschermen. Niet alleen binnen het pand maar ook buiten het pand. Voorkom dat er burgers buiten in een rij

komen te staan.

Mochtje besluiten het kantoor en de publieksbalie te sluiten voor bezoekers, zorg dan met de communicatieadviseur van jouw

dienst voor heldere communicatie hierover. Minimaal dient dejuiste informatie over wijzigingen in de dienstverlening opgenomen
te worden op de RCN-website en op een deurposter. Standaard deurposters waar de eigen contactinfo ingevuld kan worden, zijn

beschikbaar op intranet.

Avondklok + werkgeversverklaring

Vanaf aanstaande donderdag wordt voor de periode van 2 weken een avondklok ingesteld van 21.00 uur ‘s avonds tot 04.00 uur in

de ochtend.

Hierop zal streng worden toegezien door onze collega’s van de Politie, Koninklijke Marechaussee en de medewerkers van

Handhaving en Toezicht van het openbaar lichaam.

Natuurlijk kan het noodzakelijk zijn dat medewerkers gedurende de avondklok de straat op moeten voor het werk.

Zij dienen te kunnen aantonen dat het voor het werk is. Hiervoor komt een formulier beschikbaar op de website van het Openbaar

Lichaam Bonaire.
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Morgen (woensdag) zullen wij het formulier ook naar jullie mailen.

Gezondheidscheck + veilig aan het werk

De gezaghebber heeft gevraagd om bij medewerkers die naar het werk komen een gezondsheidscheck te doen.

Deze gezondheidscheck bestaat uit een aantal vragen. Morgen (woensdag) zal ook dit formulier aan jullie ter beschikking worden

gesteld.

Let er goed op dat —

voor de veiligheid medewerkers — de medewerkers niet helemaal alleen in het gebouw zijn. Maak hier over

goede afspraken met de beveiliging en medewerker(s).

Noodkinderopvang

De noodkinderopvang wordt weer opnieuw ingesteld. Alle inspanningen worden gedaan om donderdag de eerste plekken
beschikbaar te hebben.

In eerste instantie is de opvang beschikbaar voor medewerkers die een cruciale functie vervullen.

Wanneer de capaciteit toereikend wordt opnieuw beoordeeld of er meer plekken beschikbaar komen.

Informatie hierover ontvangje zo snel als mogelijk van de noodkinderopvang-organisatie.

Vragen hierover kan je daarna stellen via:IEEE @ rijksdiensten.com.

Tot slot

We zeggen het vaker maar het blijft van kracht: Zorg goed voor jezelf en voor de mensen om je heen.

Maochten er vragen zijn dan horen we dat graag.

Er zal morgenochtend ook een mail uitgaan naar alle medewerkers.

Met vriendelijke groet, Saludo kordial, Best regards,

Werkgeverschap |Rijksdienst Caribisch Nederland

Kaya Gobernador N. Debrot 46 | Kralendijk| Bonaire | Caribisch Nederland

Postbus 357

M: +(599)
Rijksdienstcn.com

www.RijksdienstCN.com

www.facebook.com/Rijksdienst.Nederland

Samen verder bouwen aan de toekomst van Caribisch Nederland

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de

afzenderte melden en het berichtte verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het

elektronisch verzenden van berichten.

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are requested to inform the

sender and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.


