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1 Aanleiding voor deze nota
Op grond van artikel 14, vierde lid, van de Wet BIG behoeven de
beroepsorganisaties voor de vaststelling en wijziging van voor hun
organisaties geldende specialistenregelingen uw instemming.
Het College Specialismen Verpleegkunde (CSV) verzoekt u om instemming
met het Bijzonder besluit van 21 december 2020 houdende de corona
coulance eisen voor (tijdelijke opschorting van) de herregistratie van
verpleegkundig specialisten (hierna: VS).
Het gaat hierbij om formele verankering van eerder met
beroepsverenigingen besproken wijzigingen gerelateerd aan de in maart
2020 getroffen tijdelijke maatregelen i.v.m. covid-19, zoals de opschorting
van de herregistratieplicht.

2 Beslispunten, advies en mogelijk alternatief

U wordt voorgesteld in te stemmen met het volgende besluit en dit te

tekenen:

e Het Besluit houdende instemming met het Bijzonder besluit van 21
december 2020 van het College Specialismen Verpleegkunde houdende
de corona coulance eisen voor (tijdelijke opschorting van) de
herregistratie van verpleegkundig specialisten.

Met het oog op de inwerkingtreding van de gewijzigde regeling met
terugwerkende kracht per 1 maart 2020 is het wenselijk zo spoedig mogelijk
een besluit te nemen.

3 Samenvatting en conclusies

« In het nieuwe Bijzonder Besluit Covid-19 van het CSV is de volgende
tijdelijke regeling vastgelegd:
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* \oor VS van wie de registratieperiode afloopt tussen 1 maart 2020 en 1
1822086-217925-MEVA

januari 2021 geldt dat

o Ze tot 1 januari 2021 de gelegenheid krijgen om herregistratie aan
te vragen.

o Ertot1 januari 2021 geen registraties worden doorgehaald van VS
die niet voldoen aan de eisen voor herregistratie (behalve in geval
van een uitdrukkelijk verzoek van de VS zelf, als gevolg van een
rechterlijke uitspraak tot doorhaling of als sprake is van overlijden
van de VS).

o Een korting van 10% wordt toegepast op de werkervaringseis en
een korting van maximaal 20% op de
deskundigheidsbevorderingseis..

o Van deze korting in twee achtereenvolgende registratieperiodes
gebruik kan worden gemaakt, waarbij over deze twee periodes als
ondergrens geldt:

= tenminste 7904 uren werkervaring (=10% korting over
&én periode)

* minimaal 360 uren deskundigheidsbevordering (= 20%
korting over één periode)

* \oor VS van wie de herregistratie verloopt in de periode van 1 januari
2021 t/m 28 februari 2025 wordt voor herregistratie de werkervaringseis
met 10% verminderd en wordt de deskundigheidsbevorderingseis met
20% verminderd. In tegenstelling tot bovengenoemde groep kan deze
korting binnen één registratieperiode worden toegepast. Over die ene
periode van 5 jaar moet de VS tenminste 3744 uur werkervaring hebben
opgedaan en tenminste 160 uur aan deskundigheidsbevordering doen.

* De korting op de werkervaringseis wordt toegepast vanwege het feit dat
verpleegkundig specialisten tijdens de Covid-19 crisis ook zijn ingezet
buiten hun eigen specialisme en daardoor niet altijd de voor herregistratie
benodigde werkuren in het eigen specialisme hebben kunnen maken. De
korting op uren deskundigheidsbevordering heeft te maken met de
toename in aantal en zwaarte van zorgvragen vanwege de Covid-
pandemie, waardoor er een gebrek aan mogelijkheden is ontstaan voor
het volgen van deskundigheid bevorderende activiteiten.

Conclusie: het besluit is niet in strijd met het recht of het algemeen belang. U
kunt bijgaand besluit voor instemming ondertekenen.

Draagvlak politiek

De Tweede Kamer is op 17 maart 2020! geinformeerd over de tijdelijke
maatregelen in verband met Covid-19, zoals de opschorting van de
herregistratieplicht. Bij de BIG-registratie doet zich een vergelijkbare situatie
voor. Een wijziging van het Besluit periodieke registratie Wet BIG zal deze
maand worden gepubliceerd in het Staatsblad. De wijziging behelst o.a. de
kaders waaronder de herregistratie op termijn weer zal gaan gelden. De
inwerkingtreding van de amvb wordt bij apart KB geregeld, wanneer de Covid-
pandemie dat toelaat.

1 TK stuk 25 295, nr. 176
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Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie B DTS R

Bij de start van de coronacrisis in maart 2020 heeft intensief overleg
plaatsgevonden met de beroepsverenigingen/specialistencolleges over de
getroffen maatregelen om tijdelijk na het verlopen van de registratieperiode
geen inschrijvingen in het specialistenregister door te halen. De maatregelen
worden sinds maart 2020 toegepast, maar zijn nu in het Bijzonder besluit
Covid-19 van het CSV formeel verankerd.

Er is binnen de desbetreffende beroepsgroepen, opleidingsinstellingen en
wetenschappelijke verenigingen draagvlak voor de onderhavige besluiten.

Financiéle en personele gevolgen
Voor VWS geen gevolgen.

Juridische aspecten en haalbaarheid
Haalbaar.

Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)
MEVA intern, WJ1Z.

Gevolgen administratieve lasten
Geen.

10. Toezeggingen

Geen.
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