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Bijlage(n)
1,
(ter beslissing) Opdrachtbrief kwartiermaker Dienst Testen io

1 Aanleiding voor deze nota
De minister heeft in de Kamerbrief van 27 oktober 2020 aangekondigd dat hij

bereid gevonden heeft om de rol van [ IIIEENE

i.o. op zich wil nemen.

2 Beslispunten, advies en mogelijk alternatief
Middels deze nota wil ik u vragen de opdrachtbrief te ondertekenen. Met de

hulp van kan de minister de gewenste regie op de te testketen
verder versterken.

omdat [IEEEZI offectief al begonnen is met zijn taak, is het zaak de
opdrachtbrief op de kortst mogelijke termijn te ondertekenen.

Ter informatie treft het mandaatbesluit aan dat binnenkort wordt
gepubliceerd in de Staatscourant, en het plaatje met de ophanging binnen de
VWS organisatie.

3 Samenvatting en conclusies

Deze opdrachtbrief beschrijft taken van de Dienst Testen i.o. als

uitvoeringsorganisatie voor de realisatie van voldoende testcapaciteit en de

verdeling van testcapaciteit. Concreet geeft deze opdracht[EilEZElde

bevoegdheid uitvoer te geven aan de gestelde kaders van de Stuurgroep

Landelijke Codrdinatiestructuur Testcapaciteit. Daarom is het van belang dat

zorgt dat de Dienst Testen i.o.:

- een zelfbewuste uitvoeringsorganisatie wordt waarin het Landelijke
Coérdinatiecentrum Diagnostische Keten (LCDK) wordt ingebed;

- een toekomstbestendige organisatie wordt;

- voldoende testcapaciteit voor de door de LCT vastgestelde vraagscenario’s
realiseert én dat de doorlooptijden af zullen nemen; en

- tijdig en juist informatie uit de hele testketen deelt met de burger en de
publieke organen.
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4 Draagvlak politiek
N.v.t.

Kenmerk

5 Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie
Er is veel vraag naar eenduidige, tijdige en juiste informatie. Onderdeel van
de opdracht van is het zorgen voor een Dashboard Testen waar
deze informatie op een goede manier toegankelijk wordt gemazkt.

6 Financiéle en personele gevolgen

De personele uitbreiding van de Dienst Testen i.o. heeft financiéle gevolgen
voor het ministerie van VWS. Door de aanstelling van als
bestuurder van de Dienst Testen i.0. zal er organisatie komen in het huidige
LCDK die meer in lijn loopt met het functiegebouw Rijksoverheid. Uiteindelijk
zal de Dienst Testen een dienstonderdeel worden van Rijksoverheid en
daarmee zal het personeel van de dienst ook binnen de begroting van de
Dienst Testen vallen.

7 Juridische aspecten haalbaarheid
N.v.t.

8 Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)

Deze opdracht is tot stand gekomen in afstemming met deF

9 Gevolgen administratieve lasten
N.v.t.

10 Toezeggingen
N.v.t.

11 Fraudetoets
N.v.t.

Pagina 2 van 2



