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Aanleiding voor deze nota

Het kabinet heeft voor de zomer haar waardering uitgesproken voor het
zorgpersaneel die in tijden van Covid-19 crisis een uitzonderlijke prestatie
heeft geleverd. Hiervoor is een eenmalige bonus van netto € 1.000 euro
toegezegd aan deze doelgroep. De hoofdregeling biedt de mogelijkheid om
als werkgever de eenmalige bonus uit te keren aan de zorgprofessional of een
zelfstandige van wie zij van mening is dat deze ten tijde van de uitbraak van
COVID-19 een uitzonderlijke prestatie heeft geleverd.

Ook de zorgverleners die werkzaam zijn voor een budgethouder met een
persoonsgebonden budget (pgb) uit de vier zorgwetten; Wmo, Jeugdwet, Wiz
en de Zvw, moeten in aanmerking kunnen komen voor deze eenmalige
bonus. Voor de zorgverleners die direct een contract hebben met een
budgethouder vraagt de hoofdregeling een aanpassing, die is uitgewerkt in de
Subsidieregeling bonus pgbh-zorgverleners COVID-19 (pgb-bonusregeling). De
uitwerking van de ‘Subsidieregeling bonus pgb-zorgverleners COVID-19’
(pgb-bonusregeling) en ‘Besluit mandaat en machtiging pgb-bonus pgb-
zorgverleners COVID-19’ is gereed voor de uitvoeringstoets door de beoogde
uitvoerder.

Met deze brief wordt de SVB gevraagd een uitvoeringstoets uit te voeren op
de pgb-bonusregeling en de bijbehorende mandaatregeling.

Beslispunten, advies en mogelijk alternatief

- Gaat u akkoord met de bijgevoegde opdrachtbrief voor de uitvoering van
de uitvoeringstoets pgb-bonusregeling aan de SVB? Zo ja, dan verzoek ik
u de brief te ondertekenen.
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Samenvatting en conclusies Secretaris Generaal / plv.

¢ In het kader van de toezegging van het kabinet om het zorgpersoneel een Secretaris Generaal
bonus van 1.000 euro netto te geven voor de uitzonderlijke prestatie ten ~ bv v o
tijde van de Covid-19 periode, is ook voor het zorgpersoneel die
gefinancierd wordt uit een pgb een regeling ontwikkeld.

¢ Deze Subsidieregeling bonus pgb-zorgverleners COVID-19' (pgb-
bonusregeling) is bestemd voor het zorgpersoneel van de zorgwetten
Wmo, Jeugdwet en Wlz. Voor de Zvw wordt nog overleg gevoerd over de
pgb-bonusregeling.

« De uitvoering van deze regeling wordt via een mandaatregeling belegd bij
de beoogde uitvoerder: Sociale Verzekeringsbank (SVB).

« De pgb-bonusregeling en de mandaatregeling zijn in nauw overleg met de
SVB tot stand gekomen.

¢+ De impact van deze regelingen wordt via de uitvoeringstoets door de SVB
in kaart gebracht.

+ In de opdrachtbrief worden de afspraken bevestigd die we in de afgelopen
periode met elkaar gemaakt.

+« Verder wordt in de brief de SVB gevraagd de regelingen te beoordelen op
de 11 elementen die een verplicht onderdeel zijn van de uitvoeringstoets.

¢ De periode van de uitvoeringstoets is formeel van 4 januari 2021 tot 22

januari 2021. Deze (verkorte) periode is afgestemd met de SVB en SZW.

In verband met het kerstreces wordt deze opdracht eerder verzonden.

Bij een positieve reactie op de uitvoeringstoets door de SVB en door het

Ministerie van Sociale zaken wordt de opdracht aan de SVB verleend.

Kenmerk

Draagvlak politiek

Er is politiek draagvlak om een bonusregeling te ontwikkelen voor het
zorgpersoneel vanuit het pgb. In diverse Covid-19 kamerdebatten heeft
kamerlid Van Kooten-Arissen hier kamervragen hierover gesteld.

Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie
De pgb-bonusregeling is afgestemd met de belangenvereniging Per Saldo.

Financiéle en personele gevolgen

De uitvoering van de uitvoeringstoets door de SVB heeft geen financiéle
gevolgen.

De uitvoering van de pgb-bonusregeling heeft wel financiéle consequenties.
Deze worden in een later stadium ter accordering aan de bewindspersonen
voorgelegd.

Juridische aspecten haalbaarheid
Niet van toepassing op de opdracht voor de uitvoeringstoets aan de SVB.

Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)

De concept regelingen t.b.v. de uitvoeringstoets zijn tot stand gekomen in
samenwerking met de directies Meva, Dmo, Jeugd, LZ en WJZ, FEZ en PZo.
Interdepartementaal is afgestemd met het ministerie van Financién.
Daarnaast heeft afstemming plaats gevonden met de externe partijen Per
Saldo en SVB.

Gevolgen administratieve lasten
Niet van toepassing.
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Toezeggingen

Niet van toepassing.

Fraudetoets

Niet van toepassing.

Akkoord 17-12-2020
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